Zalacznik Nr 4

do zarzadzenia wewngtrznego Nr ZA-DS/14/2010

KARTA KORESPONDENCJI

Pismo w sprawie: skargi

Nr DS.0560 - ........ /2010

Adres
komorka organizacyjna, do ktorej kierowana jest skarga*: TPPS - ........
1) Przyjete w MOPS w dniu: ......cocvvnennennen. Termin obowiazujacy: .....................
Informacja o przedtuzeniu terminu: ......................

2) Data projektu odpowiedzi komorki do Dyrektora:

I projekt: ........cceeeeeie. II projekt: ...c.coeenennnint. Wersja ,na czysto”: ...................

3) Uwagi Dyrektora:

Problematyka**:

Zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie obowigzkéw

Naruszenie praworzadnosci (dzialania sprzeczne z przepisami prawa lub ich naruszenie)

Przewleklos¢ zalatwiania spraw

Niewlasciwe zachowanie pracownika

Uchybienie w czynnosciach

Niezadowolenie z wydanych rozstrzygnieé

Inne

Decyzje do wydruku*: [] Tak

Wydrukowano decyzje*: [] Tak

L] NIE DOTYCZY oo

Podpis pracownika DP

4) Zasadno§é skargi**:

[1zasapNA [ NIEzASsADNA [JINNE ..o,

. . Wprowadzone dzialania systemowe,
Charakter zarzutu Konsekwencje (porzadkowe Iub .dyscyphnarne) wydane polecenia lub inne Srodki podjete
i i zastosowane wobec pracownika winnego w celu usuniecia nieprawidlowosci i przyczyn
(w przypadku skargi zasadnej) zaniedban € 1Y ¢ ! przyczy.
powstania skargi

S) Pismo przekazane do podpisu Dyrektora w dniul: ......oceeeuvenniiniiiiniinieineineennen.

Pismo zalatwione***: czeSciowo, w calosci
Przekazano do UM/SUW w dniu*: ............... Wyslano do klienta w dniu: ...............

* wpisac¢ wlasciwa komorke organizacyjna ** X zaznaczy¢ odpowiednio *** odpowiednie podkresli¢




