UCHWALA NR XLVII/1098/14
RADY MIASTA KATOWICE

z dnia 26 marca 2014 r.

w sprawie przyjecia Programu Centrum Aktywno$ci Lokalnej w Zalezu na lata 2014-2015.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 58 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2013r., poz.
594 z pézn.zm.) w zwigzku z art. 110 ust. 10 ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013, poz. 182 z pdzn. zm.).

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§ 1. Przyja¢ Program Centrum Aktywnos$ci Lokalnej w Zatezu na lata 2014-2015, ktory jest elementem projektu
systemowego ,,Damy rade - program aktywizacji zawodowej i spotecznej w Katowicach”, stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowiaza¢ Prezydenta Miasta Katowice do wdrozenia wyzej wymienionego programu i ztoZzenia sprawozdan
z jego realizacji w terminach odpowiednio do 28 lutego 2015r. i 31 sierpnia 2015 1.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Katowice

Jerzy Forajter
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' Katowice Zatacznik do Uchwaty Nr XLVII/1098/14
! | Rady Miasta Katowice
KATOWICE z dnia 26 marca 2014 r.

dla odmiany

Program Centrum Aktywnos$ci Lokalnej w Zalezu
realizowany w latach 2014-15, w ramach Projektu ,,Damy
Rade — program aktywizacji zawodowej i spolecznej
w Katowicach”, wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII: Promocja
integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1: Rozwoj
i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie: 7.1.1:
Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spotecznej, przyjetego Uchwalg Rady Miasta
Katowice nr XLI1/1006/13 z dnia 27 listopada 2013 roku.
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I. Tytul Programu.

Pogram Centrum AKtywnosci Lokalnej w Zalezu (PCAL Zaleze)

I1. Lokalizacja Programu.
Program Centrum Aktywnosci Lokalnej w Zatezu realizowany bedzie w dzielnicy Katowice-Zaleze, a jego
siedziba beda pomieszczenia mieszczace si¢ przy ulicy Gliwickiej 80c/5, ktore sa whasno$cia Parafii Sw. Jozefa

w Katowicach i zostang udost¢pnione nieodptatnie na potrzeby realizacji Programu.

I11. Diagnoza.

Program Centrum Aktywnos$ci Lokalnej w Zatezu stanowi kontynuacje dzialan projektu z lat
poprzednich. Jest narzedziem pozwalajacym na catosciowe i ponadinstytucjonalne dziatanie na rzecz potrzeb
spotecznosci lokalnej, zwlaszcza osdb zagrozonych wykluczeniem spolecznym i marginalizacja. Program
prowadzony bedzie przez dwoch wykwalifikowanych pracownikéw i oparty na wspolpracy pomiedzy
lokalnymi partnerami (instytucje, organizacje pozarzadowe, firmy prywatne, etc.) wspierajgcymi inicjatywy
lokalne zglaszane przez mieszkancow, zmniejszajgc tym samym ryzyko ich wykluczenia z zycia spotecznego
i kulturowego. Dodatkowym priorytetem Programu bedzie sygnalizowany problem bezpieczenstwa
mieszkancow dzielnicy, stwierdzony rowniez na podstawie ,Diagnozy probleméw spolecznych
1 monitoringu...”, w ramach ktérego powotany zostanie program ,,Zat¢ze — bezpieczna dzielnica”. Bazujac na
podstawie powyzszych opinii, jak i wynikach przeprowadzonych badan mozna stwierdzi¢, iz dzielnica stanowi
jedna z trzech na tle miasta Katowice, najbardziej zagrozonych zjawiskami o charakterze chuliganskim,
kradziezy i wymuszen rozbodjniczych. Program ,,Zateze — bezpieczna dzielnica” zaktada edukacj¢ obywatelska,
ktéra przyczyni si¢ do powstania trwatych mechanizmow poprawy bezpieczenstwa mieszkancow, poprzez
organizacj¢ debat, spotkan, programow profilaktycznych, treningdw umiejetnosci spotecznych oraz
poradnictwa specjalistycznego — prawnego.

Powyzsze problemy maja bezposredni wplyw na integracje mieszkancow Zaleza. Dzielnice
charakteryzuje bowiem niejednorodna zabudowa, rozciggajaca si¢ wzdtuz kretej ulicy Gliwickiej. Rozlegtos¢
Zalgza oraz brak wyraznie wydzielonego rynku powoduja, Ze nie istnieje naturalna przestrzen, na ktorej
mogliby spotyka¢ si¢ mieszkancy i ktora bylaby swego rodzaju centrum zycia dzielnicy. Wyjatek stanowi
jedynie plac koscielny Parafii Sw. Jozefa, gdzie $rednio dwa razy do roku Program Centrum Aktywnosci
Lokalnej w Zatezu wraz z lokalnymi partnerami organizuje imprezy Srodowiskowe, ktore stuza integracji
i aktywizacji spoteczno$ci lokalnej. Dziatania te nie sg wystarczajgce by trwale doprowadzi¢ do spotkania
i dialogu 0sob zamieszkujacych rozne czgéci dzielnicy. Z uwagi na swoiste rozbicie spolecznosci bardzo
wyraznie pojawiajg si¢ roznice w celach, wartosciach czy preferowanych rozwigzaniach istniejacych
problemow.

Zatozenia Programu pozostajg w zgodzie z Narodowa Strategig Spdjnosci oraz celami realizacji

Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 i wpisuja si¢ w Poddziatanie 7.1.1.
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IV. Adresaci.

Program Centrum Aktywnosci Lokalnej w Zatezu skierowany jest do cztonkéw spotecznoscei lokalnej,
grup i os6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz innych grup i oséb funkcjonujgcych
na terenie dzielnicy, zgodnie z rozeznanymi potrzebami spotecznymi.

Na lata 2014-2015 oddziatywaniem w ramach instrumentow aktywnej integracji planuje si¢ objaé

43 uczestnikdw Programu i otoczenie tych osob.

V. Cele Programu.
Cel gléwny:

Podniesienie poziomu aktywno$ci lokalnej mieszkancow dzielnicy zagrozonych wykluczeniem
spolecznym oraz zjawiskami o charakterze chuliganskim, kradziezy i wymuszen rozbdjniczych, poprzez
zwigkszenie aktywnych form integracji spotecznej oraz zaangazowanie instytucji w proces rozwigzywania
lokalnych problemow i zaspokajania indywidualnych oraz zbiorowych potrzeb, przy aktywnym zaangazowaniu
mieszkancow.

Cele operacyjne (szczegolowe):

a) poprawa funkcjonowania 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

b) minimalizacja zjawisk o charakterze chuliganskim, kradziezy i wymuszen rozbojniczych poprzez
edukacje obywatelska (spotkania, debaty, treningi etc.),

C) Wsparcie postaw obywatelskich poprzez zwigkszenie kompetencji spotecznych,

d) promocja dziatan prospotecznych, edukacja oraz dostep do informacji o uprawnieniach,

e) stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw na rzecz spotecznos$ci lokalnej,

f) rozwdj wspotpracy lokalnych instytucji i organizacji pozarzadowych na rzecz rozwigzywania

problemow obszaru objetego oddziatywaniem PCAL Zalgze.

VI. Opis planowanych dzialan i metody realizacji.
Program bedzie realizowany poprzez dziatania o charakterze $rodowiskowym oraz wykorzystanie

instrumentow aktywnej integracji.

1. Wobec co najmniej 43 klientow MOPS Katowice wraz z otoczeniem zastosowane zostana nastepujace
instrumenty aktywizacji spolecznej:

a) organizacja i sfinansowanie uczestnictwa w grupach samopomocowych,

b) organizacja i sfinansowanie treningu kompetencji i umiejg¢tnosci spotecznych dla mieszkancow obszaru
objetego oddziatywaniem PCAL Zaleze,

C) organizacja i finansowanie ustug wspierajgcych animacje lokalng (poszukiwanie i szkolenie lokalnych
liderow, animatoréw w tym wyjazdowe szkolenie z zakresu doskonalenia kompetencji spotecznych
i umiejetnosci animacyjnych),

d) poradnictwo specjalistyczne (socjalne, prawne).
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2. W obszarze dzialan o charakterze srodowiskowym zostana zrealizowane nastepujace zadania:

a) organizacja lokalnych imprez integracyjnych,

b) organizacja i sfinansowanie wyj$¢ i wyjazdow integracyjnych dla aktywnych mieszkancow dzielnicy,

C) wsparcie i finansowanie inicjatyw lokalnych zgtaszanych przez mieszkancow stuzacych przeciwdziataniu
zjawiskom marginalizacji spoteczne;j,

d) organizacja i finansowanie spotkan i warsztatow edukacji spoteczne;j,

e) promowanie, wspieranie i realizowanie projektow aktywizujacych i integrujacych spotecznos¢ lokalna,

f) wspotdziatanie instytucji samorzadowych i pozarzadowych z lokalng spotecznoscia,

g) wspieranie lokalnych liderow,

h) umozliwienie dostgpu do informacji i konsultacji.

3. Dla zapewnienia realizacji Programu niezbedne bedzie:

a) utrzymanie stanowiska pracownika socjalnego-koordynatora programu pelnigcego w projekcie role
animatora lokalnego,

b) utrzymanie stanowiska pracownika socjalnego,

C) zaangazowanie pracownikow socjalnych TPPS-4 oraz pracownikow instytucji i organizacji pozarzadowych
do wsparcia dziatan PCAL Zalgze w srodowisku lokalnym,

d) zatrudnienie osoby do prowadzenia Treningu Umiejetnosci i Kompetencji Spotecznych,

e) zatrudnienie konsultanta prawnego,

f) zatrudnienie oséb do prowadzenia spotkan i warsztatow dla uczestnikoéw PCAL Zaleze,

g) zatrudnienie osob do prowadzenia szkolen i konsultacji dla cztonkow spotecznoscei lokalne;j.

4. W zakresie Srodkow rzeczowych niezbedne bedzie:

a) zakup materiatdéw biurowych na realizacje zadan,

b) zapewnienie srodkow na przejazdy,

C) zapewnienie $rodkow na wspolorganizacje z partnerami lokalnymi imprez i spotkan o charakterze
kulturalnym, integracyjnym itp.,

d) zapewnienie $rodkéw na organizacje treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych, spotkan
tematycznych oraz konsultacji dla cztonkow spotecznosci lokalne;,

e) zapewnienie $srodkow na marketing i promocjg.

VII. Rezultaty.

1. Rezultaty miekkie:
a) wzrost poczucia przynaleznosci do danej spoteczno$ci i odpowiedzialnosci
mieszkancow za procesy w niej zachodzace,
b) wzrost poczucia bezpieczenstwa poprzez uruchomienie trwatych mechanizméw

zmierzajacych do zminimalizowania istniejacych zagrozen,
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¢) zwigkszenie aktywnos$ci spotecznos$ci lokalnej,

d) integracja spotecznosci lokalnej i grup spotecznych,

e) planowanie i realizowanie dziatan w odpowiedzi na realne potrzeby mieszkancow,

f) skuteczniejsze i efektywniejsze wykorzystanie istniejacych zasobow,

g) wzrost zaangazowania instytucji i organizacji pozarzadowych w zakresie
podejmowania dziatan srodowiskowych,

h) stworzenie mozliwosci powrotu do aktywnego zycia w spotecznosci lokalnej,

i) podwyzszenie jakosci realizowanych dziatan srodowiskowych oraz inicjowanie
nowych form i metod pracy srodowiskowe;j,

j) poprawa wizerunku dzielnicy.

2. Produkty:

a) przeprowadzanie spotkan grupy samopomocowe;j,

b) przeprowadzenie treningu kompetencji 1 umiejetnosci spolecznych dla osdéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i 0sob z ich otoczenia,

C) przeprowadzenie poradnictwa specjalistycznego-prawnego oraz specjalistycznego-socjalnego dla
uczestnikow Programu Centrum Aktywnos$ci Lokalnej w Zalezu oraz os6b z ich otoczenia,

d) przeprowadzenie warsztatow edukacji spotecznej, spotkan oraz debat w ramach programu ,, Zateze —
bezpieczna dzielnica”,

e) zorganizowanie wyjazdowego szkolenia z zakresu doskonalenia kompetencji spotecznych
1 umiejetnosci animacyjnych,

f) organizacja i koordynacja inicjatywy lokalnej,

g) wspélpraca w ramach zawigzanego partnerstwa lokalnego na rzecz rozwigzywania problemow
lokalnych w obszarze objetym oddziatywaniem PCAL Zaleze,

h) organizacja imprez integracyjnych.

VII1I. Czas trwania i harmonogram Programu.

1. Czas realizacji.

Program Centrum Aktywnosci Lokalnej w Zalezu bedzie realizowany w okresie od stycznia 2014 do kwietnia
2015 roku.
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2. Harmonogram dzialan:

ZADANIE 2014 ROK 2015 ROK
MIESIAC MIESIAC
TR VI [ v [ v | ax X1 [ Xl i m7jJv Vi [ v v X X1 | X

Przygotowanie zalozen na
2014-2015 organizacja
PCAL Zaleze

Rekrutacja uczestnikéw
PCAL Zale¢ze

Realizacja wyznaczonych

zadan PCAL Zalgie w tym:

spotkania grupy
samopomocowej

dziafania animacyjne
(animator lokalny)

udzielanie poradnictwa
specjalistycznego

przeprowadzenie spotkan,
debat spotecznych

organizacja i koordynacja
inicjatywy lokalnej

Organizacja wyj$¢ i
wyjazdow integracyjnych

organizacja imprez
integracyjnych

Monitoring i ewaluacja
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Ponadto planowane sa:
a) przeprowadzenie spotkan i warsztatow edukacji spotecznej (II-IV kwartat 2014 oraz I kwartat 2015),

b) przeprowadzenie treningu kompetencji i1 umiejetno$ci spotecznych dla o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i 0s6b z ich otoczenia (11-11I kwartat 2014 oraz | kwartat 2015),

c) przeprowadzenie szkolenia wyjazdowego z zakresu planowania inicjatywy spotecznej (I1-IV kwartat
2014),

d) przeprowadzenie wyjs¢ i wyjazdow integracyjnych dla miodziezy i aktywnych mieszkancow (I1-1V
kwartat 2014 oraz I kwartat 2015),

e) organizacja i sfinansowanie spotkania $wiatecznego-integracyjnego dla aktywnych mieszkancow
i lokalnych partnerow (X11/2014).

IX. Podzial odpowiedzialno$ci za realizacje.

Realizacja Programu zostanie powierzona Sekcji ds. Wspotpracy ze Spotecznoscia Lokalng —
Programowi Centrum Aktywno$ci Lokalnej w Zatezu, w ktorej to jednostce wyznaczone zostang osoby
odpowiedzialne za koordynacj¢ i obstugge Programu oraz osoby zaangazowane w realizacj¢ dziatan
srodowiskowych oraz instrumentow aktywnej integracji. Osobg bezposrednio odpowiedzialng za planowanie,
organizowanie, monitorowanie oraz sprawozdawczo$¢ w ramach Programu bedzie jego koordynator,
bezposrednio podlegly Zastepcy Dyrektora MOPS Katowice. Ponadto w sktad zespotu realizujacego Program
wejdzie pracownik socjalny.

X. Sposob i zrodlo finansowania.

Program wspotfinansowany bedzie ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013, Priorytetu VII, Dziatania 7.1. Podziatania 7.1.1. Budzetu
Panstwa oraz z budzetu Miasta Katowice w ramach wkladu wlasnego MOPS okres$lonego w uchwale
budzetowej dla projektu ,,Damy rad¢ — program aktywizacji spotecznej i zawodowej w Katowicach”.

Budzet bedzie realizowany zgodnie z umowa o dofinansowaniu projektu systemowego ,,Damy radg —
program aktywizacji zawodowe;j i spotecznej w Katowicach” na lata 2014-2015.

Calkowity koszt programu wyniesie:
156 600,00 zt. w 2014r.
57 857,10 zt. w 2015r.
Lacznie: 214 457,10 zt. w latach 2014-2015
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