UCHWALA NR LI1/1046/18

RADY MIASTA KATOWICE
z dnia 25 stycznia 2018 r.

w sprawie przyjecia "Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej na lata 2018-2020"

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a) wzwigzku zart. 92 ust.1 12 ustawy zdnia 5czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2017 r., poz.1868) oraz art. 180 pkt 1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2017 r., poz. 697 z p6ézn. zm.)

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§1. Przyja¢ "Powiatowy program rozwoju pieczy zastgpczej na lata 2018 — 2020”7, stanowigcy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2. Zadania wynikajace zprogramu realizowa¢ do wysokosci $rodkéw przewidzianych na ten cel
w budzecie miasta Katowice.

§3. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Katowice.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia, z mocg obowigzywania od 1 stycznia 2018 1.

Przewodniczaca Rady Miasta
Katowice

Krystyna Siejna
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I.  WSTEP

Kazde dziecko ma niezbywalne prawo do wychowania w rodzinie, a w razie niezbednej
koniecznosci do zapewnienia opieki poza rodzing naturalng — do opieki i wychowania w rodzinnych
formach pieczy zastepczej. Rolg systemu rodzinnej pieczy zastepczej jest wsparcie rodziny
biologicznej dziecka w takim stopniu, aby dziecko w mozliwie krétkim terminie mogto powrdci¢ pod
ponowng opieke swoich rodzicow. Pobyt dziecka w systemie pieczy zastepczej ma ponadto na celu
state podtrzymywanie bliskich, osobistych kontaktéw dziecka z rodzing pochodzenia oraz
z réwiesnikami, a takze zaspokojenie jego potrzeb emocjonalnych, bytowych, zdrowotnych,
edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych na poziomie odpowiadajgcym indywidualnym zdolnosciom
i mozliwosciom dziecka.

Niniejszy Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej stanowi realizacje dyspozycji ustawowej
zawartej w art. 180 pkt 1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, zgodnie z ktérym do zadan wtasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich
powiatowych programoéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych miedzy innymi
coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.

W przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicdw, piecze
zastepcza organizuje powiat. Piecza zastepcza zapewnia prace z rodzing, umozliwiajacg powrot
dziecka do rodziny lub gdy jest to niemozliwe — dazenie do przysposobienia dziecka, a w przypadku
braku mozliwosci przysposobienia — opieke i wychowanie w srodowisku zastepczym. Przebywajgcym
W pieczy zastepczej dzieciom zapewnia sie przygotowanie do:

- godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,

- pokonywania trudnosci zyciowych,

- nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych kontaktéw z rodzing i rowiesnikami, w celu
tagodzenia skutkdw doswiadczania straty i separacji oraz zdobywania umiejetnosci spotecznych.
Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej jest adresowany w szczegdlnosci do rodzin
zastepczych oraz do kandydatow na rodziny zastepcze i uzupetnia oferte instytucjonalnej pieczy
zastepczej w miescie Katowice.

Niniejszy program wpisuje sie w Wojewddzki Program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
w wojewddztwie slgskim na lata 2016-2020 (Cel gtéwny: Efektywny system wspierania rodziny
i pieczy zastepczej w wojewddztwie $laskim, obszar Il: Piecza zastepcza, Cel szczegdtowy 2:
Wspieranie rozwoju systemu pieczy zastepczej), zgodny z zapisami Strategii Polityki Spotfecznej
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2016-2020. Rodzinom dedykowany jest tam cel strategiczny 1, tj.
Tworzenie warunkéw do powstawania iwfasciwego funkcjonowania rodziny, zapewniajgcej
prawidtowy rozwdj i opieke wszystkim jej cztonkom, zwtaszcza osobom zaleznym. Wzmocnienie
polityki prorodzinnej, kierunek dziatan 1.5 Wzmacnianie systemu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej.

Punktem wyjscia do opracowania programu stata sie postulowana w Strategii rozwigzywania
problemdw spotecznych miasta Katowice na lata 2016-2021 poprawa warunkéw funkcjonowania
i rozwoju rodziny przez wspieranie rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej.

Realizacja programu poza ustawowym obowigzkiem, ma na celu zwiekszenie dostepnosci ustug
rodzinnej pieczy zastepczej dla dzieci pochodzgcych z miasta Katowice.
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Il. ADRESACI PROGRAMU

Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej na lata 2018-2020 skierowany jest do dzieci
z tych rodzin, ktérych rodzice zracji doswiadczanych probleméw, nie sg w stanie czasowo badz
trwale samodzielnie wypetnia¢ funkcji opiekunczo-wychowawczych wobec dzieci.
Ze sprawozdan rocznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach za lata 2012-2016
wynika, ze zaréwno liczba rodzin zastepczych, jak i liczba umieszczanych w tych rodzinach dzieci
z roku na rok spada.

Liczba rodzin zastepczych i dzieci w tych rodzinach umieszczonych*
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*na podstawie sprawozdari rocznych MOPS

Jak wynika z wykresu, z roku na rok liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych spada,
a jedna z przyczyn moze by¢ zmniejszajgca sie liczba funkcjonujgcych rodzin zastepczych. W 2015 r.
powstaty trzy Placéwki Opiekunczo-Wychowawcze prowadzone przez Centrum Administracyjne
»Wspieranie w Rozwoju”, co poszerzyto oferte instytucjonalnej pieczy zastepczej. Wszystkie miejsca
w katowickich placowkach opiekuriczo-wychowawczych sg w petni wykorzystywane. Jednoczesnie
w zwigzku z wprowadzong ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ustugg asystenta
rodziny, w wyniku wsparcia rodzin przezywajacych trudnosci opiekuriczo-wychowawcze, mozliwe
jest utrzymanie dziecka w rodzinie o ile nie zachodzg przestanki do interwencyjnego umieszczenia
w pieczy zastepczej. Nalezy dodaé, ze na dzien 30 wrzesnia 2017 r. nie ma dzieci oczekujacych
na umieszczenie w pieczy zastepczej.

Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej na lata 2018-2020 zaktada podejmowanie dziatan,
zwiekszajgcych liczbe miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej poprzez pozyskiwanie, kwalifikowanie
oraz ustanawianie nowych rodzin zastepczych, w tym zawodowych. Sukcesywne zwiekszenie liczby
miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej umozliwi z kolei realizacje zapisu art. 232 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktore nakazujg nieumieszczanie w placdwkach
opiekunczo-wychowawczych dzieci ponizej lat 7 — do 31 grudnia 2019 r., a po tym terminie — dzieci
ponizej lat 10.
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lll. DIAGNOZA

Rodzina zastepcza oparta jest na rodzinnym modelu wychowania i stanowi jedng z form
pieczy zastepczej nad dzie¢mi pozbawionymi mozliwosci wychowania przez rodzicow. Formami
rodzinnej pieczy zastepczej, wymienionymi w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej sa:

e rodziny zastepcze spokrewnione,

e rodziny zastepcze niezawodowe,

e rodziny zastepcze zawodowe,

e rodzinne domy dziecka.

W rodzinach zastepczych umieszcza sie jednoczesnie nie wiecej niz 3 dzieci, a w rodzinnych domach
dziecka nie wiecej niz 8 dzieci. Za zgodg rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka,
mozliwe jest umieszczenie wiekszej liczby dzieci, zwitaszcza w przypadku umieszczenia
wielodzietnego rodzenstwa.

Jak juz wykazano, od 2012 roku w miescie Katowice nastepuje powolny spadek liczby rodzin
zastepczych oraz umieszczonych w tych rodzinach dzieci. Jednoczesnie w katowickich domach
dziecka nadal przebywaja dzieci ponizej lat 7, ktore zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, powinny by¢ umieszczane w rodzinnych formach pieczy zastepczej.

Z kolei od 1 stycznia 2020 r. do instytucjonalnych form pieczy zastepczej nie bedzie mozna kierowac
dzieci, ktére nie ukonczyty 10 roku zycia.

Na dzien 30 wrzesnia 2017 r. w katowickich placéwkach opiekunczo-wychowawczych przebywato
tacznie 28 dzieci, ktérych wiek nie przekraczat 7 lat, w tym:

- w Domu Dziecka ,Stanica” — 1 dziecko (dziecko wychowanki),

- w Domu Dziecka ,Tecza”— 16 dzieci (6 dzieci z rodzernstwem powyzej 7 roku zycia),

- w Domu Dziecka ,,Zakatek” — 10 dzieci (6 dzieci z rodzeristwem powyzej 7 roku zycia),

- w Placéwce Opiekuinczo-Wychowawczej nr 1, prowadzonej przez Centrum Administracyjne
»Wspieranie w Rozwoju” - 1 dziecko (z rodzenstwem powyzej 7 roku zycia).

Powyzsze bezsprzecznie wskazuje na pilng konieczno$¢ znacznego rozbudowania oferty rodzinnej
pieczy zastepczej miasta Katowice. Rodzinna piecza zastepcza powinna zapewni¢ mozliwosé
przeniesienia najmtodszych wychowankdw z placéwek do rodzin zastepczych oraz sukcesywne
umieszczenia nowych wychowankéw bezposrednio w rodzinach zastepczych, co bedzie miato
bezposrednie przetozenie nie tylko na prawidtowe wypetnianie przepiséw ustawowych przez miasto
Katowice w zakresie zapewnienia matym dzieciom pieczy zastepczej w formach rodzinnych.
Jednoczesnie warto zwrécié uwage na fakt, ze w obecnie funkcjonujacych rodzinach zastepczych
nadal przebywajg petnoletni wychowankowie, kontynuujgcy nauke. W przypadku rodzin
0 pozytywnej ocenie warto rozezna¢ mozliwos¢ powtdérnego wykorzystania miejsc w tych rodzinach
— po usamodezielnieniu sie dorostych wychowankoéw.

Pozyskanie wystarczajgcej liczby kandydatow, spetniajgcych kryteria ustawowe oraz majgcych
odpowiednie predyspozycje i motywacje do prowadzenia rodzinnej pieczy zastepczej w miescie
Katowice jest zatem niezbedne. Ustanawianym nowym rodzinom zastepczym nalezy zapewnié
wsparcie koordynatora pieczy zastepczej oraz swobodny dostep do wsparcia psychologa, pedagoga
lub prawnika a takze — mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach, warsztatach i grupach wsparcia
w celu zapobiegania wypaleniu oraz w celu podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzicow
zastepczych.
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IV. CELE PROGRAMU | PLANOWANE DO REALIZACIJI PRZEDSIEWZIECIA
Cel gtéwny: Rozwijanie lokalnego systemu pieczy zastepczej

Cel szczegétowy 1: Promocja rodzinnych form pieczy zastepczej
Zadania:
1. Kolportaz ulotek oraz plakatdw na terenie miasta, propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego
w mediach, stata informacja na stronie internetowej MOPS Katowice oraz organizacja wydarzen
promujgcych rodzicielstwo zastepcze, w szczegdlnosci konferencji i miejskich happeningdw.
Wskazniki realizacji:

e Liczba wykorzystanych drukéw reklamowych.

e Liczba audycji radiowych, programoéw telewizyjnych oraz artykutéw prasowych, promujgcych

zastepcze rodzicielstwo.

e Liczba odston zaktadki dot. rodzicielstwa zastepczego na stronie internetowej MOPS.

e Liczba zorganizowanych wydarzen promujgcych zastepcze rodzicielstwo.
Jednym z zadan powiatu w zakresie rozwoju systemu pieczy zastepczej jest tworzenie warunkow
do powstawania i dziatania rodzin zastepczych oraz rodzin pomocowych. Rozpowszechnianie
materiatdw promocyjnych oraz uzytecznych, ciekawych informacji, ma na celu pozyskanie kolejnych
kandydatéw, spetniajacych kryteria do podjecia pieczy zastepczej nad potrzebujgcymi dzieémi.
Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach

Cel szczegotowy 2: Szkolenie i kwalifikacja kandydatow
Zadania:
1. Nabér kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, analiza ich sytuacji osobistej, rodzinne;j
i majatkowej oraz skierowanie osdb spetniajgcych podstawowe kryteria ustawowe na szkolenie.
2. Organizowanie szkolen dla kandydatoéw do prowadzenia rodziny zastepczej i/lub rodzinnego domu
dziecka oraz dla funkcjonujgcych rodzin zastepczych, w tym zawodowych.
3. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym piecze zastepczg w formie grup wsparcia
i poradnictwa indywidualnego.
Wskazniki realizacji:
e Liczba kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, w tym:
— liczba kandydatow pozytywnie zaopiniowanych,
— liczba kandydatéw negatywnie zaopiniowanych,
— liczba kandydatdw, ktdrzy zrezygnowali z udziatu w procesie kwalifikacyjnym.
e Liczba przeprowadzonych szkolen oraz liczba osdb, ktére je ukonczyty z wynikiem
pozytywnym:
— dla kandydatow,
— dla funkcjonujgcych rodzin zastepczych.
e Liczba spotkan grup wsparcia dla rodzin zastepczych.
e Liczba udzielonych rodzinom zastepczym porad indywidualnych.
Koordynatorzy Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej
w Katowicach przeprowadzajg analize sytuacji osobistej, rodzinnej, zdrowotnej, zawodowej
i majgtkowej osdb, deklarujgcych wole ubiegania sie o ustanowienie ich rodzing zastepczg. Osoby
spetniajgce kryteria sg kierowane do odbycia szkolenia, ktérego celem jest przygotowanie
kandydatéw do lepszego petnienia swojej funkcji, tatwiejszego radzenia sobie z problemami
wychowankow oraz petnego rozumienia ich potrzeb. Szkolenia sg ponadto organizowane dla
funkcjonujgcych rodzin zastepczych w celu podnoszenia ich kwalifikacji i kompetencji
wychowawczych.
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Realizatorzy:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach

Cel szczegotowy 3: Prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych oraz petnigcych
funkcje rodziny zastepczej

Zadania:

1. Biezgce gromadzenie, aktualizowanie i uzupetnianie danych oraz przekazywanie do sadu
rodzinnego rejestréw, dotyczgcych osob:

- zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

- petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzgacych rodzinny dom dziecka.

Wskazniki realizacji:

e Liczba przekazanych sadowi kart dot. kandydatéw i funkcjonujacych rodzin zastepczych.
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej na biezgco aktualizujg dane o osobach zakwalifikowanych
do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub niezawodowej oraz o osobach, ktére juz
sprawujg piecze zastepczg. Dane z rejestru Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach
regularnie przekazuje do sgdu rejonowego w Katowicach.

Realizator:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach

Cel szczegotowy 4: Przygotowanie rodziny zastepczej na przyjecie dziecka

Zadania:
1. Udzielenie szczegétowych informacji o dziecku i jego sytuacji rodzinnej oraz przekazanie
wymaganej prawem dokumentacji oraz objecie rodziny zastepczej wsparciem i pomocg

koordynatora pieczy zastepcze;j.
2. Przyznanie i realizacja $wiadczen pienieznych dla rodziny zastepczej.
Wskazniki realizacji:
e Liczba koordynatorow rodzinnej pieczy zastepcze;j.
e Liczba rodzin zastepczych objetych wsparciem koordynatora.
e Liczba dzieci, przebywajacych w rodzinach zastepczych (z wyjatkiem zawodowych), w tym
liczba dzieci przyjetych w danym roku kalendarzowym.
e Woydatki na utrzymanie Zespotu ds. Pieczy Zastepczej w danym roku kalendarzowym.
e Woydatki na swiadczenia dla rodzin zastepczych w danym roku kalendarzowym, w tym:

— jednorazowe Swiadczenie na pokrycie niezbednych kosztéw, zwigzanych z potrzebami

przyjmowanego dziecka,

— Swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka,

— dodatek na dziecko niepetnosprawne,

— dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka,

— $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego,

— Swiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu.
Miejski Osrodek Pomocy Spotfecznej w Katowicach ma obowigzek przekazania rodzinie zastepczej
dokumentacji umieszczanego w danej rodzinie zastepczej dziecka - nie pdiniej, niz w dniu
poprzedzajagcym przyjecie dziecka, a w przypadku umieszczenia dziecka wymagajgcego
natychmiastowej pomocy lub w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca
w rodzinie - dokumentacje nalezy przekazac rodzinie zastepczej niezwtocznie po przyjeciu dziecka.
Rodziny zastepcze obejmuje sie na ich wniosek wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;.
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Realizator:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach

Cel szczegétowy 5: Rozwoj sieci zawodowych rodzin zastepczych

Zadania:

1. Pozyskanie, kwalifikacja kandydatow oraz zawarcie nowych uméw o prowadzenie zawodowych
rodzin zastepczych lub o prowadzenie rodzinnego domu dziecka w celu zwiekszenia mozliwosci
umieszczenia dzieci ponizej lat 7, ktdre nie powinny by¢ umieszczane w instytucjonalnych formach
pieczy zastepczej. Zaden z kandydatéw nie moze przekraczaé wieku 55 lat.

2. Przeksztatcenie niezawodowych rodzin zastepczych w zawodowe rodziny zastepcze.

Warunki niezbedne do przeksztatcenia rodziny zastepcze;j:
- wiek kandydatéw do lat 55 (organizator pieczy zastepczej bierze pod uwage wiek kierowanych
do rodziny dzieci, aby byto mozliwe usamodzielnienie wychowankéw przed osiggnieciem przez
zawodowa rodzine zastepczg wieku emerytalnego),
- pozytywna ocena rodziny zastepczej, wystawiona przez dotychczasowego koordynatora rodziny
zastepczej, wydana na potrzeby przeksztatcenia,
- pozytywna opinia z badan psychologiczno-pedagogicznych, przeprowadzonych przez psychologa
w zwigzku ze ztozonym wnioskiem o przeksztatcenie,
- pozytywna ocena warunkéw mieszkaniowych rodziny zastepczej odnosnie mozliwosci umieszczenia
kolejnych dzieci,
- wyrazenie zgody na przyjecie co najmniej 2 dzieci po zawarciu umowy, a po ich przyjeciu -
sprawowanie pieczy facznie nad nie wiecej niz 3 dzieci; w przypadku skierowania za zgoda
zawodowej rodziny zastepczej licznego rodzenstwa taczna liczba dzieci w zawodowej rodzinie
zastepczej moze by¢ wyzsza.
Przyjmuje sie nastepujace limity zawierania umow na poszczegdlne lata:
a) dla nowo utworzonych rodzin zastepczych zawodowych:
- w roku 2018 — 1 nowa umowa,
- w roku 2019 — 2 nowe umowy,
- w roku 2020 — 2 nowe umowy.
b) dla rodzin zastepczych zawodowych, przeksztatconych z rodzin zastepczych niezawodowych:
- w roku 2018 — 1 umowa,
- w roku 2019 — 1 umowa,
- w roku 2020 — 1 umowa.
W przypadku rozwigzania ktdrejkolwiek z uméw, mozliwe jest zawarcie w poszczegdlnych latach
dodatkowych umoéw w celu utrzymania zakfadanej liczby zawodowych rodzin zastepczych.
Przewidywana tgczna liczba zawodowych rodzin zastepczych w latach 2018 —2020:
- w roku 2018 — 11 rodzin,
- w roku 2019 — 14 rodzin,
- w roku 2020 — 17 rodzin.
W ramach s$rodkéw zaplanowanych na obstuge finansowg wyzej wymienionych dziatan
na poszczegdlne lata, dopuszcza sie mozliwos¢ przeksztatcenia zawodowych rodzin zastepczych
w rodzinne domy dziecka lub/oraz zawarcie uméw o prowadzenie rodzinnego domu dziecka
z nowymi kandydatami.
Wskazniki realizacji:
e Liczba kandydatow i wnioskow o przeksztatcenie w zawodowe rodziny zastepcze, w tym:
— liczba kandydatéw pozytywnie zaopiniowanych,
— liczba kandydatéw negatywnie zaopiniowanych,
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— liczba kandydatéw, ktérzy zrezygnowali z ubiegania sie o status zawodowej rodziny
zastepczej.
e Liczba zawodowych rodzin zastepczych w danym roku kalendarzowym, w tym liczba
zawartych umoéw w danym roku kalendarzowym.
e Liczba dzieci przebywajacych w zawodowych rodzinach zastepczych, w tym liczba dzieci
przyjetych w danym roku kalendarzowym.
e Sredni koszt pobytu dziecka w zawodowej rodzinie zastepczej/rodzinnym domu dziecka,
w tym:
- koszt wynagrodzen zawodowych rodzin zastepczych/rodzinnych domoéw dziecka.
- wydatki na $wiadczenia, udzielone zawodowym rodzinom zastepczym/rodzinnym domom
dziecka.
W celu zapewnienia najmfodszym mieszkancom Katowic pieczy zastepczej w rodzinnych formach,
niezbedny jest staty rozwdj sieci rodzin zastepczych, w tym zawodowych. Kandydaci, zgtaszajacy
swojg gotowos¢ do rozpoczecia procesu kwalifikacyjnego i ubiegania sie o ustanowienie rodzing
zastepczg, uzyskujg petng informacje o rodzajach rodzin zastepczych, w tym zawodowych oraz
o mozliwosci wnioskowania o zawarcie umowy. Ponadto funkcjonujgce juz niezawodowe rodziny
zastepcze majg mozliwos¢ ubiegania sie o przeksztatcenie w zawodowa rodzine zastepcza.
Realizator:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach

Cel szczegotowy 6: Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz rodzin
zastepczych
Zadania:
1. Przeprowadzanie oceny sytuacji dziecka oraz oceny rodziny zastepczej pod wzgledem
predyspozycji do petnienia powierzonej funkcji i jakosci wykonywanej pracy.
2. Przeprowadzanie badan psychologiczno-pedagogicznych funkcjonujacych rodzin zastepczych.
3. Kierowanie do sgdu wniosku o rozwigzanie rodziny zastepczej i zapewnienie dziecku opieki w innej
formie lub w innej rodzinie zastepczej - w przypadku kolejnej oceny negatywnej.
Wskazniki realizacji:
e Liczba sporzadzonych ocen sytuacji dziecka.
e Liczba sporzadzonych ocen rodzin zastepczych, w tym liczba ocen negatywnych.
e Liczba dzieci, ktére opuscity rodzinng piecze zastepczg, w tym:
— powrdt do rodziny pochodzenia,
— adopcja,
— piecza instytucjonalna,
— zmiana rodziny zastepczej,
— inne.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach wspoétpracuje z sagdem rejonowym, informujac
o catoksztatcie sytuacji rodzinnej kazdego dziecka, umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz
o sytuacji rodziny pochodzenia dziecka. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadzajg
oceny sytuacji kazdego dziecka nie rzadziej, niz co 3 miesigce w przypadku dziecka do lat trzech i nie
rzadziej, niz co 6 miesiecy w przypadku pozostatych dzieci. Ponadto ocenie podlega jako$é
wykonywanej przez rodziny zastepcze pieczy.
Realizator:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach
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Cel szczegotowy 7: Usamodzielnianie wychowankdéw rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy
zastepczej

Zadania:

1. Zapewnienie pomocy finansowej i rzeczowej oraz wsparcia osobom opuszczajgcym w zwigzku
z osiggnieciem petnoletniosci rodzinne oraz instytucjonalne formy pieczy zastepczej:

- Swiadczenia na kontynuowanie nauki,

- Swiadczenia na usamodzielnienie,

- Swiadczenia na zagospodarowanie,

- pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkdw mieszkaniowych,

- pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,

- pomoc prawna i psychologiczna.

Wskazniki realizacji:
e Liczba wychowankdéw rodzinnej pieczy zastepczej, ktérzy w danym roku kalendarzowym
skorzystali z poszczegdlnych form pomocy.
e Wydatki na $wiadczenia dla usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej oraz
instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Ze strony organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, ktérego zadania w miescie Katowice wypetnia
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, osobom usamodzielnianym przystuguje wsparcie ekonomiczne
oraz inne formy pomocy w podjeciu samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie.
Realizator:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach

V. MONITORING | EWALUACIA

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach bedzie prowadzit regularny monitoring

oraz ewaluacje w celu pozyskania informacji, czy program jest realizowany oraz czy w wyniku
podejmowanych dziatan realizowane sg poszczegdlne cele szczegétowe Powiatowego programu
rozwoju pieczy zastepczej na lata 2018-2020.
Podstawg dokonywanej oceny bedg gromadzone dane liczbowe, wymienione jako wskazniki
realizacji programu. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach na ich podstawie bedzie
sporzadzat roczne sprawozdanie zrealizacji Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej
na lata 2018-2020.

VI. ZRODtA FINANSOWANIA PROGRAMU

Poszczegblne dziatania, podejmowane w celu realizacji Powiatowego programu rozwoju
pieczy zastepczej na lata 2018-2020 beda finansowane w ramach budzetu zadaniowego Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach.

Na realizacje powierzonych zadan, zwigzanych z zapewnieniem dzieciom pieczy zastepczej
w rodzinach zastepczych spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych oraz zadan zwigzanych
z usamodzielnianiem petnoletnich wychowankdéw, opuszczajgcych rodziny zastepcze i placowki
opiekunczo-wychowawcze, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach zabezpieczyt srodki
w planie finansowym na 2018 rok.

W kolejnych latach przewiduje sie, ze realizacja poszczegdlnych zadan bedzie finansowana z budzetu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach do wysokosci srodkow, przewidzianych na ten
cel w danym roku kalendarzowym.

Ogdlny koszt realizacji Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej na lata 2018-2020
w 2018 r. wyniesie 7 860 383 zi.
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Rodzaj wydatku Roczny koszt
w 2018 r.
(w zt)

Cel szczegétowy 1: Promocja rodzinnych form pieczy zastepczej

Zadania:

1. Kolportaz ulotek oraz plakatéw na terenie miasta, propagowanie idei

rodzicielstwa zastepczego w mediach...*

Cel szczegotowy 2: Szkolenie i kwalifikacja kandydatow

Zadania:

1. Nabdr kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, analiza ich

sytuacji osobistej, rodzinnej i majgtkowej oraz skierowanie o0s6b

spetniajgcych podstawowe kryteria ustawowe na szkolenie.*

2. Organizowanie szkolen dla kandydatéw do prowadzenia rodziny 37633

zastepczej i/lub rodzinnego domu dziecka oraz dla funkcjonujgcych rodzin

zastepczych, w tym zawodowych.

3. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym piecze zastepczg

w formie grup wsparcia i poradnictwa indywidualnego.*

Cel szczegétowy 3: Prowadzenie rejestru danych o osobach

zakwalifikowanych oraz petnigcych funkcje rodziny zastepczej

Zadania:

1. Biezace gromadzenie, aktualizowanie i uzupetnianie danych oraz

przekazywanie do sadu rodzinnego rejestrow...*

Cel szczegotowy 4: Przygotowanie rodziny zastepczej na przyjecie dziecka

Zadania:

1. Udzielenie szczegdtowych informacji o dziecku i jego sytuacji rodzinnej

oraz przekazanie wymaganej prawem dokumentacji oraz objecie rodziny

zastepczej wsparciem i pomocg koordynatora pieczy zastepczej.*

2. Przyznanie i realizacja Swiadczen pienieznych dla rodziny zastepcze;: 4797 877

- jednorazowe Swiadczenie pieniezne na pokrycie wydatkéw zwigzanych

z przyjeciem dziecka,

- pomoc pieniezna na utrzymanie dziecka,

- dodatek na dziecko niepetnosprawne,

- dofinansowanie do wypoczynku,

- dofinansowanie kosztédw utrzymania mieszkania,

- dofinansowanie kosztéw remontu mieszkania zawodowej rodziny

zastepczej.

Cel szczegétowy 5: Rozwdj sieci zawodowych rodzin zastepczych

Zadania:

1. Pozyskanie, kwalifikacja kandydatdw oraz zawarcie nowych umoéw

o prowadzenie zawodowych rodzin zastepczych lub o prowadzenie

rodzinnego domu dziecka...*

2. Przeksztatcenie niezawodowych rodzin zastepczych w zawodowe rodziny

zastepcze:

- wynagrodzenia zawodowych rodzin zastepczych 668 834

- sktadki na ubezpieczenie spoteczne pracodawcy

- sktadki na Fundusz Pracy pracodawcy
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Cel szczegétowy 6: Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej oraz rodzin zastepczych

Zadania:

1. Przeprowadzanie oceny sytuacji dziecka oraz oceny rodziny zastepczej
pod wzgledem predyspozycji do pefnienia powierzonej funkcji i jakosci
wykonywanej pracy.*

2. Przeprowadzanie badan psychologiczno-pedagogicznych funkcjonujgcych
rodzin zastepczych.*

3. Kierowanie do sgdu wniosku o rozwigzanie rodziny zastepczej
i zapewnienie dziecku opieki w innej formie lub w innej rodzinie zastepczej -
w przypadku kolejnej oceny negatywnej.*

Cel szczegétowy 7: Usamodzielnianie wychowankoéw rodzinnej oraz
instytucjonalnej pieczy zastepczej

Zadania:

1. Zapewnienie pomocy finansowej i rzeczowej oraz wsparcia osobom
opuszczajgcym w zwigzku z osiggnieciem petnoletniosci rodzinne oraz
instytucjonalne formy pieczy zastepczej: 991 452
- Swiadczenia na kontynuowanie nauki,

- Swiadczenia na usamodzielnienie,

- Swiadczenia na zagospodarowanie,

- pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkdw mieszkaniowych,*

- pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,*

- pomoc prawna i psychologiczna.*

Wszystkie zadania zaznaczone *realizowane sg w ramach biezacej
dziatalnosci Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Katowicach.

1369 587

Catkowity koszt realizacji ,Powiatowego programu rozwoju pieczy

7 860 383
zastepczej na lata 2018-2020” na 2018 r.

VIl. PODSUMOWANIE

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z pdzn. zm.), dzieci ponizej wieku szkolnego nie powinny by¢ umieszczane
w instytucjonalnych formach pieczy zastepczej. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach,
jako organizator pieczy zastepczej realizuje zaplanowane w kolejnych Programach dziatania, jednak
nadal istnieje pilna koniecznos¢ pozyskiwania kolejnych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowej oraz zawodowej, aby w perspektywie diugofalowej doprowadzié
do minimalizowania zjawiska umieszczania dzieci ponizej 10 roku zycia w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych oraz skroci¢ czas oczekiwania matych dzieci na umieszczenie w statej rodzinie
zastepczej, na przyktad po opuszczeniu pogotowia rodzinnego. Dlatego wielkg uwage nalezy
przywigzywac zaréwno do dziatan promujacych idee rodzicielstwa zastepczego, jak i do wsparcia juz
funkcjonujgcych rodzin zastepczych.
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