UCHWALA NR VII1/145/19
RADY MIASTA KATOWICE

z dnia 30 maja 2019 1.

w sprawie przyjecia sprawozdania z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za 2018 rok.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a) oraz art. 92 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2019 r., poz.511) i w zwigzku z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 1., poz. 998 z poézn. zm.)

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie z efektow pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach
wyznaczonego na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej za 2018 rok w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Katowice

Maciej Biskupski
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I. Realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2018 roku w Katowicach

Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest wyznaczona na podstawie art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 998 z pdzn. zm.)
przez staroste jednostka organizacyjna powiatu, wykonujgca zadania systemu pieczy zastepcze;j.

Z dniem 1 stycznia 2012 r. Zarzadzeniem nr 621/2011 z dnia 13 grudnia 2011 r. oraz zmieniajagcym je
Zarzadzeniem nr 1343/2013 z dnia 25 stycznia 2013 r., Prezydent Miasta Katowice wyznaczyt Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Katowicach na organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy, do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy m.in.
przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach realizowat zadania wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w szczegdlnosci zadania organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej wynikajgce z art. 76 ust. 4 tj:

1. Prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej

W 2018 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach przy wspoétpracy z Wydziatem Polityki Spotecznej
Urzedu Miasta Katowice przeprowadzit kampanie na rzecz rodzicielstwa zastepczego. Celem kampanii byto
pozyskanie z grona mieszkancéw Katowic kandydatéw do petnienia funkcji rodzicow zastepczych. Promocje
rodzicielstwa zastepczego prowadzono takze poprzez reklame w prasie. Opracowano i przekazano do druku
artykuty dotyczace rodzicielstwa zastepczego w: gazecie Katowickiej Spotdzielni Mieszkaniowej ,Wspdine
sprawy”, tygodniku katolickim ,,Gos¢ niedzielny”, bezptatnym informatorze miejskim , Nasze Katowice” .

W dniu 17 maja 2018 r. gtdwny specjalista - psycholog Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotfecznej w Katowicach - Pani lwona Wowra wzieta udziat w audycji radiowej Radia
Katowice, poswieconej rodzicielstwu zastepczemu. Stuchacze dowiedzieli sie, jakie warunki muszg spetniaé
kandydaci na rodzine zastepczg oraz jak przebiega proces kwalifikacji kandydatéw. Ponadto 17 maja 2018 r.
w Sali Teatralnej Patacu Mtodziezy w Katowicach odbyta sie Konferencja w ramach Il obchodéw Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego. Wydarzenie miato charakter otwarty i wzieto w nim udziat ponad 200 oséb
zainteresowanych poruszang tematyka. Konferencje swg obecnoscig uswietnit Prezydent Miasta Katowice Pan
Marcin Krupa oraz nastepujacy prelegenci — Pani Lilianna Krzywicka — Kierownik Osrodka Interwencji
Kryzysowej MOPS w Katowicach, Pani tucja Niedbat — Dyrektor Osrodka Adopcyjnego TPD w Katowicach, Pani
Aleksandra Konieczny—Siwy i Pani Agata Grochowiecka z Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej nr 5
w Katowicach. W Konferencji wzieta rowniez udziat Pani prof. nadzw. dr hab. Jolanta Jastrzab — kierownik
Katedry Malarstwa Akademii Sztuk Pieknych w Katowicach. Uczestnicy konferencji mogli zapoznac sie ze
specyfika rodzicielstwa zastepczego, porozmawiac z rodzinami zastepczymi oraz specjalistami pracujgcymi
W pieczy zastepczej.

Na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach stale dostepna byta informacja
dotyczaca warunkdéw, jakie nalezy spetnic, aby ubiegaé sie o ustanowienie rodzing zastepcza. Ponadto osoby
odwiedzajgce strone internetowg mogty uzyskaé podstawowg wiedze odnosnie procesu kwalifikacyjnego
kandydatéw na rodziny zastepcze, rodzajéw rodzin zastepczych oraz swiadczen na rzecz rodzin zastepczych
i dzieci w tych rodzinach umieszczonych.

1 Liczba wykorzystanych drukéw reklamowych 1000 szt. Poradnika dot. rodzicielstwa zastepczego
2000 dtugopiséw z logo miasta Katowice
i napisem Dzien Rodzicielstwa Zastepczego
2000 ulotek poswieconych rodzicielstwu zastepczemu

2 Liczba audycji radiowych, programéw telewizyjnych oraz 4
artykutéw prasowych, promujacych zastepcze rodzicielstwo

3 Liczba odston zaktadki dot. rodzicielstwa zastepczego na 666
stronie internetowej MOPS

4 Liczba zorganizowanych wydarzen promujgcych zastepcze

rodzicielstwo 1 - obchody Dnia Rodzicielstwa Zastepczego
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2. Kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz wydawanie
zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie o spetnianiu
warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej

Proces kwalifikacji kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej polega w pierwszej kolejnosci na
ocenie spetniania ustawowych warunkéw, okreslonych szczegétowo w art. 42 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, co zostato potwierdzone w formie analizy sytuacji osobistej,
rodzinnej i majgtkowej sporzgdzanej przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Po uzyskaniu
zaswiadczenia lekarskiego o zdolnosci do sprawowania wtasciwej opieki nad dzieckiem, przeprowadzeniu
badan pedagogiczno-psychologicznych i uzyskaniu pozytywnej opinii, kandydaci kierowani sg na szkolenie.

*

Liczba rodzin ubiegajacych sie o petnienie funkcji rodziny zastepczej >6

. . . . 21
Liczba rodzin pozytywnie zaopiniowanych

. . . L 20
Liczba rodzin negatywnie zaopiniowanych

. . . - L 11
Liczba rodzin, ktdre zrezygnowaty z procedury kwalifikacyjnej

*w przypadku kilku rodzin, proces opiniowania zostat rozpoczety pod koniec 2018 r., jednakze opinie zostaty wydane w 2019 r.

tacznie w okresie sprawozdawczym 56 rodzin ztozyto wnioski o przeprowadzenie w/w analizy, zaopiniowano
41 rodzin. Ponadto 11 rodzin zrezygnowato z udziatu w procedurze kwalifikacyjnej (w tym: 9 rodzin
zrezygnowato z udziatu jeszcze przed rozpoczeciem procedury; 1 rodzina zrezygnowata po rozpoczeciu
procedury i przejsciu badan pedagogiczno—psychologicznych oraz w przypadku 1 rodziny rozpoczeto
procedure opiniowania bez ponownych badan pedagogiczno-psychologicznych, poniewaz byty one aktualne,
natomiast w trakcie procesu ztozyta ona rezygnacje). Wydano 21 opinii pozytywnych i 20 opinii negatywnych,
z uwagi na niespetnianie przez kandydatéw wymienionych powyzej warunkéw ustawowych niezbednych do
petnienia funkcji rodziny zastepczej. Tym samym, osoby te nie zostaty skierowane na szkolenie. Pomimo 20
opinii negatywnych, w 6 przypadkach sad ustanowit rodziny zastepcze.

W 2018 r. na wniosek kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej wydano 16 zaswiadczen
kwalifikacyjnych potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i spetnienie ustawowych warunkéw do bycia rodzing
zastepczg oraz 1 odmowe wydania zaswiadczenia.

3. Organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej

W 2018 r. zostato przeprowadzone szkolenie dla kandydatéw i nowoustanawianych rodzin zastepczych.
Dla kandydatéw na rodziny zastepcze spokrewnione, szkolenie prowadzone byto przez pracownikéw Zespotu
ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Szkolenia dla kandydatéw na
niezawodowg rodzine zastepczg przeprowadzone byly przez Stowarzyszenie na Rzecz Rodzin i Zastepczego
Rodzicielstwa ,,Nowy Dom” z Siemianowic Slaskich, wedtug programu zatwierdzonego przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Organizator szkolenia Kandydaci na rodziny zastepcze Kandydaci na rodziny zastepcze
spokrewnione niezawodowe i zawodowe
(liczba 0s6b) (liczba 0sd6b)

Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej MOPS 18 )

Stowarzyszenie na Rzecz Rodziny i Zastepczego -

22
Rodzicielstwa ,,Nowy Dom”

Ponadto w 2018 r. zgtosita sie jedna rodzina zastepcza niezawodowa, wnoszac o przeksztatcenie w zawodowa.
Rodzina po uzyskaniu pozytywnej opinii zostata skierowana na szkolenie dla kandydatow na zawodowe
rodziny zastepcze, ktére ukonczy w kwietniu 2019 r. i w zwigzku z tym nie byto mozliwosci zawarcia umowy
jeszcze w 2018 r.
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4. Zapewnienie badan psychologicznych osobom petnigcym funkcje rodziny zastepczej niezawodowej,
zawodowej

W 2018 r. badania psychologiczne kandydatéw oraz rodzin zastepczych niezawodowych i zawodowych
zastepczych byty prowadzone przez psychologdw zatrudnionych w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach. Na podstawie badan psychologicznych dla oséb
petnigcych funkcje rodziny zastepczej niezawodowej i zawodowej wykonywanych raz na dwa lata,
sporzadzana byta opinia okreslajgca predyspozycje i motywacje rodzicow zastepczych do dalszego petnienia
funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej.

Liczba wydanych opinii dotyczacych predyspozycji i motywac;ji do petnienia funkcji rodziny 34*
zastepczej niezawodowej i zawodowej
Liczba oséb, ktérym wykonano badania predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny 77
zastepczej niezawodowej i zawodowej

*W okresie sprawozdawczym 1 opinie (dotyczacy 1 osoby) odnosnie posiadania predyspozycji i motywacji, sporzgdzono na podstawie
badania psychologicznego przeprowadzonego pod koniec 2017 r.

5. Zapewnianie rodzinom zastepczym szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji

W okresie sprawozdawczym przeprowadzone zostaty szkolenia dla spokrewnionych, niezawodowych
i zawodowych rodzin zastepczych, poswiecone tematyce:

- ,Zaburzenia emocjonalne u dzieci i mtodziezy”. W szkoleniu udziat wzieto 14 osdb. Szkolenie zorganizowane
w ramach projektu ,,Pomocna dton dla rodziny” wspétfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

- ,Radzenie sobie z trudnymi zachowaniami nastolatkédw”. W szkoleniu udziat wzieto 8 osdb. Szkolenie
organizowane przez psychologdéw Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

- ,Zaburzenia zachowania i rozwoju u dzieci”. W szkoleniu udziat wzieto 6 0séb, z czego 3 osoby braty rowniez
udziat w poprzednim szkoleniu. Szkolenie organizowane przez psychologéw Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy
Zastepczej.

Tematy szkolen zostaty wytonione na podstawie wynikéw przeprowadzonego badania potrzeb szkoleniowych
wsrdd rodzin zastepczych spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych.

Celem szkolen byto przekazanie uczestnikom wiedzy o czynnikach, majgcych istotny wptyw na rozwdj
psychiczny dzieci i mtodziezy, a takie o przyczynach zaburzern emocjonalnych u dzieci i miodziezy oraz
wzbogacenie wiedzy na temat charakterystycznych probleméw okresu dorastania. Stuchacze mieli takze
mozliwo$¢ poszerzenia i wzmocnienia umiejetnosci radzenia sobie z pojawiajagcymi sie problemami
wychowawczymi.

Liczba oséb, ktore wziety udziat w szkoleniach grupowych 25

6. Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegdlnosci
w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych

W okresie sprawozdawczym poradnictwo specjalistyczne obejmowato diagnozowanie problemdéw rodzin
zastepczych, ich zasobdéw i barier oraz udzielanie specjalistycznego wsparcia, pomocy psychologicznej
i pedagogicznej.

W 2018 r. funkcje rodziny pomocowej petnito 7 rodzin. tacznie w rodzinach pomocowych umieszczono
czasowo 21 dzieci — na okres urlopu lub zwolnienia lekarskiego zawodowej rodziny zastepcze;j.

Osoby i rodziny, ktore postanowieniem sgdu rodzinnego zostaty ustanowione rodzing zastepczg, objete byty
wsparciem i pomoca koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

W 2018 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach zatrudniat 24 koordynatoréow, ktérzy
wspotpracowali z 358 rodzinami zastepczymi spokrewnionymi, niezawodowymi i zawodowymi (10 rodzin)
oraz 110 usamodzielnianymi wychowankami sposréd ktdorych 57 udzielono wsparcia (w tym najwiecej
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych).
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Do najwazniejszych zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezaty w szczegdlnosci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;

2) przygotowanie, we wspotpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepczg planu pomocy
dziecku;

3) pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu;

4) zapewnienie rodzinom zastepczym dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej,
reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;

5) zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

6) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej.

Spotkania grupy wsparcia byly prowadzone przez psychologa i pedagoga Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy
Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach. W 2018 r. odbyto sie 8 spotkan grupy
wsparcia, Srednio raz w miesigcu (od lutego do czerwca, a nastepnie od wrzes$nia do listopada).

Grupa wsparcia dla rodzin zastepczych niezawodowych prowadzona przez Stowarzyszenie na Rzecz Rodziny
i Zastepczego Rodzicielstwa ,,Nowy Dom” z Siemianowic Slgskich liczyta 14 oséb, spotkania odbywaty sie raz
w miesigcu po 3 godziny. Gtdwnym celem byto uzyskiwanie i dzielenie sie wsparciem w petnieniu funkgcji
rodzica zastepczego, doskonalenie umiejetnosci wychowawczych, radzenia sobie z emocjami w sytuacjach
napiecia, inicjowania i wzmacniania pozytywnych zmian w systemie rodzinnym, zapobieganie wyczerpaniu
i wypaleniu oraz wypracowanie wspdélnych rozwigzan problemoéw opiekurczo-wychowawczych.

Organizowanie grupy wsparcia dawato mozliwos¢ rozwijania i utrwalania nabytych kompetencji oraz dzielenia
sie swoim doswiadczeniem zwigzanym z zastepczym rodzicielstwem. Podejmowane w czasie spotkan
zagadnienia wynikaty z biezagcych doswiadczern uczestnikdow, ktére byly wzbogacane o tresci stuzgce
podniesieniu kwalifikacji oraz rozwojowi osobistemu.

7. Organizowanie dla rodzin zastepczych pomocy wolontariuszy

W 2018 r. pomimo informacji o mozliwosci uzyskania pomocy wolontariuszy, zadna rodzina zastepcza
nie zgtosita zapotrzebowania na tego typu pomoc.

8. Wspdtpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z powiatowym centrum pomocy rodzinie,

osrodkiem pomocy spotecznej, sagdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi,
podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami
spotecznymi

Systematyczna wspotpraca ze szkotami, przedszkolami, osrodkami pomocy spotecznej i innymi placowkami ma
na celu zgromadzenie informacji o sytuacji socjalno-bytowej, zdrowotnej, dydaktycznej dzieci, jak réwniez
sytuacji socjalno-bytowej rodzicdw naturalnych, witadzy rodzicielskiej i alimentéw, by na podstawie
zgromadzonych dokumentéw oceni¢ mozliwo$¢ powrotu dzieci do rodzicow naturalnych. Na podstawie
zgromadzonych dokumentdow sg przygotowywane oceny rodziny zastepczej i oceny sytuacji dziecka, ktore sg
przekazywane do Sadu Rodzinnego.

W ramach pomocy zawodowym rodzinom zastepczym o charakterze pogotowia rodzinnego, Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej kontynuowat wspoétprace z:

- Gérnoslaskim Centrum Zdrowia Dziecka,

- Wojewddzkim Zespotem Ochrony Zdrowia Matki, Dziecka i Mtodziezy,

- Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,

- Specjalistyczng Poradnig Rodzinng,

- Centrum Opieki nad Dzieckiem Niepetnosprawnym,

- Osrodkiem Rehabilitacyjno-Oswiatowym Dziennego Pobytu Dla Dzieci Niepetnosprawnych,
- Osrodkiem Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym,

- Niepublicznym Centrum Ustug Medycznych Neuro-Med,
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- Chorzowskim Centrum Pediatrii i Onkologii,
- innymi placéwkami stuzby zdrowia w Katowicach i w miastach osciennych.

9. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci oraz
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

Poradnictwo specjalistyczne dla rodzin zastepczych realizowane byto przez Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy
Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach, zatrudniajagcy wysoko wykwalifikowang
kadre merytoryczng psychologéw i pedagoga. W okresie sprawozdawczym poradnictwo specjalistyczne
obejmowato diagnozowanie probleméw rodzin zastepczych, ich zasobow i barier oraz udzielanie
specjalistycznego wsparcia, pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

Poradnictwo specjalistyczne miato na celu wspieranie rodzin zastepczych w wypetnianiu powierzonej
im funkcji, wzmocnienie poczucia ich odpowiedzialnosci za wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinie
zastepczej, adekwatne spostrzeganie swoich probleméw oraz probleméw dzieci, rozwijanie umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych rodzin zastepczych, podniesienie Swiadomosci rodziny poprzez zwrdcenie uwagi
na indywidualne potrzeby jej cztonkéw. Rodzinom zastepczym udzielano réwniez wsparcia w radzeniu sobie
z pojawiajgcymi sie kryzysami czy problemami. Z kolei poradnictwo specjalistyczne skierowane do mtodziezy,
miato na celu wzrost umiejetnosci planowania swojej przysztosci oraz nauke budowania celdw zyciowych
poprzez wykorzystywanie wtasnych zasobow.

Liczba udzielonych rodzinom zastepczym porad indywidualnych 470*

* w tym: 432 porady udzielone przez Zespoét ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej oraz 38 porad (w zakresie terapii, mediacji i innej formy
wsparcia) udzielone przez Centrum Poradnictwa Specjalistycznego, Metodyki i Strategii.

10.Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepczg, w szczegoélnosci
w zakresie praw a rodzinnego

Rodziny zastepcze, ktdre zgtaszaty potrzebe uzyskania pomocy prawnej, mogty skorzystac¢ z porad prawnych
udzielanych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Katowicach. W 2018 r. pomoc prawna w szczegdlnosci
w zakresie prawa rodzinnego, zostata udzielona 59 rodzinom zastepczym.

11. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej

W okresie sprawozdawczym Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach wspdtpracowat z Sadem
Rodzinnym, informujgc o catoksztatcie sytuacji rodzinnej dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz
o sytuacji rodziny pochodzenia dziecka. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadzali oceny
sytuacji dziecka nie rzadziej niz co 3 miesigce w przypadku dziecka do lat trzech i nie rzadziej niz co 6 miesiecy
w przypadku pozostatych dzieci. Po sporzadzeniu oceny sytuacji dziecka formutowano na pismie opinie
dotyczaca zasadnosci dalszego jego pobytu w pieczy zastepczej, a nastepnie przekazywano jg do wtasciwego
sgdu.

taczna liczba przeprowadzonych ocen zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej 746*

* w tym 112 ocen w rodzinach zastepczych zawodowych; wydano tgcznie 18 ocen negatywnych.

12.Prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie, szkolenie
i kwalifikowanie osdéb zgtaszajacych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takie szkolenie
i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepczg oraz rodzicow
dzieci objetych tg piecza

Kandydaci zgtaszajgcy gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny niezawodowej i zawodowe] przechodzg proces
kwalifikacyjny, ktéry polega w pierwszej kolejnosci na ocenie spetniania warunkéw okreslonych w art. 42
ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej wraz
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z psychologiem Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej na podstawie zebranych informacji, podczas wizyty
w miejscu zamieszkania i przeprowadzonej z kandydatami rozmowy, oraz po skompletowaniu niezbednych
dokumentdw, sporzadza diagnoze — ocene sytuacji rodziny. Elementem procesu opiniowania kandydatéw na
rodziny zastepcze jest przeprowadzenie badan pedagogiczno - psychologicznych okreslajagcych predyspozycje
i motywacje do petnienia funkcji rodziny zastepczej. Badania pedagogiczno - psychologiczne wykonywane sg
przez psychologdéw i pedagoga Zespofu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej. Po uzyskaniu pozytywnej opinii,
kandydaci kierowani sg na szkolenie na podstawie programu zatwierdzonego przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej.

Niezawodowe i zawodowe rodziny zastepcze objete sg wsparciem ze strony koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej, psychologdéw i pedagoga Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej. Rodzice dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej, objeci s3 pomocg i wsparciem pracownikdow socjalnych Terenowych Punktéw Pomocy
Spotecznej, asystentdw rodziny Zespotu ds. Asysty Rodzinnej, poradnictwem specjalistycznym pracownikéw
Centrum Poradnictwa Specjalistycznego, Metodyki i Strategii.

13. Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy sytuacji osobistej, rodzinnej
i majgtkowej dotyczacych kandydatéow do petnienia funkcji rodziny zastepczej

Stosownie do art. 42 ust. 1 pkt 5b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, petnienie funkcji
rodziny zastepczej moze by¢ powierzone osobom, ktdrych predyspozycje zostaty potwierdzone opinig
psychologa. W 2018 r. badania pedagogiczne i psychologiczne byly prowadzone przez pedagoga
i psychologdéw zatrudnionych w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej.
Liczba opinii psychologiczno-pedagogicznych 41*
Liczba oséb, ktérym wykonano badania psychologiczno-pedagogiczne 54**

*W 2018 r. wydano 4 opinie psychologiczno—pedagogiczne, dotyczace 6 kandydatow (4 rodziny), sporzadzone na podstawie badan,
przeprowadzonych pod koniec 2017 r.

**W 2018 r. przeprowadzono badania psychologiczno—pedagogiczne i wydano opinie psychologiczno—pedagogiczne, dotyczace 3
kandydatdow (2 rodziny), ktérych proces opiniowania rozpoczat sie w 2017 r.

14. Zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym poradnictwa, ktére ma na celu
zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego

Rodzinom zastepczym oferowana byta praca socjalna, specjalistyczne poradnictwo, w tym prawne,
psychologiczne i pedagogiczne w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej i Centrum Poradnictwa
Specjalistycznego, Metodyki i Strategii oraz w Terenowych Punktach Pomocy Spotecznej. Rodziny
informowane byty o dziatajacych organizacjach i stowarzyszeniach pozarzagdowych. Wszystkie zawodowe
rodziny zastepcze objete sg opieka oddzielnie wyznaczonego koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

15. Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majgcych na celu podnoszenie ich
kwalifikacji

Koordynatorzy majg mozliwosé statego podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach,
zespotach konsultacyjnych, superwizjach organizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
oraz proponowanych przez podmioty zewnetrzne. Udziat w szkoleniach podniést kompetencje pracownikéw
oraz pozwolit na wymiane doswiadczen zawodowych.

16. Przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej, sktada staroscie i radzie
powiatu coroczne sprawozdanie z efektéw pracy.
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17. Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja prawng, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych

Do Osrodka Adopcyjnego Towarzystwa Przyjaciéot Dzieci w Katowicach zgtoszono 15 dzieci
z niezawodowych i spokrewnionych rodzin zastepczych, z czego tylko 3 dzieci zostato zakwalifikowanych do
adopcji. Pozostate 12 dzieci nie uzyskato kwalifikacji do adopcji z powodu dtugotrwatego pobytu w rodzinie
zastepczej oraz gtebokich wiezi, tgczacych dzieci z rodzinami zastepczymi. Ponadto do O$rodka Adopcyjnego
Przyjaciot Dzieci w Katowicach oraz Wojewddzkiego Osrodka Adopcyjnego Filia w Sosnowecu, zgtoszono
11 dzieci z zawodowych rodzin zastepczych, z czego 3 dzieci (rodzeristwo) nie uzyskato kwalifikacji do adopc;ji.

18. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny
dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegdlnosci z powodow zdrowotnych lub
losowych albo zaplanowanego wypoczynku

W przypadku pobytu w zawodowej rodzinie zastepczej jednoczesnie wiecej niz 3 dzieci, rodzina ma prawo do
pomocy w prowadzeniu gospodarstwa domowego i przy opiece nad dzie¢mi. W 2018 r. Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Katowicach zatrudniat na podstawie umoéw zlecern 10 oséb do pomocy zawodowym
rodzinom zastepczym. Osoby te za wykonane ustugi otrzymywaty wynagrodzenie w kwocie 13,70 zt. brutto za
kazda godzine, a ich zadaniem byto nie tylko krétkotrwate sprawowanie opieki nad dzie¢mi (np. w czasie, gdy
zawodowa rodzina zastepcza jest z dzieckiem na rehabilitacji lub u lekarza), ale takze wyjscie z dzieckiem na
plac zabaw, wykonanie prania, sprzgtanie mieszkania, drobne zakupy itp.

Na wynagrodzenia dla oséb pomagajgcych zawodowym rodzinom zastepczym w 2018 r. przeznaczono
114 185,93 zt.

Il. Rodzinna i instytucjonalna piecza zastepcza

W przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania rodzicéw, piecza zastepcza jest
sprawowana w formie rodzinnej i instytucjonalnej.

1. Formy rodzinnej pieczy zastepczej - rodzina zastepcza:

1) spokrewniona - utworzona przez matzonkdw lub osobe niepozostajgcg w zwigzku matzenskim bedacych
wstepnymi (dziadkami, pradziadkami) lub rodzenstwem dziecka,

2) niezawodowa - utworzona przez matzonkéw lub osobe niepozostajagca w zwigzku matzenskim
niebedacych wstepnymi lub rodzeristwem dziecka,

3) zawodowa - opiekuje sie dzie¢mi niewymagajacymi specjalistycznych oddziatywan wychowawczych.
W przypadku konieczno$ci umieszczenia w rodzinie licznego rodzenstwa, liczba dzieci w rodzinie
zastepczej moze sie zwiekszyc.

a) petnigca funkcje pogotowia rodzinnego — umieszcza sie tu nie wiecej niz 3 dzieci na pobyt okresowy
do czasu unormowania sytuacji zyciowej dziecka, nie dtuzej niz na 4 miesigce. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach pobyt dziecka moze by¢ przedtuzony, jednak nie wiecej niz o kolejne
4 miesigce lub do zakornczenia sprawy o powrét dziecka do domu, o umieszczenie w rodzinie
adopcyjnej lub w innych formach pieczy zastepczej,

b) specjalistyczna — w tej rodzinie umieszcza sie dzieci niedostosowane spotecznie albo dzieci z réznymi
dysfunkcjami, problemami zdrowotnymi, wymagajgcymi szczegdlnej opieki i pielegnacji. W tej rodzinie
moze wychowywac sie w tym samym czasie nie wiecej niz 3 dzieci.

Liczba dzieci i liczba rodzin zastepczych na terenie miasta Katowice w latach 2016-2018

2016 2017 2018
. . ogoétem narastajaco ogoétem narastajaco ogoétem narastajaco
liczba rodzin zastepczych 375 369 * 363*
w tym:
1. spokrewnione 243 236 228
2. niezawodowe, zawodowe 132 134 136
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liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 519 514 ** 518
zastepczych
w tym:
1. spokrewnione 319 297 288
2. niezawodowe, zawodowe 200 218 230

*jedna rodzina zastepcza petnita réwnoczesnie funkcje rodziny niezawodowe;j i spokrewnionej
**jedno dziecko zostato umieszczone w rodzinie zastepczej spokrewnionej, a nastepnie w niezawodowej

2. Formy instytucjonalnej pieczy zastepczej funkcjonujgce na terenie miasta Katowice.

Placowki opiekuriczo — wychowawcze
1) Dom Dziecka "Tecza", ul. Rybnicka 1, Oddziat Domu Dziecka "Tecza", ul. Kaszubska 16,
2) Dom Dziecka "Stanica", ul. Plebiscytowa 46,
3) Dom Dziecka "Zakatek", ul. Brynowska 70 A.

Placodwki prowadzone przez Zgromadzenie Sidstr $w. Jadwigi w Katowicach
1) Placowka Opiekuniczo — Wychowawcza nr 1, ul. Leopolda 2/3,
2) Placéwka Opiekuriczo — Wychowawcza nr 2, ul. Leopolda 3/1,
3) Placéwka Opiekuriczo — Wychowawcza nr 3, ul. Leopolda 3/2.

Placowki opiekunczo-wychowawcze zapewniajg catodobowa opieke i wychowanie dzieciom catkowicie lub
czesciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej. Przygotowujg dzieci do samodzielnego zycia w spoteczenstwie

oraz prowadzg prace z rodzing naturalng dziecka w celu umozliwienia powrotu dziecka do domu rodzinnego.

Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych w latach 2016-2018

2016 2017 2018
Narastajgco
Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych na terenie 282 262 256
Katowic
Dzieci pochodzace z terenu Katowic, umieszczone w placdwkach opiekunczo — 15 16 13
wychowawczych na terenie innych miast
Razem: 297 278 269
lll. Koszt realizacji zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2018 r.

Rodzaj wydatku Roczny koszt
Swiadczenia pieniezne dla rodzin zastepczych 4741700,10
Swiadczenia dla usamodzielnianych wychowankéw rodzin zastepczych i placéwek 802 396,23

Koszty wynagrodzen zawodowych rodzin zastepczych, rodzin pomocowych oraz oséb do

7 1
pomocy w gospodarstwie domowym (ze sktadkami pracodawcy) 678 951,88
Koszty szkolen dla kandydatéw na rodziny zastepcze 47 063,10*
Koszty funkcjonowania i obstugi Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka
. . 1717 106,39
Pomocy Spotecznej w Katowicach
Catkowity koszt: 7 987 217,70 zt

*w tym miedzy innymi 10 426 zt sfinansowano w ramach projektu z udziatem funduszy unijnych
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IV. Podsumowanie.

W latach 2016-2018 zaobserwowano nieznaczny spadek liczby rodzin zastepczych, jednak liczba dzieci
pozostaje na tym samym poziomie. W przypadku dzieci umieszczonych w placéwkach opiekuniczo-
wychowawczych widoczny jest spadek, co zwigzane jest z szeregiem dziatan zmierzajgcych do
zintensyfikowania pracy z rodzing biologiczng dziecka, majacych na celu utrzymanie dziecka w tej rodzinie lub
dazenie do powrotu dziecka z placowki do rodziny biologicznej. Dodatkowo rodziny biologiczne oraz dzieci
przebywajgce w rodzinnej pieczy zastepczej zostaty objete wsparciem w ramach Programu Rodzina 500 Plus,
co poprawito jakosé zycia rodzin i umozliwia petne zaspokojenie potrzeb dzieci zaréwno podczas pobytu
w pieczy zastepczej, jak i po powrocie do rodziny biologiczne;.

Planuje sie nadal kontynuowa¢ dotychczasowe dziatania w zakresie wsparcia rodzin zastepczych
w prawidtowym funkcjonowaniu poprzez zapewnienie dostepu do ustug koordynatora pieczy zastepczej,
specjalistdw i rodzin pomocowych, organizowanie grup wsparcia oraz szkolen dla rodzin zastepczych
i kandydatéw na rodziny zastepcze. Ponadto bedg kontynuowane dziatania promujace idee rodzicielstwa
zastepczego, nakierowane na pozyskiwanie kolejnych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej.
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