UCHWALA NR XLVI/1076/14
RADY MIASTA KATOWICE

z dnia 26 lutego 2014 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2013 roku
"Programu Integracji Spotecznej i Zawodowej Oso6b Niepelnosprawnych ,, Teraz My!”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
72013 roku, poz. 594 zpdézn. zm.) w zwigzku zart. 110 ust. 10 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 182 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie zrealizacji w 2013 roku ,Programu Integracji Spolecznej iZawodowej Osob
Niepetnosprawnych ,,Teraz My!”, ktory jest elementem projektu systemowego ,,Damy rad¢ — program aktywizacji
zawodowej i spotecznej w Katowicach”, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Katowice

Jerzy Forajter
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' m Zatacznik do Uchwaty Nr XLVI/1076/14

Katowice Rady Miasta Katowice
I | ! : z dnia 26 lutego 2014 1.
KATOWICE

dla odmiany

Sprawozdanie z realizacji w 2013 roku
>>Programu Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob
Niepetnosprawnych "Teraz My!"<<
przyjetego Uchwatg Rady Miasta Katowice nr XX/421/12 z dnia
28 marca 2012 roku
oraz uchwalami zmieniajacymi nr XXXV/776/13 z dnia 27
marca 2013 roku i nr XL11/991/13 z dnia 27 listopada 2013 roku.
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Wstep

Niepetnosprawnos¢ jest zjawiskiem wielowymiarowym, ktore dotyczy roznych sfer zycia jednostki.
Nastawienie we wspolczesnym $wiecie na wartosci utylitarne, konkurencja oraz trudna sytuacja na rynku
pracy, stwarzaja przed osobami niepetnosprawnymi wiele ograniczen.

Wzrost liczby osob, ktore posiadaja orzeczenie 0 niepelnosprawnosci powoduje, iz zagadnienie
niepetnosprawnosci staje si¢ coraz istotniejszym problemem spotecznym. Niepelnosprawnosc¢ jest traktowana
jako jedna z gtéwnych przyczyn marginalizacji spotecznej. Jednocze$nie pojawienie si¢ niepetnosprawnosci
w zyciu jednostki ogranicza lub uniemozliwia korzystanie z dobr, takich jak posiadanie pracy, zatozenie
rodziny, zdobycie wyksztatcenia, swobodne poruszanie si¢ po okolicy zamieszkania i inne, w zwigzku z czym,
osoba niepetnosprawna nie ma mozliwosci ujawni¢ W cato$ci Swojego potencjatu.

Odpowiedzig na wymienione problemy jest realizacja od 2010 roku >>Programu Aktywnos$ci Lokalnej
na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,, Teraz My!”<<, ktorego nazwa w 2011 r. zostata zmieniona na >>Program
Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob Niepelnosprawnych ,, Teraz My!”<<. Program ten skierowany jest do
0s0b z niepelnosprawnoscig oraz do wszystkich mieszkancow Katowic, ktorzy w sposob aktywny chcieliby
przyczynié¢ si¢ do poprawy sytuacji osob niepelnosprawnych.

Glownym celem Programu jest poprawa jakosci zycia i integracja spoteczna osob niepetnosprawnych
zamieszkujacych Katowice oraz zwrdcenie uwagi ogoélu mieszkancow Katowic na problemy os6b
niepetnosprawnych.

Dla Programu okres$lono nastgpujace cele szczegolowe:

o identyfikacja potrzeb osob niepetnosprawnych,

o identyfikacja i uruchomienie potencjatu zasobow ludzkich i spotecznych sprzyjajacych
poprawie sytuacji osob niepetnosprawnych w miescie Katowice,

o stworzenie ptaszczyzny dialogu obywatelskiego,

o zwigkszenie gotowosci 0sob niepelnosprawnych do podejmowania aktywnosci

w zakresie rozwigzywania samodzielnie (pozainstytucjonalnie) probleméw lokalnych, w tym

W szczegb6lnosci probleméw spotecznych, z jakimi si¢ borykaja, przeciwdziatanie utrwalaniu sig

bezradnosci i pogltebianiu marginalizacji spotecznej 0s6b niepetnosprawnych,

o wzrost kompetencji spotecznych i zawodowych oséb niepetnosprawnych
przektadajacy si¢ na poprawe ich sytuacji na rynku pracy,
o konsolidacja spotecznosci 0osob niepetnosprawnych, animacja ich zaangazowania

w zycie spotecznosci lokalnej i zycie publiczne, wsparcie postaw obywatelskich,
o wsparcie przedsigwzig¢ zwigkszajacych mozliwosci zatrudnienia osob

niepetnosprawnych np. w formie zaktadu aktywnosci zawodowej lub spétdzielni socjalnej,

o wsparcie realizacji oddolnych inicjatyw osob niepetnosprawnych,
. promocja idei wolontariatu na rzecz 0sob niepetnosprawnych,
o wzbogacenie oferty instytucjonalnej (kulturalnej, edukacyjnej, rekreacyjno-sportowej)
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skierowanej do 0sob niepetnosprawnych.

Istota lokalnych programéw dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych, a wiec takze i Programu ,,Teraz My!”,
jest stworzenie warunkow umozliwiajacych o0sobie niepetnosprawnej maksymalne wykorzystanie jej
potencjalnych zdolnosci i mozliwosci dla osiagnigcia jak najwigkszej zyciowej samodzielnosci i aktywnosci.
Srodowiska lokalne s3 najwazniejszym i pierwszym czynnikiem inicjujacym zmiany spoteczne, zmiany majace
dalszy niz tylko lokalny zasieg. Szczegdlna role spoteczng odgrywaja jednostki aktywnie uczestniczace W zyciu
spotecznosci lokalnych oraz organizacje spoteczne.

Dziatania w ramach Programu w 2013 r. realizowane byly przez trzyosobowy zespoét, ktorego
koordynatorem byt Pawet Pasciak (petnigcy rowniez role animatora lokalnego), funkcje pracownika socjalnego
- asystenta ds. wspolpracy ze spotecznosécig lokalng pelnita Kinga Grzybek, a na stanowisku trenera
umiejetnosci spotecznych i zawodowych zatrudniona byta Magda Nowakowska.

W Programie istnieje mozliwos¢ odbycia stazu przez osobe niepetnosprawng. Od 2013 roku z takiej
mozliwosci skorzystalty juz dwie osoby. Celem stazu jest podniesienie kwalifikacji zawodowych stazysty,
zdobycie wiedzy na temat organizacji dziatan projektowych oraz doskonalenie umiejetnosci pracy
w zespole. Obecnos¢ stazysty stanowi cenne wsparcie dla zespohu.

Program ,, Teraz My!” byt realizowany poprzez dziatania o charakterze srodowiskowym, instrumenty

aktywnej integracji oraz dziatania nakierowane na promocje.

Opis dzialan zrealizowanych w ramach Programu w 2013 roku

1. Dzialania o charakterze srodowiskowym

a) zorganizowano lub wsparto organizacje 4 nizej wymienionych spotkan lub imprez Srodowiskowych

o charakterze integracyjnym dla oséb niepelnosprawnych i ich otoczenia:

o cykl zaje¢ dla grupy osob z niepetnosprawnoscia intelektualng w Schronisku dla Bezdomnych Zwierzat
,Psitul mnie” w Zabrzu (7 spotkan dla 10 oséb),

o zajecia integracji 0sob niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalng (5 spotkan dla 7 osob),

o 3 spotkania integracyjne dla grupy mlodziezy, w tym oséb niestyszacych i niedostyszacych (3 spotkania
dla 15 osob),

o cykl imprez integracyjnych (impreza plenerowa w Osrodku Hipoterapeutycznym ,,Padok” oraz zabawa
andrzejkowa dla ok. 80 0sob).

We wszystkich tych spotkaniach/imprezach wzieto udziat tgcznie ok. 100 os6b.

b) koordynowano prace tzw. Grupy Doradczej dzialajacej przy Programie

Grupa sktada si¢ z przedstawicieli lokalnych organizacji oraz instytucji dzialajacych na rzecz o0sob
niepetnosprawnych. W 2013 r. organizowano 8 spotkan dla Grupy Doradczej. W regularnych spotkaniach
Grupy udziat wzigli przedstawiciele nastepujacych jednostek, organizacji i instytucji — tacznie 20 osob:

. Slaskie Stowarzyszenie Edukacji i Rehabilitacji Osob Niepeosprawnych ,,Akcent”,

. Stowarzyszenie FAON,
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o Fundacja Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Niepelosprawnej im. Sw. Stanistawa Kostki (Warsztat
Terapii Zajeciowej Promyk),
o Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym (Warsztat Terapii Zajgciowej

w Katowicach-Giszowcu),

. Stowarzyszenie Dziatan Tworczych UNIKAT (Warsztat Terapii Zajgciowej UNIKAT),

. Slaskia Fundacja Obywatelska ,,Lex Civis”,

. Slaskie Stowarzyszenie Rodzin ,,Psyche”,

. Slqskie Centrum Edukacji i Rehabilitacji ,,Arteria”,

. Slaskie Stowarzyszenie "Ad Vitam Dignam",

. Spotdzielnia Socjalna ,,Rybka”.

Co wigcej, w ramach prac Grupy Doradczej, zorganizowano trzy wyjazdy:

o wyjazd do Wilczej Gory - wizyta studyjna w Pracowni Rzeczy R6znych Fundacji SYNAPSIS,

o wyjazd do Wroctawia - wizyta studyjna w Wroctawskim Zaktadzie Aktywnosci Zawodowe;j,

Dolnoslgskim Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom i Mlodziezy ,,OSTOJA” oraz Fundacji L'Arche,

o wyjazd do Krakowa - szkolenie z fundraisingu w Polskim Stowarzyszeniu Fundraisingu .

C) zaangazowano si¢ w organizacje¢ wolontariatu na rzecz osob niepelnosprawnych
W czasie catego 2013 r. trwal nabor wolontariuszy — ostatecznie grupa zrekrutowanych oséb, ktore podjety
aktywno$¢ wolontariacka liczyta 12 0s6b. Wolontariusze byli angazowani w prace polegajaca na organizacji
czasu dla osob, ktorych niepelnosprawno$¢ powoduje izolacje w miejscu zamieszkania, wsparcie
w przeprowadzaniu zaje¢ uspoteczniajacych, sportowych i spotkan integracyjnych oraz w codziennym
funkcjonowaniu w placowkach — w sumie przepracowali 455 godz. Niektorzy wolontariusze wzigli udziat
w wyjezdzie integracyjnym do Krakowa (13.12.2013r.), podczas ktorego podsumowano dziatalno$¢ w ramach

Programu w 2013 r. oraz omowiono zakres mozliwych dziatan w przysztosci.

d) zrealizowano 3 inicjatywy oddolne

Inicjatywy oddolne byty dziataniami podjetymi w wyniku propozycji 0sob niepetnosprawnych i/lub 0séb z ich

otoczenia, np. z dzialajacych na rzecz osOb niepetnosprawnych organizacji pozarzadowych. Oprocz

zasadniczego efektu w postaci wzmocnienia oferty na rzecz niepetnosprawnych mieszkancow Katowic,

realizacja inicjatyw wzmacniata mozliwo$¢ dziatalno$ci animatora lokalnego — realizacja wszystkich inicjatyw

wynikata z przeprowadzonej wczesniej pracy z przedstawicielami organizacji. W wymienionych nizej

inicjatywach wzi¢to udziat facznie ok. 100 osob:

o plener malarski z okazji Obchodow ,Dnia Solidarnosci” z Osobami Chorujagcymi Psychicznie
(pomystodawca i realizator: Ad Vitam Dignam),

o przygotowanie plandéw pozyskania $rodkéw na inicjatywy sformutowane podczas szkolenia
fundraisingu,

o prowadzenie  regularnej  dziatalnosci  informacyjno-promocyjnej  dotyczacej  oferty dla
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niepetlnosprawnych mieszkancow Katowic.

2. Instrumenty aktywnej integraciji:

W dzialaniach z zakresu aktywnej integracji wzielo udzial lacznie 65 osob (uczestnikéw projektu).

a) treningi kompetencji i umiejetnosci spolecznych

W ramach treningdbw kompetencji i umiejetnosci spotecznych realizowano szereg nastepujacych zajec

majacych na celu wspieranie rozwoju zainteresowan osob niepetnosprawnych, czy tez stwarzanie okazji do

wspolnego spedzania czasu 0sob pelno- i niepetnosprawnych, w taki sposob, aby obie grupy czerpaty z tego
korzysé:

o zajgcia uspoteczniajgce — spotkania dla osob z autyzmem, na ktorych ¢wiczone sg podstawowe
umiejetnosci spoteczne niezbedne w zyciu codziennym (takie jak wspoOlne przygotowywanie
i spozywanie positkéw, robienie zakupow, gry i zabawy, prowadzenie rozmowy i inne) - 6 osob,

o mieszkanie treningowe — dziatanie skierowane zostato do 15 0s6b (na co dzien uczestnikow
katowickich dziennych osrodkéw wsparcia), podzielonych na 4 grupy. Kazda z grup przez tydzien byta
zakwaterowana na calodobowy pobyt, w czasie ktoérego pod okiem trenera ¢wiczyla elementy
samodzielnego zycia (dbatos¢ o higiene, przygotowanie i spozywanie positkow, aktywnos¢ fizyczna,
zakupy, zatatwianie spraw urzedowych, rozrywka, planowanie czasu i wydatkow). Tygodniowy pobyt
w mieszkaniu powtorzony zostal dla kazdej grupy szes$ciokrotnie. Dzigki takim dziataniom osoby
niepetnosprawne mogly zweryfikowac swoja gotowos¢ do samodzielnej egzystencji oraz naby¢ szereg
nowych umiejetnoéci 1 podejmowaé kluczowe decyzje. Rodzice uczestnikoéw mieli szansg¢ na
odpoczynek oraz uzyskali wsparcie w procesie usamodzielniania swoich dorostych dzieci.

o W ramach treningdéw zorganizowano roéwniez wyjazd o charakterze integracyjno-terapeutycznym dla
grup osob niepelnosprawnych z autyzmem i ich rodzin, do Jabtonki w woj. matopolskim.

b) animacja lokalna

Animator lokalny w Programie ,,Teraz My!” to osoba, ktéra poprzez swoje zaangazowanie powoduje lepsze

rozpoznanie potrzeb niepelnosprawnych mieszkancow Katowic, wzrost mozliwosci wspotpracy

poszczegbdlnych podmiotéw i1 jednostek, rozwdj potencjatu zarowno samych osob niepelnosprawnych, jak

1 organizacji oraz ludzi, ktérych misjg jest wspieranie 0s6b niepelnosprawnych. Wszystko to ma w zamysle

shuzy¢ osigganiu gldwnego celu Programu. Animator lokalny petni jednoczesnie role koordynatora Programu

i gldéwnego organizatora dziatan o charakterze $rodowiskowym — to on reguluje prace Grupy Doradczej,

koordynuje organizacje wolontariatu, zache¢ca do udziatu i nadzoruje przebieg inicjatyw oddolnych. W 2013 r.

animator lokalny zaangazowal si¢ w sposob szczegdlny w nastepujace przedsiewzigcia:

o spotkania Klubu Filmowego — Klub Filmowy utworzony w ramach Programu zrzesza osoby
niepetnosprawne i ich opiekunow; celem spotkan jest nie tylko integracja grupy, ale takze stworzenie
kameralnego $rodowiska wzajemnego wsparcia, ktorego czlonkowie moga wymieni¢ si¢
doswiadczeniami, obawami, trudnosciami i sukcesami; spotkania Klubu Filmowego sa proba

przeciwdzialania wykluczeniu i izolacji $rodowiska rodzin niepelnosprawnych oraz sprzyjaja
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obcowaniu 0s6b niepelnosprawnych ze sztuka,

o przygotowanie wniosku aplikacyjnego do Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dotyczacego
utworzenia Zaktadu Aktywnos$ci Zawodowej w Katowicach,

o wspotpraca z organizacjami i instytucjami wchodzacymi w sktad Grupy Doradczej,

. zakup 1 udostepnienie osobom zainteresowanym ksigzek i czasopism dotyczacych problematyki

niepetnosprawnosci, animacji lokalnej, prowadzenia grup itp.; tacznie zakupiono oraz udostgpniono ok.

20 pozyciji.

¢) Usluga Asystenta Osoby Niepelnosprawnej

Zadaniem Asystenta Osoby Niepetnosprawnej jest wsparcie osoby z niepelnosprawno$ciag W organizacji
i realizacji spraw zyciowych oraz pomoc w zatatwianiu spraw w urzedach. Jednocze$nie Asystent Osoby
Niepelnosprawnej jest jej towarzyszem oraz dba o jej wzrost aktywnosci W zyciu publicznym. W 2013 roku
instrumentem objeto 13 0s6b. Ustuga ta byta $wiadczona przez Stowarzyszenie FAON — organizacje
zatrudniajaca wykwalifikowanych asystentow.

d) sfinansowanie ¢wiczen fizycznych, usprawniajacych psychoruchowo, zaje¢ rehabilitacyjnych lub
sfinansowanie kosztow turnuséw rehabilitacyjnych

Ogromna potrzeba organizowania zaje¢ o charakterze sportowym, wynika z niskiej aktywnosci ruchowej osob
niepetnosprawnych, co w znaczny sposéb wptywa na ich zdrowie i samopoczucie. Do zaje¢ sportowych

organizowanych w ramach Programu ,,Teraz MY!” zaliczy¢ mozna:

. marsze nordic walking - 13 osob,

o zajgcia z tenisa stotowego - 11 0sob,

o zajecia z jogi — 5 0sob,

o regularne wyj$cia na basen (oraz nauke ptywania) — 12 oséb.

I11. Dzialania promocyjne

Od poczatku realizacji Programu czyniono starania, aby jego oddzialywanie byto mozliwie najszersze,

a w poszczegdlnych dziataniach udziat braty osoby, ktére moga z nich jak najpetniej skorzystac.

Do najwazniejszych dziatan promocyjnych w 2013 r. nalezaty:

. zamieszczanie ogloszen o nadchodzacych wydarzeniach na stronie MOPS i Urzedu Miasta Katowice
oraz innych wspotpracujacych instytucji,

. dystrybucja informacji wsrod pracownikow socjalnych pracujacych w specjalnoéci osob starszych
i niepetnosprawnych, Sekcji Osob Niepetnosprawnych,

. dystrybucja informacji poprzez organizacje tworzace Grup¢ Doradcza (podczas spotkan, przy
wykorzystaniu mailingu),

. spotkania animatora lokalnego z przedstawicielami §rodowisk skupiajacych osoby niepelnosprawne,

. aktywny udziat i przekazywanie informacji podczas imprez srodowiskowych, realizowanych w ramach
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Programu,

. wspotpraca z dziennikarzami Radia Katowice w celu promocji mieszkania treningowego dla osob
niepetnosprawnych intelektualnie,

. przyznanie miastu Katowice srebrnej statuetki w konkursie ,,Samorzad Rownych Szans” realizowanym
przez Fundacje Instytut Rozwoju Regionalnego za dziatania w ramach Programu ,,Teraz MY!”,

12

. prowadzenie profilu Programu ,, Teraz MY!” na portalu spolecznosciowym.
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IV. Dzialania w ramach komponentu ponadnarodowego

W dniach 09-12.04.2013 (jeden pracownik z Programu ,,Teraz My!”) oraz 13-17.05.2013 ( 2 pracownikow
Programu ,,Teraz My!” oraz 10 o0s6b z organizacji pozarzadowych) mialy przyjemnos$¢ uczestniczy¢
w wizytach studyjnych, organizowanych w ramach wspotpracy ponadnarodowej, bedacej komponentem

)

projektu ,,Damy rade...”, realizowanego przez nasz Os$rodek. Organizacja goszczaca byla Fundacja Paideia
dziatajagca na obszarze hiszpanskiej Galicji. W trakcie opisywanych wizyt organizacja przedstawitla nam
szczegdlowe informacje o realizowanych projektach i programach, ktére oparte sa na budowaniu sieci
pomiedzy lokalnymi organizacjami a przedsigbiorcami oraz nakierowane sg na promocj¢ regionu i rozwdj
turystyki. PoznaliSmy miejsca i ludzi zaangazowanych w budowanie sieci jak rowniez zasady funkcjonowania
tak duzego przedsiewzigcia. Bardzo dobre wrazenie zrobito na wszystkich profesjonalne podej$cie do tematu,
materialow promujacych sie¢ jak i samej oferty hoteli, restauracji i dodatkowych ushug $wiadczonych dla
turystow. MieliSmy okazje znalez¢ si¢ w kilku miejscach (pensjonatach, restauracjach) i tym samym zobaczy¢
na wlasne oczy co sie¢ oferuje klientom ale takze sami poczué¢ si¢ jak korzystajacy z uslug sieci, jako ze
mieliSmy okazj¢ mieszka¢ we wspoltpracujacym z siecig hotelu a takze korzystac z ,,sieciowego” transportu.

W trakcie wizyty przedstawiono nam takze inne projekty realizowane przez fundacj¢ — rozmawialiSmy
0 wolontariacie europejskim, zaprezentowano nam réwniez projekt majacy na celu aktywizacje zawodowa
miodych ludzi poprzez organizowanie wymian mi¢dzynarodowych, stazy oraz pokazano nam prace¢ osob

niepetnosprawnych firmie ogrodnicze;j.
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Realizacja zalozen Programu

Rezultaty mi¢kkie

a) w zwiazku z uczestnictwem w zajeciach z zakresu treningdw kompetencji i umiejetnosci spotecznych,
zaje¢ usprawniajacych fizycznie oraz animacji lokalnej, nastgpit wzrost kompetencji i umiejetnosci
spotecznych uczestnikow Programu, w tym w obszarze rozwigzywania probleméw spolecznych
i przeciwdziatania zjawisku marginalizacji spotecznej,

b) poprzez wsparcie pomystow, a takze zaangazowanie i pomoc w organizacji zaj¢¢ i innych dziatan,
wzmocnito si¢ w uczestnikach poczucie sprawczosci,

C) poprzez ustuge asystenta osoby niepelnosprawnej oraz zaangazowanie w dziatania realizowane przez

Program nastgpit wzrost aktywnosci osob niepelnosprawnych w zyciu publicznym.

Rezultaty twarde:

a) zorganizowano lub wspolorganizowano 4 spotkania/imprezy integracyjne dla oséb niepetnosprawnych
i ich otoczenia,

b) zorganizowano 8 spotkan Grupy Doradczej, w ktorych wzigto udziat ok. 20 osob,

C) lacznie w trzech wyjazdach integracyjno-edukacyjnych wzigto udziat 22 osoby z organizacji bioracych
udziat w pracach Grupy Doradczej,

d) zaplanowano i przeprowadzono 3 oddolne inicjatywy lokalne,

e) zorganizowano 4 spotkania integracyjno-metodyczne dla osob, chcacych zosta¢ wolontariuszami przy
Programie,

f) 13 0sdb skorzystato z ustugi asystenta osoby niepelnosprawnej,

g) 24 osoby skorzystato z zaje¢ treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych,

h) 31 os6b skorzystato w sposdb bezposredni z dziatan z zakresu animacji lokalnej,

i) 33 osoby wziety udziat w zajeciach rehabilitacyjnych i ¢wiczeniach fizycznych.

Podsumowanie

Rok 2013 byt czwartym rokiem realizacji Programu ,,Teraz My!”. Oprocz opisanych wyzej zalozen, zespot
Programu kontynuowal prace zwigzane z realizacja dodatkowych celow dotyczacych rozpoznania
najwazniejszych problemow spolecznosci niepetnosprawnych mieszkancow Katowic, promocji Programu
i zaistnienia w $wiadomosci innych instytucji i organizacji zajmujacych si¢ osobami niepetnosprawnymi.

Za najbardziej udane przedsiewzigcia i kierunki dziatan podjete w 2013 r. realizatorzy Programu uznali:

e  organizacj¢ mieszkania treningowego dla 15 0sob niepetnosprawnych intelektualnie,

e  organizacj¢ wolontariatu na rzecz osob niepetnosprawnych,

e aktywng wspoélprace z NGO, w szczegdlnosci poprzez organizacje inspirujgcych wyjazdoéw studyjnych,

e organizacj¢ aktywnosci fizycznej osob niepetnosprawnych poprzez zajgcia basenowe, zajgcia z jogi, tenisa

stolowego, marsze nordic walking,
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e wyjscie na przeciw potrzebom o0s6b z autyzmem, ze szczegdlnym uwzglednieniem o0séb
niskofunkcjonujacych (regularne zajecia, objecie aktywna opieka rodzin osob z autyzmem, wyjazd osob
z autyzmem i ich rodzin do Jabtonki),

e poszerzenie grupy odbiorcow Programu o rodziny oso6b niepelnosprawnych, co jest warunkiem
petniejszego oddzialywania na ich codzienne funkcjonowanie (Klub Filmowy dla rodzin),

e realizacje tzw. inicjatyw oddolnych, mozliwo$¢ ich zaplanowania, a pdzniej aktywnego wiaczenia sie
w ich organizacje wzmocnita w osobach zaangazowanych poczucie mozliwo$ci wplywania na zycie
swojej spotecznosci, a przy tym pozwolita im na nabycie konkretnych umiejetnos$ci z zakresu pracy
metodg projektu.

Wart podkreslenia jest fakt, ze zdecydowana wigkszo$¢ najbardziej owocnych kierunkéw dziatalnosci w 2013

roku zostata podjeta po uwaznej ewaluacji Programu ,,Teraz My!” realizowanego od 2010 r. - potrzeba ich

podjecia zostata zasygnalizowana w sprawozdaniu z realizacji Programu.

Finansowanie realizacji Programu

Projekt finansowany byt ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007 — 2013, Priorytetu VI, Dziatania 7.1. Podziatania 7.1.1.

Calkowity koszt programu w 2013 roku wyniésk: 308 534,46 zl.
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