UCHWALA NR XLVII/1118/14
RADY MIASTA KATOWICE

z dnia 26 marca 2014 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji ,,Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej na lata
2012-2014” za 2013 rok.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a) oraz art. 92 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z 2013 1. poz.595 z pézn. zm.) w zwiazku z art.180 pkt 1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135 z pézn. zm.)w wykonaniu uchwaty nr XX/435/12
Rady Miasta Katowice z dnia 28 marca 2012 r. w sprawie przyjecia ,,Powiatowego programu pieczy zast¢pczej na
lata 2012-2014"

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie zrealizacji w 2013 roku ,,Powiatowego programu rozwoju pieczy zastgpczej na lata
2012-2014”, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miasta Katowice

Marek Chmielinski
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' Zalgcznik do Uchwaty Nr XLVII/1118/14
Rady Miasta Katowice
KATOWICE z dnia 26 marca 2014 r.

dla odmiany

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI
POWIATOWEGO PROGRAMU
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
NA LATA 2012 — 2014
ZA 2013 ROK

przyjetego Uchwalg Nr XX/435/12 Rady Miasta Katowice
z dnia 28 marca 2012 roku
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Zadaniem rodziny zastgpczej jest zapewnienie dziecku stabilnego srodowiska wychowawczego i sprawowanie
pieczy zastepcze] nad dzieckiem osobiscie do czasu jego powrotu do rodziny pochodzenia, adopcji,
usamodzielnienia lub zapewnienia opieki i wychowania w innej formie (np. w placéwce edukacyjnej,
resocjalizacyjnej lub w domu pomocy spotecznej). W swoich dziataniach rodzina zastgpcza ma przede
wszystkim na wzgledzie podmiotowos$¢ dziecka oraz jego prawo do utrzymywania osobistych kontaktow z
krewnymi i innymi bliskimi osobami, zaspokojenie jego potrzeb emocjonalnych, bytowych, zdrowotnych,
edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

W 2013 roku na terenie miasta Katowice zadania organizatora pieczy zastgpczej realizowane byly przez
Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Zadanie |
Promocja rodzinnych form pieczy zastepczej

Na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej stale dostepna jest informacja dotyczaca
warunkow, jakie nalezy spetni¢ aby ubiega¢ si¢ o ustanowienie rodzing zastgpczg, a ponadto 0Soby
odwiedzajace stron¢ internetowa Os$rodka moga uzyska¢ podstawowa wiedze odnos$nie procesu
kwalifikacyjnego kandydatéw na rodziny zastgpcze, rodzajow rodzin zastepczych oraz sSwiadczen na rzecz
rodzin zastepczych i dzieci w tych rodzinach umieszczonych.

Centrum Poradnictwa Specjalistycznego, Metodyki i Strategii Sekcja Psychologiczno — Pedagogiczna w
ramach promocji rodzinnych form pieczy zastgpczej umieszczalo informacje na stronie internetowej MOPS
Katowice dotyczace: grup wsparcia dla rodzin zastgpczych spokrewnionych i niezawodowych; szkolen dla
nowoustanawianych rodzin zastepczych spokrewnionych oraz warsztatow grupowych dla rodzin zastepczych
spokrewnionych i niezawodowych.

Zadanie 11
Szkolenie i kwalifikacja kandydatéow

Kandydaci spetniajacy podstawowe warunki ustawowe, co zostato potwierdzone w formie analizy sporzadzanej
przez koordynatorow pieczy zastgpczej, s nastepnie kierowani do udziatlu w szkoleniu. W 2013 roku
koordynatorzy przeprowadzili analize sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej 62 rodzin deklarujacych wole
ubiegania si¢ o ustanowienie rodzing zastgpcza, w tym 31 rodzin nie spetnialo warunkoéw ustawowych i nie
zostaly one skierowane na szkolenie. Ponadto konsultant d/s rodzin z dzie¢mi przeprowadzit analize sytuacji
dwoch rodzin kandydujacych do utworzenia zawodowej rodziny zastgpczej. Jedna z rodzin nie spetniata
warunkow i nie zostata skierowana na szkolenie, druga rodzina przystapi do szkolenia w 2014 r.

W 2013 roku w ramach zapewnienia dziecku opieki i wychowania poza rodzing naturalng z zachowaniem
preferencji form prorodzinnych, psycholodzy i pedagodzy Sekcji Psychologiczno — Pedagogicznej Centrum
Poradnictwa Specjalistycznego, Metodyki i Strategii wykonywali badania psychologiczne i pedagogiczne
kandydatéw na rodziny zastgpcze spokrewnione, niezawodowe i zawodowe. Na podstawie wynikéw badan
sporzadzana byta opinia psychologiczno — pedagogiczna, stanowiaca element cato§ciowej oceny kandydatow.

Liczba opinii psychologiczno - pedagogicznych 58
sporzadzonych w 2013 r.

Liczba osob, ktorym wykonano badania 81
psychologiczno — pedagogiczne w 2013 r.

W 2013 roku szkolenia dla kandydatow na rodziny zastgpcze prowadzone byty przez:

- Osrodek Adopcyjny i Pieczy Zastgpczej "Szansa" z Bytomia na podstawie Programu szkoleniowego
"Rodzina" licencjonowanego przez Stowarzyszenie Rodzin Adopcyjnych i zastepczych "Pro Familia" w
Krakowie, zatwierdzonego przez MPiPS decyzjg z dnia 21.X 2004 oraz z dnia 12.1V.2005.

- Centrum Poradnictwa Specjalistycznego, Metodyki i Strategii Sekcja Psychologiczno-Pedagogiczna na
podstawie programoéw autorskich
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organizator szkolenia

kandydaci na rodziny
zastepcze
spokrewnione

kandydaci na rodziny
zastepcze
niezawodowe

kandydaci na rodziny
zastgpcze zawodowe

CPS

30

0

0

Szansa

0

22

0

W roku 2013 zostato przeprowadzone szkolenie dla kandydatow i nowoustanawianych rodzin zastgpczych
spokrewnionych. Obyty si¢ dwa cykle szkolenia, kazdy po 10 spotkan w edycji wiosennej i jesiennej. Szkolenie
realizowane byto od maja do wrze$nia (z wylaczeniem wakacji) oraz od pazdziernika do grudnia, a spotkania
odbywaty si¢ raz w tygodniu. Celem szkolenia byto przygotowanie kandydatéw i nowoustanawianych rodzin
zastepczych do lepszego pelnienia swojej funkcji, latwiejszego radzenia sobie z problemami swoich
wychowankow 1 jeszcze lepszego rozumienia ich potrzeb. W trakcie szkolenia zrealizowane zostaly
nastepujace zakresy tematyczne:

1. Zagadnienia prawne zwigzane z piecza zastgpcza.

2. Problemy dotyczace rozwoju dziecka wychowywanego poza rodzing naturalng. Wiedza o znaczeniu
rodziny biologicznej w zyciu dziecka.

Rozwoj seksualny dziecka.

Wiedza na temat wigzi, ich budowania i znaczenia w zyciu dziecka.

Wystepowanie przemocy w rodzinie.

Efektywna komunikacja interpersonalna z dzieckiem oraz innymi uczestnikami procesu pieczy zastgpczej,
z uwzglednieniem rodzicow biologicznych dziecka.

7. Wplyw sytuacji kryzysowych na dziecko i rodzing.

o sw

8. Wiedza i umiejetnosci rozpoznawania  indywidualnych  potrzeb  dziecka oraz  oceny
sytuacji dziecka.

9. Dziecko z problemami emocjonalnymi i zaburzeniami zachowania.

10. Uzaleznienia i ich wplyw na dziecko 1 rodzing, a takze rozpoznawanie objawow

uzaleznienia u dziecka.
Dla osob, ktore nie mogly z réoznych powoddow uczestniczy¢ w spotkaniach grupowych przeprowadzono
szkolenia indywidualne. Po zakonczeniu obu edycji, uczestnicy szkolenia otrzymali za$§wiadczenia
uczestnictwa w pojedynczych spotkaniach oraz $wiadectwa ukonczenia catosci szkolenia.

Liczba uczestnikow szkolen dla kandydatéw na rodziny
23
zastepcze w 2013 1.

Liczba spotkan grupowych szkolenia dla kandydatow

na rodziny zastepcze w 2013 1. 20
Liczba godzin spotkan grupowych szkolenia dla
kandydatéw na rodziny zastepcze w 2013 r. 60
Liczba spotkan indywidualnych szkolenia dla

kandydatow na rodziny zastepcze w 2013 r. 55

Liczba godzin spotkan indywidualnych szkolenia dla

kandydatow na rodziny zastepcze w 2013 . 45,5

W 1 pélroczu 2013 roku odbyl si¢ Trening Zastgpowania Agresji dla rodzin zastgpczych zawodowych.
Szkolenie miato na celu zapoznanie uczestnikow ze sposobami radzenia sobie z wiasnymi trudnymi emocjami,
wynikajacymi z uczestniczenia w réznych sytuacjach. Ponadto celem treningu bylo zwigkszenie obszaru
rozumienia przyczyn, a takze konsekwencji zachowan, ktére moga by¢ trudne dla wszystkich uczestnikow
danego zdarzenia. Uczestnictwo w szkoleniu zaktadalo pomoc w nabyciu umiejetno$ci asertywnego i
odwaznego zachowania si¢ w sytuacjach trudnych. Trening Zastgpowania Agresji trwat 30 godzin (10
spotkan).
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W ostatnim kwartale 2013 roku przeprowadzono 3 warsztaty grupowe dla rodzin zastepczych spokrewnionych
i niezawodowych. Program warsztatow powstal w zwigzku ze zglaszanymi przez rodziny zastgpcze
spokrewnione i niezawodowe potrzebami dotyczacymi uczestnictwa w szkoleniach. Sposrod wielu tematow
proponowanych przez rodziny, zostaly wybrane te pomysty, ktore pojawialy si¢ najczesciej: ,,Zachowania
charakterystyczne dla okresu adolescencji, trudne do zaakceptowania przez rodzicow” (pazdziernik); ,,Sposoby
radzenia sobie z nastolatkiem w sytuacjach trudnych” (listopad); ,,Budowanie sieci wsparcia w kontekscie
rozwigzywania problemow dziecka” (grudzien). Po ukonczeniu kazdego z warsztatbw uczestnicy otrzymali
zaswiadczenia o udziale w warsztacie.

Liczba uczestnikow szkolen dla rodzin zastepczych (w tym 32
warsztatow) w 2013 r.
Liczba spotkan grupowych szkolen dla rodzin zastepczych w
2013, 13
Liczba godzin spotkan grupowych szkolen dla rodzin
zastepczych w 2013 1. 36

W 2013 r. odbywaly si¢ roéwniez spotkania grup wsparcia dla rodzin zastgpczych spokrewnionych
i niezawodowych. Grupa wsparcia ma da¢ mozliwos$¢ dalszego rozwoju nabytych kompetencji oraz dzielenia
si¢ swoim doswiadczeniem zwigzanym z zastgpczym rodzicielstwem. Podejmowane w czasie spotkan
zagadnienia  wynikaly =z  biezacych  do$wiadczen  uczestnikow,  ktore byly = wzbogacane
o tresci i stuzyly podniesieniu kwalifikacji oraz rozwojowi osobistemu.

Celem grup wsparcia jest:

Stworzenie grup, ktore znajduja si¢ w podobnym potozeniu i moga dzieli¢ podobne doswiadczenia.
Integracja zastgpczych srodowisk rodzinnych.

Rozwijanie umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych.

Pomoc i  wsparcie w  radzeniu sobie z  biezacymi  problemami  wynikajacymi
z funkcjonowania w roli rodzicéw zastepczych.

Inicjowanie i wzmacnianie pozytywnych zmian w systemie rodzinnym.

Spotkania grup wsparcia odbywaty si¢ raz w miesigcu dla kazdej z grup. Grupa dla rodzin zastgpczych
spokrewnionych spotykata si¢ w godzinach dopotudniowych, a grupa dla rodzin zastepczych niezawodowych
w godzinach popotudniowych.

YV VVVYV

Liczba uczestnikoéw grup wsparcia dla rodzin zastepczych w
19
2013r.
Liczba spotkan grup wsparcia dla rodzin zastgpczych
w 2013r. 17
Liczba godzin spotkan grup wsparcia dla rodzin zastgpczych
w2013, 34

W 2013 roku rodziny zastgpcze korzystaly ze wsparcia wolontariuszy, gtdéwnie przy pomocy dzieciom w
nauce. Dwaj wolontariusze udzielali bezptatnych korepetycji wychowankom rodzin zastepczych. Korepetycje
odbywaly si¢ w miejscu zamieszkania dzieci, gdzie poza nauka wolontariusze organizowali dzieciom ré6znego

rodzaju gry i zabawy.

Zadanie 111
Prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych oraz peligcych funkcje rodziny zastepczej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej na biezaco gromadzi, aktualizuje i uzupeilnia dane w rejestrach.

Zgromadzone dane przekazywane sg do sadu rodzinnego. W 2013 r. do sadu przekazano dane z rejestru o
nastepujacej liczbie rodzin:
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pei?l?gr?i)a{l fcilr(l\l/(vglilgkzogics ddo?zvej osoby petnigce funkcje rodziny osoby petniace funkcje rodziny
lub niezawodowej zastepczej zawodowej zastepcze] niezawodowej
17 10 137

Zadanie IV
Przygotowanie rodziny zastepczej na przyjecie dziecka

Osoby i rodziny, ktére postanowieniem sgdu rodzinnego zostaly ustanowione rodzing zastgpcza, obejmuje si¢
wsparciem i pomocg koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. W 2013 roku Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej zatrudnial 9 koordynatorow, ktorzy wspotpracowali ze 187 nowopowstatymi rodzinami
zastepczymi spokrewnionymi i niezawodowymi, posiadajacymi staz ponizej trzech lat sprawowania pieczy
zastepczej.

W 2013 r. ustanowionych przez sad zostato 43 nowych rodzin zastgpczych. Liczba dzieci w nich
umieszczonych wyniosta tacznie 55.

Zaroéwno rodzinom zastgpczym, jak i rodzicom naturalnym dzieci oferowana jest praca socjalna w Terenowych
Punktach Pomocy Spotecznej, specjalistyczne poradnictwo, w tym prawne, psychologiczne i pedagogiczne w
Centrum Poradnictwa Specjalistycznego. Rodziny informowane sa o dzialajacych organizacjach i
stowarzyszeniach pozarzadowych. Centrum Poradnictwa Specjalistycznego realizuje poradnictwo
indywidualne oraz grupowe dla rodzin z problemami opiekunczo - wychowawczymi.

liczba rodzin zastepczych ogolem Zzzlgastaj 4c0
w tym:

= spokrewnionych 278

= niezawodowe, zawodowe 147
liczba dzieci 586
umieszczonych w rodzinach zastepczych
w tym:

= w rodzinach spokrewnionych 346

=W rodzinach niezawodowych, 240

zawodowych

Ponadto rodziny zastepcze korzystajg z nastepujacych swiadczen pienieznych:

Laczna wartos$¢
(w zh

Jednorazowe $§wiadczenie na pokrycie
wydatkow zwigzanych z potrzebami 28 002,60
przyjmowanego dziecka

Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania
dziecka w rodzinie zastgpczej
Dofinansowanie do wypoczynku poza
miejscem zamieszkania dla dzieci 77 165,10*
umieszczonych w rodzinach zastepczych
* z pomocy w formie dofinansowania do wypoczynku skorzystato 122 dzieci z rodzin zastgpczych

4714 051,01
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Zadanie V

Rozwdj sieci zawodowych rodzin zastepczych

Z zawodowymi rodzinami zastgpczymi zawiera si¢ umowy o pelnienie tej funkcji. Na podstawie umow
wyptacane jest wynagrodzenie miesigczne, a okres sprawowania funkcji zawodowe] rodziny zastgpczej
zaliczany jest do stazu pracy niezbednego do uprawnien emerytalnych.

W 2013 roku nie zawarto nowych uméw o pelienie zadan zawodowej rodziny zastepczej, jednak przyjeto
zgloszenia dwoch rodzin kandydujacych, z ktérych jedna rodzina oczekuje na szkolenie, a jedna nie spetniata
podstawowych warunkéw i nie zostata zakwalifikowana do szkolenia.

Porownanie kosztow pobytu dziecka w placowkach opiekunczo-wychowawczych i zawodowych
rodzinach zastepczych wg wydatkéw za 2013 r.

Dom Dom Dom . . .
riecka | Dziecka | Driecka | (GRS | O CRE e ana
»lecza” »Stanica” | ,,Zakatek” bec) Y
Sredni
sy | 499025 | 469230 | 503027 | 223337 | 217944 4558,91
pobytu

W pogotowiu rodzinnym dziecko moze zosta¢ umieszczone na czas trwania sprawy opiekunczej w sadzie - na
podstawie tymczasowego postanowienia sadu. W przypadku pozostawionych przez matki noworodkow,
pogotowia rodzinne odbieraja dzieci ze szpitala osobiscie na podstawie tymczasowego postanowienia sadu i
skierowania Miejskiego Osrodka Pomocy Spoltecznej. Pogotowie rodzinne ma ponadto obowiazek przyjecia
dziecka doprowadzonego przez policj¢ (czgsto w godzinach wieczornych lub nocnych). Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej kazdorazowo zawiadamia sad o umieszczeniu dziecka w pogotowiu rodzinnym. Dzieci z
uregulowang sytuacja prawng (rodzice zrzekli si¢ prawa do wychowania wlasnego dziecka lub zostali
pozbawieni wladzy rodzicielskiej) sa zgtaszane do osrodkow adopcyjnych w celu poszukiwania odpowiednich
rodzin adopcyjnych.

Niezwtocznie po przyjeciu dziecka pogotowie rodzinne ma za zadanie uzyska¢ mozliwie petng diagnoze jego
stanu zdrowia i rozwoju, a nastepnie dotozy¢ wszelkich staran, aby sytuacja zdrowotna i rozwojowa dziecka
ulegla poprawie. W tym celu odbywa si¢ z dzieckiem wizyte u lekarza pediatry, ktory kieruje na
specjalistyczne badania, zaleznie od potrzeb danego dziecka. Po wykonaniu wszystkich badan, pogotowie
rodzinne realizuje zalecenia w zakresie leczenia, rehabilitacji i ewentualnej terapii dziecka. Waznym
elementem wspotpracy pogotowia rodzinnego ze stuzbg zdrowia jest ustalenie indywidualnego planu szczepien
ochronnych w przypadku dzieci, ktérych rodzice nie zadbali o szczepienia, co zdarza si¢ bardzo czesto. Na
terenie Katowic dziata 5 pogotowi rodzinnych, w ktérych w roku 2013 przebywato tacznie 56 dzieci. Sredni
okres pobytu dziecka w pogotowiu rodzinnym wynosit 6,01 miesigca.

Dla utatwienia pogotowiom rodzinnym kontaktow z poradniami specjalistycznymi, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej kontynuowat wspotprace z:

1) Gornoslaskim Centrum Zdrowia Dziecka ul. Medykow

2) Wojewddzkim Zespotem Ochrony Zdrowia Matki, Dziecka i Mtodziezy ul. Powstancow

3) Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng ul. Sokolska

4) Specjalistyczng Poradnig Rodzinng ul. Okrzei

5) Centrum Opieki nad Dzieckiem Niepetnosprawnym ul. Utanska

6) Os$rodkiem Rehabilitacyjno-Oswiatowym Dziennego Pobytu Dla Dzieci Niepetnosprawnych ul.
Radockiego

7) Osrodkiem Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym ul. Goscinna

8) Niepubliczng Poradnig NEUROMED ul. Labedzia

9) Klinikg Dziecigcg w Chorzowie
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10) Pracownia Psychoprofilaktyczng M. Kleckiej w Ledzinach
11) Regionalng Fundacjg Niewidomych w Chorzowie
12) innymi placowkami stuzby zdrowia zarowno w Katowicach, jak i w miastach o$ciennych

Zawodowe rodziny zastepcze wielodzietne sprawujg dlugookresowa opieke zastepcza nad dzie¢mi zdrowymi i
niezdemoralizowanymi. Taka forma pieczy zastgpczej jest najbardziej korzystnym rozwigzaniem przede
wszystkim dla wielodzietnych rodzenstw, ktore z powodu roznicy wieku nie mialyby szansy na wspélny pobyt
w jednej placowce opiekunczo-wychowawczej. W 2013 r. na terenie Katowic funkcjonowaty 3 rodziny
zawodowe wielodzietne, ktore pehlity piecze nad 16 dzieci (w tym 5 rodzenstw). Dwoje dzieci zostalo
umieszczonych w rodzinach adopcyjnych, czworo dzieci oczekuje na zakwalifikowanie odpowiedniej rodziny
adopcyjnej, w tym jedno dziecko uzyskato kwalifikacje do adopcji zagranicznej. Czworo dzieci oczekuje na
uregulowanie sytuacji prawnej.

Zawodowe rodziny zastgpcze specjalistyczne $wiadcza calodobowa opieke, wychowanie i pielegnacje dzieci
chorych, niepelmosprawnych lub niedostosowanych spolecznie, wymagajacych specyficznych oddzialywan
opiekunczo-wychowawczych. W Katowicach dziataja dwie zawodowe rodziny zastepcze specjalistyczne, w
tym jedna dla dziecka wymagajacego dlugotrwatego leczenia specjalistycznego i wielokrotnie powtarzanych
zabiegdéw chirurgicznych - ortopedycznych. Druga zawodowa rodzina zastgpcza specjalistyczna opiekuje si¢
dwojgiem dzieci ze zdiagnozowanym glebokim zespotem FAS (alkoholowy zespo6t ptodowy).

Dzieci przebywajace w zawodowych rodzinach zastepczych w roku 2013

liczba dZI(?CI 100% =
przebywajacych w

. 74 74
zawodowych rodzinach L

. dzieci

zastepczych (narastajaco)
0-11 mies. 20 27%
12-23 mies. 28 37%
do 3 lat 10 14%
do 4 lat 3 4%
do5 lat 3 4%
dzieci starsze 10 14%

Dzieci zwolnione z zawodowych rodzin zastepczych w roku 2013

100% =
liczba dzieci zwolnionych z zawodowych 36 36
rodzin zastepczych (narastajaco) dzieci
powrét do rodziny naturalnej 8 22%
adopcja 20 56%
rodzina zastepcza 3 8%
placowka opiek-wych 2 6%
Inne, np. zaklad leczniczo-opiekunczy 3 8%

Na dzien 31 grudnia 2013 r. w zawodowych rodzinach zastepczych przebywato 38 dzieci, w tym:
- w pogotowiach rodzinnych 21

- w zawodowych rodzinach zastgpczych wielodzietnych 14

- w zawodowych rodzinach zastepczych specjalistycznych 3

Zgodnie 7 ustawq o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dzieci poniiej wieku szkolnego nie

powinny byé umieszczane w instytucjonalnych formach pieczy zastepczej. Nadal istnieje pilna koniecznosé
pozyskiwania kolejnych kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej oraz zawodowej.
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Zasadnym jest takie rozeznanie mogliwosci przyjecia kolejnych dzieci przez obecnie funkcjonujgce
niezawodowe rodziny zastgpcze, poniewas miejsca w zawodowych rodzinach zastepczych sq wykorzystywane
w calosci.

W okresie pobytu w zawodowej rodzinie zastgpczej dziecku zapewnia si¢ nie tylko ustabilizowane zycie
rodzinne i zaspokojenie jego podstawowych potrzeb. Poszanowanie prawa dziecka do utrzymania wiezi z
rodzing pochodzenia przejawia si¢ ustaleniem terminarza odwiedzin rodzicow, rodzenstwa badz dziadkow.
Zaleznie od dalszych losow dziecka, zawodowe rodziny zastepcze przyjmuja wizyty kandydatow na rodziny
adopcyjne i zastgpcze.

Przypadki pozostawienia noworodka zgtaszane s3 do MOPS bezposrednio przez szpitale. Osrodek wnioskuje
do sadu o pilne wydanie postanowienia o umieszczeniu noworodka w pogotowiu rodzinnym oraz zglasza
sytuacje do jednego z dwodch osrodkow adopcyjnych dzialajacych na terenie Katowic. Matka dziecka objeta
zostaje pomocg psychologiczng przez pracownikow osrodka adopcyjnego. W przypadku podtrzymania przez
matke decyzji o pozostawieniu dziecka, udzielana jest jej pomoc w zatatwieniu formalnosci zwigzanych ze
zrzeczeniem si¢ praw rodzicielskich.

Zadanie VI
Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz rodzin zastepczych

Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej

Liczba wnioskow o

Liczba wnioskéw umieszczenie
o zmiang formy dziecka w
Liczba wnioskow pieczy z_astqpczej placowkach
Liczba wnioskow o o nad dzieckiem o$wiatowych,
: .. | o powrot dziecka - . L . .
uregulowanie sytuaciji do rodzin (inna rodzina resocjalizacyjnych, inne
prawnej dziecka y zastepcza, domach pomocy
pochodzenia b .
placowka spotecznej,
opiekunczo- zaktadach
wychowawcza) opiekunczo-
leczniczych

Zawodowe rodziny zastepcze

Zgloszono do
osrodka
adopcyjnego 20
dzieci z zawodowych
12 0 2 0 rodzin zastepczych,
wszystkie zostaly
zakwalifikowane do
adopcji

Niezawodowe i spokrewnione rodziny zastepcze

Zgloszono do
osrodka
adopcyjnego 23
dzieci z
niezawodowych i

0 7 0 3 spokrewnionych
rodzin zastepczych,
tylko 1 dziecko
zostalo
zakwalifikowane do
adopcji
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W pozostatych przypadkach dalszy pobyt dziecka w pieczy zastepczej jest zasadny.

Ocena rodziny zastepczej
W 2013 roku 6 rodzin uzyskato oceny negatywne. W 3 przypadkach ztozono wnioski o rozwigzanie rodziny
zastepczej i zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w innej formie.

Wszystkie zawodowe rodziny zastgpcze posiadaja oceng pozytywna. Oceny trzech zawodowych rodzin
zastepczych (w celu przedtuzenia umowy lub podpisania umowy o prowadzenie rodzinnego domu dziecka)
beda ponownie sporzgdzone na przetomie sierpnia i wrze$nia 2014 r.

Zawodowe rodziny zastgpcze w 2013 roku korzystaty ze wsparcia finansowego zgodnie z ustawa o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej w postaci:

- $wiadczen na pokrycie niezbednych potrzeb przyjmowanego dziecka

- $wiadczen na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka

- dodatku na dziecko niepelnosprawne

- dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania

- dofinansowania do kosztow utrzymania lokalu mieszkalnego
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