UCHWALA NR XLI1/928/21
RADY MIASTA KATOWICE

z dnia 17 grudnia 2021 r.

w sprawie Miejskiego Programu ,,Katowicki Senior w Mie$cie” na lata 2022-2027

Na podstawie art. 18 ust.1 w zwiazku z art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 r., poz. 1372 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§ 1. Przyja¢ Miejski Program ,,Katowicki Senior w Miescie” na lata 2022-2027 w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Zobowigzuje si¢ Prezydenta Miasta Katowice do skladania Radzie Miasta Katowice rocznych
sprawozdan z realizacji programu w terminie do 30 czerwca nastgpnego roku.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Katowice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Katowice

Maciej Biskupski
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Wstep i diagnoza potrzeb oraz analiza sytuacji demograficznej miasta Katowice.

Okreslenia dotyczace starosci sg bardzo roznorodne, mowi si¢, ze staro$¢ to jesien zycia,
druga mtodos¢, ztoty wiek lub po prostu trzeci wiek zycia. Starzejemy si¢ wszyscy od momentu
narodzin i dla kazdego z nas proces ten jest nieunikniony. Niemniej jednak, moze to by¢ réwniez
pickny okres naszego zycia, gdzie jest czas na realizacj¢ pasji i zainteresowan, na ktore brakowato
czasu w okresie aktywnosci zawodowej 1 petnienia rol rodzicielskich.

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) za poczatek starosci uznaje 60 rok zycia, czyli wiek
emerytalny ustalony na podstawie daty urodzenia. Trudno jednoznacznie zdefiniowac pojecie
staro$ci, najczesciej okreslana jest jako stan bedacy efektem starzenia sig, ostatnim okresem zycia
u ludzi. Staro$¢ ma przede wszystkim wymiar biologiczny (fizjologiczny), lecz takze poznawczy,
emocjonalny i spoteczny.

Zgodnie z definicja, jakg podaje Wikipedia, istnieje staro§¢ w znaczeniu spotecznym oraz
w znaczeniu medycznym.

Pojecie staro$ci w znaczeniu spotecznym ulegato zmianom na przestrzeni wiekow. W czasach
prehistorycznych ludzie dozywali 30 — 35 lat. W starozytnos$ci cztowiek 35 — 40 letni byt uwazany
za czlowieka starego. Srednia dhugo$¢ zycia, a co za tym idzie ,granica” staroéci na $wiecie,
stopniowo wydtuzyla si¢ poczawszy od XVIII wieku, wraz z poprawag warunkéw zycia, rozwojem
medycyny oraz upowszechnieniem takich wynalazkow jak np. kanalizacja, ktére podwyzszaty
poziom higieny oraz wynalezieniem szczepionek, ktore zapobiegaly chorobom.

Zwigkszenie dtugosci zycia skutkowalo pojawieniem si¢ dziadkéw, co zwigkszato szans¢ przezycia
mlodych osobnikéw, bylo skorelowane z rozwojem relacji spolecznych i przekazywaniem
doswiadczen. W kulturach na calym $wiecie ludzie w podesztym wieku byli zwykle obdarzani
duzym szacunkiem — niekiedy nawet czcig — jako ludzie bardziej do§wiadczeni i madrzejsi.

Z punktu widzenia medycznego staro$¢ okres§lana Jest Jako og01 zmian blologlcznych zachodzacych
w ciele czlowieka (gtownie zuzycie narzadow i1 zmniejszona regeneracja komorek) w wieku
starszym (tzw. trzeci wiek), czyli po 60 — 65 roku zycia.

Najnowsze badania pokazuja wyraznie, ze sytuacja osob starszych zalezna jest od fazy
staro$ci, w ktorej si¢ aktualnie znajduja. Umowny podzial starosci na III (65-79 lat) i IV wiek
(80 lat 1 wiecej) ma zastosowanie nie tylko do diagnozowania sytuacji zyciowej i zdrowotnej tej
populacji, lecz takze do formutowania zadanh polityki publicznej wobec staro$ci i starzenia si¢
spoteczenstwa.

Pojecia senior, osoba starsza - zago$cilty juz na stale w naszym stowniku, zar6éwno
w potocznym, jak 1 w tym urzedowym. Senior to osoba, ktora ukonczyta 60 rok zycia. Definicja ta
jest zgodna z art. 4 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o osobach starszych (Dz. U. z 2015 r. poz.
1705). Przyjmujac zycie czlowieka jako cigg zdarzen, psycholodzy proponuja jego podziat na
okresy, zktorych staro§¢, zwana tez okresem poznej dorostosci jest ostatnim i1 najdluzszym
(ze wzgledu na wzrost $redniej dlugosci zycia cztowieka) okresem w zyciu cztowieka.

WHO wyodrebnia trzy okresy starosci: to jest wczesng staro$¢ (60-74 lata), p6zna staro$¢
(75 do 89 lat) oraz dlugowiecznos¢ (powyzej 90 lat).

Osoby nalezace do okresu poznej dorosto$ci sg bardzo zrdéznicowane zaréwno pod
wzgledem wieku, jak 1 pod wzgledem mozliwos$ci psychofizycznych. Naleza do niej osoby bardzo
aktywne, biorgce czynny udzial w Zyciu spolecznym ale naleza rowniez do niej osoby
niesamodzielne, potrzebujgce wsparcia innych osob.

Proces starzenia si¢ spoleczenstwa ma miejsce w catej Europie. Rowniez Polska nalezy
do krajow, w ktorych osoby powyzej 60 roku zycia stanowig znaczny odsetek spoleczenstwa.

Osoby starsze niejednokrotnie borykaja si¢ z licznymi trudno$ciami, do ktérych naleza
mig¢dzy innymi:

— wykluczenie spoteczne, ze wzgledu na trudnosci w przyswajaniu nowych technologii,
poczucie osamotnienia,
— utrata bliskich oséb,
poczucie braku sensu zycia
ograniczenie sprawnosci fizycznej 1 mentalnej, réznego rodzaju choroby,
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— brak pomystu na wypetnienie wolnego czasu,

— niski status materialny,

— mniejsza atrakcyjno$¢ wygladu zewngtrznego.

Ta grupa mieszkancoOw czgsto nie jest w stanie sama rozwigzaé tych problemow, stad rola wiadz
miasta w przygotowaniu takich warunkoéw 1 dziatan, ktore przyczynig si¢ do tego, aby seniorzy byli
petnoprawnymi mieszkancami, wykorzystujagcymi swoje doswiadczenie w tworzeniu polityki
senioralnej.

W tym wlasnie celu przygotowano niniejszy Program, ktory zostal opracowany w oparciu
o doswiadczenia zdobyte podczas poprzedniej jego edycji wprowadzonej] Uchwalg
Nr XXIV/482/16 Rady Miasta Katowice z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie Miejskiego
Programu ,,Katowicki Senior w Miescie” na lata 2016- 2021. Akcent w pracy z seniorami potozony
byl na optymalne wykorzystanie ich zasobdéw i potencjalu wlasnego, pobudzanie aktywnosci,
edukowanie w zakresie wykorzystywania posiadanych mozliwos$ci, uprawnien. Rownolegle stale
rozwijana byla wspotpraca migdzysektorowa pozwalajaca na stale wzbogacanie oferty pomocowej
dla senioréw. Liczba senioréw korzystajaca z oferowanych aktywnosci rosta z roku na rok.
W ramach programu realizowanego przez miasto Katowice w latach 2026-2021 seniorom
zaoferowano nowe aktywnosci takie jak: ,,Ztota Raczka dla Seniora”, ,,Srebrna Ksigzka”, ,,Srebrny
Telefon”, rozszerzono baz¢ katowickich klubow seniora, wprowadzono zajecia popoludniowe w
ramach dzialalnosci dziennych domoéw pomocy spotecznej. Innowacyjnym dziataniem jest
»Sportowy Uniwersytet Seniora” oferujacy réznorodne zajecia z zakresu aktywnosci fizycznej.
Ponadto seniorzy uczestniczyli w biesiadach senioralnych, gdzie mogli bawi¢ si¢ przy muzyce na
zywo, brali czynny udziat w obchodach Katowickiego Dnia Seniora na Rynku.
Miasto Katowice dba réwniez o zdrowie seniorow poprzez oferowanie bezplatnych badan
pozwalajacych na wczesne wykrywanie i zapobieganie wielu chorobom oraz realizuje bezptatne
szczepienia przeciwko grypie.
Wcigz realizowane s3 nowe, innowacyjne projekty i aktywno$ci roéwniez we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi, ktére sa waznym partnerem miasta Katowice w kreowaniu
polityki senioralnej w miescie.
Ponadto niniejszy program jest zbiezny rowniez z zalozeniami dokumentu rzagdowego z 2018 r.
,Polityka spoteczna wobec 0sob starszych 2030. Bezpieczenstwo — Uczestnictwo — Solidarnos¢,
ktéry przewiduje realizacje szeregu dziatan wobec 0sob starszych w nastepujacych obszarach:

— ksztatltowanie pozytywnego postrzegania staro$ci w spoteczenstwie,

— uczestnictwo w zyciu spolecznym oraz wspieranie wszelkich form aktywnos$ci
obywatelskiej, spotecznej, kulturalnej, artystycznej, sportowe;j i religijnej,

— tworzenie warunkow umozliwiajacych wykorzystanie potencjalu oséb starszych jako
aktywnych uczestnikow zycia gospodarczego i1 rynku pracy, dostosowanych do ich
mozliwosci psychofizycznych oraz sytuacji rodzinnej,

— promocja zdrowia, profilaktyka chordb, dostep do diagnostyki, leczenia i rehabilitacji,

— zwigkszanie bezpieczenstwa fizycznego — przeciwdzialanie przemocy 1 zaniedbaniom
wobec 0s6b starszych,

— tworzenie warunkow do solidarnosci i integracji miedzypokoleniowej,

— dziatania na rzecz edukacji dla starosci (kadry opiekuncze i medyczne), do staro$ci (cale
spoteczenstwo), przez staro$¢ (od najmtodszego pokolenia) oraz edukacja w staro$ci (osoby
starsze).
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Najliczniejsza grupe mieszkancéw stanowig osoby w wieku produkcyjnym, tj. 58,6%,
najmniejsza liczebnie grupg jest grupa osob w wieku przedprodukcyjnym, ktore stanowig zaledwie
15,1% ogotu populacji. W ostatnich latach nastgpuje staty i ciagly wzrost liczby oséb w wieku
poprodukcyjnym. Obecnie w Katowicach odsetek os6b w wieku poprodukcyjnym wynosi 26,4%.
Dla poréwnania nalezy zauwazy¢, ze ta ostatnia grupa osob stanowita 21,2% mieszkancow w 2013
roku 1 182% w 2004 roku. Wedlug norm ONZ przekroczenie odsetka osob w wieku
poprodukcyjnym powyzej 16% oznacza przekroczenie progu zaawansowanej —starosci
demograficzne;.

Odsetek osob w wieku poprodukcyjnym

w stosunku do ogotu mieszkancow
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Jak wynika z powyzszego wykresu jednym z kluczowych problemow miasta jest starzenie
si¢ populacji Katowic. Miary obcigzenia demograficznego wskazuja na wzrost liczby oséb w wieku
nieprodukcyjnym przypadajacej na kazde 100 osob w wieku produkcyjnym. Od 2016 roku
wskaznik ten z 64,2 wzrést do 70,8 w 2019 roku. Natomiast wskaznik liczby oséb w wieku
poprodukcyjnym przypadajacych na 100 os6b w wieku produkcyjnym wzrost odpowiednio z 40,4
do 45,0. Zmienia si¢ roéwniez wskaznik liczby osob w wieku poprodukcyjnym przypadajacych na
100 os6b w wieku przedprodukcyjnym - w 2016 roku: 169,6, w 2019 roku: 174,8. Poréwnujac rok
2016 1 2019 odsetek oséb w wieku 65 1 wigcej w populacji ogdétem wzrédst z 20,4 w roku 2016
do 22,2 w 2019".

' GUS (https://stat.gov.pl/)
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Ponizsze tabele prezentuja dane miasta dotyczace oséb w wieku senioralnym i1 wskazuja one
na zwiekszajacg si¢ z roku na rok liczbe oséb w wieku senioralnym.

Stan na dzien

31.12.2016 r.

31.12.2017 r.

31.12.2018 r.

31.12.2019 r.

31.12.2020 r.

Liczba os6b
zameldowanych na pobyt
staly lub pobyt czasowy
ogoltem (w tym przypadku
osoby zameldowane w
Katowicach rownoczesnie na
pobyt staly jak i na pobyt
czasowy pod innym adresem
liczone sq jako jedna osoba).

284 671

281 600

278 491

276 325

272 400

Ogotem:
liczba 0s6b
zameldowanych na pobyt
staty lub pobyt czasowy
w wieku popzrodukcyj nym

71 669

72 510

73 464

74 460

74 734

w tym:
liczba kobiet
zameldowanych na pobyt
staty lub pobyt czasowy
w wieku popzrodukcyj nym

48 564

49010

49 521

50 064

50112

w tym:
liczba m¢zezyzn
zameldowanych na pobyt
staty lub pobyt czasowy
w wieku

poprodukcyjnym®

23105

23 500

23943

24 396

24 622

* Opracowano na podstawie bazy ewidencji ludnosci miasta Katowice. Dane ujgte w tabelach sporzadzono na dzien

28 wrzesnia 2021 r.

Stan na dzien

31.12.2016 1.

31.12.2017 r.

31.12.2018 r.

31.12.2019 r.

31.12.2020 r.

Liczba osob
zameldowanych na pobyt
staty lub czasowy w wieku
60 — 70 lat

44 204

44 717

44 685

44 807

44 276

Liczba os6b
zameldowanych na pobyt
staty lub pobyt czasowy
w wieku 71- 80 lat

24 847

24 812

25231

25 669

25994

Liczba os6b
zameldowanych na pobyt
staty lub pobyt czasowy
w wieku 81 lat 1 wiecej

12 469

12 922

13410

13 869

14 070

* Opracowano na podstawie bazy dany ewidencji ludno$ci miasta Katowice. Dane ujete w tabelach sporzadzono na
dzien 28 wrze$nia 2021 r. oraz 3 listopada 2021 r.

2 Wg. definicji Gtéwnego Urzedu Statystycznego wiek poprodukcyjny to wiek, w ktorym osoby zazwyczaj koncza
prace zawodowa, tj. dla mg¢zczyzn - 65 lat i wiecej, dla kobiet - 60 lat i wigce;.
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Liczba 0s6b w poszczegdlnych grupach wiekowych w podziale na Jednostki Pomocnicze miasta
Katowice w 2020 roku — stan na dzien 31.12.2020 .

Osoby w wieku poprodukcyjnym zameldowane na pobyt
staly lub czasowy
Kobiety Mezczyini Liczba
Liczba os6b (w wieku 60 lat i (w wieku 65 lat i tACZNIE Liczba kobiet mezczvzn
zameldowanych wiecej) wiecej) zameldowanych zamefdou‘l,an ch
JEDNOSTKA POMOCNICZA na pobyt staty Procent Procent Procent | na pobyt staty na pobyt stayiy LtACZNIE
lub czasowy w w w w lub czasowy w Iubpczasyow w
wieku 0-14 stosunku stosunku stosunku wieku 15-59 . v
. . . wieku 15-64
Liczba do Liczba do Liczba do
tacznej tacznej tacznej
liczby liczby liczby
ludnosci ludnosci ludnosci
1

1 | Srédmiescie 2945 4671 18,46% 2082 8,23% 6753 26,68% 7392 8217 25 307
2 é:;?c,k;at'::zan;am"°w 1555 2759 | 20,17% | 1372 | 10,03% | 4131 | 30,20% 3827 4166 13679
3 | Zawodzie 1306 2080 19,21% 1061 9,80% 3141 29,01% 3034 3348 10 829
4 :’Asl;;]a:;i'::”k'e“ . 1548 2290 | 20,20% | 1188 | 10,48% | 3478 | 30,69% 3172 3136 11334

5 ?&"‘;‘;’::g:?:::‘hwma 777 1464 | 22,04% | soa | 12,60% | 2268 | 35,53% 1619 1719 6383
6 | Ligota-Panewniki 3871 5 066 17,91% 2 445 8,65% 7511 26,56% 7989 8908 28279

7 | Zateze 1125 1455 16,94% 622 7,24% 2077 24,18% 2604 2783 8589
8 | Osiedle Witosa 1734 2270 18,73% 1153 9,51% 3423 28,24% 3268 3696 12121
9 | Osiedle Tysigclecia 2552 4558 21,88% 2158 10,36% 6716 32,25% 5662 5898 20 828

10 | Dab 882 1351 19,55% 658 9,52% 2009 29,07% 1927 2094 6912
11 | Wetnowiec-J6zefowiec 1727 2746 19,99% 1503 10,94% 4249 30,93% 3672 4091 13739
12 | Koszutka 1127 2371 23,43% 925 9,14% 3296 32,58% 2789 2906 10118
13 | Bogucice 1729 2 446 18,23% 1248 9,30% 3694 27,53% 3753 4243 13419

14 | Dabréwka Mata 639 727 15,74% 386 8,36% 1113 24,10% 1359 1507 4618
15 | Szopienice-Burowiec 2019 2020 14,91% 888 6,55% 2908 21,46% 4158 4466 13551

16 | Janow - Nikiszowiec 1234 1462 16,01% 707 7,74% 2169 23,75% 2701 3029 9133
17 | Giszowiec 2015 2813 18,26% 1524 9,89% 4337 28,15% 4227 4826 15 405

18 | Murcki 587 762 15,75% 402 8,31% 1164 24,06% 1433 1653 4837
19 | Piotrowice - Ochojec 2956 4377 19,57% 2248 10,05% 6625 29,62% 6048 6739 22 368

20 | Zarzecze 554 317 11,12% 183 6,42% 500 17,54% 885 912 2851
21 | Kostuchna 2157 1317 11,43% 626 5,43% 1943 16,87% 3595 3823 11518

22 | Podlesie 1237 803 12,08% 461 6,94% 1264 19,02% 2001 2143 6 645
razem: 36 276 50125 | 18,40% | 24 644 9,04% 74769 | 27,44% 77 115 84 303 272 463

Opracowanie wlasne na podstawie danych z Wydziatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta Katowice.

Katowice podzielone sg od 29 wrzesnia 1997 roku na 22 dzielnice. W o$miu dzielnicach Katowic
mamy do czynienia z mtodg jeszcze strukturg ludnosci, gdzie proporcje pomigdzy kategoria osob
w wieku przedprodukcyjnym 1 os6b w wieku poprodukcyjnym wskazujg przewage tych
pierwszych. Naleza do nich nastepujace dzielnice: Giszowiec, Zalgze, Bogucice, Szopienice-
Burowiec, Dabrowka Mata, Zarzecze, Kostuchna oraz Podlesie. Trzy ostatnie to najmtodsze pod
wzgledem demograficznym obszary Katowic.

Jak wynika z powyzszego opracowana najwig¢ce] mieszkancow w wieku poprodukcyjnym
zamieszkuje w dzielnicy Brynéow Cze$s¢ Wschodnia — Os. Zgrzebnioka (35,53%), Koszutka
(32,58%), Osiedle Tysiaclecia (32,25%), Wetnowiec - Joézefowiec (30,93%), Osiedle
Paderewskiego — Muchowiec (30,69), Zaleska Hatda — Brynow Cze$¢ Zachodnia (30,20%) ogotu
mieszkancow. Dzielnice z najmniejsza liczbg mieszkancéw w wieku poprodukcyjnym to:
Kostuchna (16,87%), Zarzecze (17,54%) i Podlesie (19,02%).

Id: 60F244AC-06DD-4767-B34D-AE4CC76995BA. Podpisany Strona 7



Wyzwanie jakie stanowi dla samorzadu Katowic proces starzenia si¢ mieszkancoéw okresla staty
wzrost potrzeb zwigzanych z ochrong ich zdrowia 1 opiekg nad osobami spotecznie
niesamodzielnymi, niepelnosprawnymi oraz zagrozonymi wykluczeniem spotecznym. Wymaga to
lepszego zintegrowania programow wsparcia oraz rozwijania form aktywizacji spotecznej i nowych
inicjatyw stuzacych poprawie jakos$ci zycia oséb starszych oraz osob starszych niepetnosprawnych
w Katowicach. W szczeg6lnym stopniu nalezy rozwija¢ wolontariat na rzecz osob starszych oraz
wspiera¢ organizacje pozarzadowe w dzialaniach na rzecz wzmacniania zdrowia i sprawnosci
fizycznej oraz aktywnosci spotecznej senioréw w lokalnym srodowisku zamieszkania.

Osoby starsze w poroOwnaniu z pozostala czescig spoteczenstwa sg najbardziej narazone
na marginalizacje, czego przyktadem moze by¢ stopniowe wykluczanie ich z aktywnego zycia
zawodowego 1 spotecznego. Grupa ta narazona jest rowniez na marginalizacj¢ w pozarodzinnych
kontaktach spotecznych, w zyciu politycznym czy w korzystaniu z dobr kultury masowej. Osoby
starsze czesto nie majg odpowiedniego wsparcia ze strony rodziny w zwiazku z czym czujg si¢
osamotnione. Ludzie starsi posiadaja atuty oraz potencjal, ktory nalezy w nich odkrywa¢ nawet
przed nimi samymi, jak réwniez przed spoleczenstwem.

Trudno$ci zdrowotne, izolacja od $rodowiska czy samotno$¢ potrafig rodzi¢ w nich przekonanie
o0 nizszej wartosci, a nawet poczucie, ze staja si¢ ciezarem dla otoczenia. Natomiast z biegiem lat
wiedza i1 do$wiadczenie ludzi starszych sa na tyle duze, ze moga oni z tatwoscig przyjac
i zrealizowa¢ nowe wyzwania.

Niezalezno$¢ senioréw oznacza zapewnienie:

- wolnego wyboru sposobu zycia, tak dtugo jak to bedzie mozliwe w srodowisku zamieszkania,
- wspieranie samodzielnosci,

- dostepu do aktywnosci spotecznej,

- dostepu do ustug i poradnictwa réznego rodzaju.

Niezbedne jest takze zadbanie o rekreacjg, edukacje, profilaktyke zdrowotng, programy socjalne
stabilizujgce bezpieczenstwo, w tym rowniez bezpieczenstwo socjalne, pomoc mieszkaniowa,
organizacj¢ placowek wsparcia dziennego.

Wskazane jest rowniez zachecanie spoteczno$ci miasta do integracji migdzypokoleniowe;,
wlaczanie osob starszych w Zycie spoteczne, animowanie grup wsparcia i rozwoju osobistego,
rozwijanie ruchu samopomocy, rozwijanie swiadomosci spotecznej mieszkancow miasta na temat
tego etapu zycia.

W pierwszym rzg¢dzie oznacza to:

- szeroko rozumiane poczucie bezpieczenstwa (socjalne, zdrowotne, fizyczne, prawne
1 konsumenckie),

- szans¢ nabywania niezbgdnych we wspotczesnym $wiecie kompetencji, rozwijania
zainteresowan oraz kreatywnosci,

- mozliwo$¢ integracji w wymiarze zarOwno wewnatrz- jak i miedzypokoleniowym.

Kolejny etap to petlna partycypacja w sferze obywatelskiej 1 aktywnos$¢ spoteczna.

Jednym z waznych celow polityki senioralnej jest wydluzenie aktywnos$ci zawodowej oraz
samodzielnego 1 niezaleznego zycia os6b w podesztym wieku. Wszystko to ma prowadzi¢ do
zwigkszenia samodzielno$ci 1 uniezaleznienia si¢ od innych osob. Zalozenia te wpisuja si¢
w dziatania realizowane na rzecz osob starszych w miescie Katowice oraz w ,,Miejska strategie
rozwigzywania problemow spotecznych”.
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Wobec powyzszego zadania ujete w niniejszym programie majg na celu zaakcentowanie
pozytywnych elementow zwigzanych z tym okresem zycia, wzmocnienie potencjatu jaki tkwi
w seniorach miasta Katowice oraz stworzenie im mozliwos$ci pelnego i1 aktywnego zycia.

Rozdzial I. ,,Katowicki Senior w Miescie” na lata 2022- 2027. Zalozenia Programu.

1. Adresaci programu.
Adresatami programu sg seniorzy miasta Katowice, ktoérzy ukonczyli 60 rok zycia.

2. Wizja przysztosci.

»Seniorzy Katowic sg pelnoprawng i1 zintegrowang migedzypokoleniowo grupa spoteczng, cieszaca
si¢ poczuciem bezpieczenstwa, korzystajaca z dostgpnych mozliwosci nabywania niezbednych
kompetencji, rozwijania zainteresowan oraz kreatywnosci, uczestniczacg w sferze obywatelskiej
i spotecznej™.

3. Cel gléwny programu.

Gléwnym celem programu jest podniesienie oraz poprawa jakosci zycia mieszkancow miasta
Katowice, ktorzy ukonczyli 60 rok zycia, poprzez zapewnienie tym osobom dostepu
do odpowiednich form wsparcia.

4. Cele szczegdlowe programu:

Cel 1. Przygotowanie do okresu wlasnej starosci pod wzgledem wiedzy na temat zmian
fizycznych i psychicznych zachodzacych podczas procesow starzenia si¢ oraz konsekwencji
okreslonych zachowan.

Kierunki i sposoby dziatania:

- edukacja spoleczenstwa na temat procesow starzenia i jego konsekwencji,

- uwrazliwienie opinii publicznej na problemy starosci i niesamodzielnosci,

- przywrdcenie naturalnego charakteru pojecia ,,staro$¢” jako ostatniej fazy zycia cztowieka.

Realizatorzy: Wydzial Polityki Spoteczne; Urzedu Miasta Katowice, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Katowicach, organizacje pozarzadowe.

Cel 2. Zmiana stylu zycia w sferze zdrowia psychicznego, aktywnosci intelektualnej,
odzywiania, rytmu dnia, rekreacji, higieny ciala i unikania zachowan ryzykownych pod
wzgledem zdrowotnym.

Kierunki i sposoby dziatania:

- prowadzenie i rozwijanie sieci klubow seniora w miescie Katowice,

- inicjowanie 1 wspieranie zaj¢¢ rekreacji ruchowej dla senioréw, w tym imprez sportowych
dla aktywnych seniorow,

- dzialania na rzecz integracji mi¢dzypokoleniowej seniorow,

- wspieranie aktywnosci artystycznej senioréw — organizacja przegladu artystycznego seniorow,

- dzien aktywnego seniora — organizacja corocznej imprezy integracyjnej dla senioréw miasta
Katowice,

- opracowanie i rozpowszechnienie ,,Informatora dla senioréw”,

- rozwo0j efektywnej edukacji prozdrowotnej we wszystkich okresach zycia czlowieka —
promowanie zdrowego stylu zycia w kazdym wieku,

Wizja przysztosci sformutowana przez Rad¢ Seniorow Miasta Katowice
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- popularyzacja i rozw¢j oferty edukacyjnej w zakresie prawidlowego zywienia dostosowanego
do zmieniajgcego si¢ organizmu osoby starszej,

- popularyzacja i rozwdj oferty edukacyjnej w zakresie profilaktyki typowych choréb wieku
starszego,

- uwzglednienie w edukacji prozdrowotnej zagadnien zdrowia psychicznego, rozumienia
proceséw zachodzacych w psychice osoby starzejacej sie, rekrutowanie uczestnikow edukacji
prozdrowotnej wsrod szerszej grupy osob starszych, w tym os6b o nizszym dochodzie,
niepetnosprawnych, biernych spotecznie,

- organizacja spotkan grupowych sprzyjajacych powstawaniu wigzi miedzyludzkich
1 poprawie zdrowia psychicznego,

- rozszerzenie oferty dydaktycznej dla osob pracujacych w kontakcie z osobami starszymi
o kwestie promocji zdrowia i aktywnego starzenia,

- uwzglednianie specyfiki potrzeb osob starszych w planowaniu 1 realizacji edukacji
prozdrowotnej i1 rekreacji — zarowno pod wzgledem samych tresci, jak i oferowanych form
1 metod organizacyjnych,

- edukacja pracownikow ochrony zdrowia w zakresie potrzeb z zakresu aktywnosci fizycznej,
diety i zdrowego stylu zycia,

- opracowanie i wdrozenie programow w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowego stylu
zycia, zwigzanych z przeciwdzialaniem chorobom stanowigcym istotng przyczyn¢ zmniejszonej
aktywnos$ci zawodowe;.

Realizatorzy: Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Katowice, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Katowicach, organizacje pozarzadowe.

Cel 3. Poprawa kondycji fizycznej i zwiekszenie aktywnoSci fizycznej seniorow.

Kierunki i sposoby dziatania:

— zwigkszenie dostgpnosci istniejacych obiektow sportowych dla o0sob starszych, rozwoj
otoczenia przyjaznego dla aktywnosci fizycznej seniorow w miejscu zamieszkania, w miejscu
pracy, w miejscach uzytecznosci publicznej (np. parki, osiedla mieszkaniowe),

— promowanie inicjatyw dotyczacych aktywnos$ci fizycznej wsrodd osob starszych prowadzacych
siedzacy tryb zycia,

— rozwijanie 1 wspieranie systemu zorganizowanych zaje¢ aktywnosci fizycznej dla osob
dorostych 1 starszych.

Realizatorzy: Wydzial Polityki Spotecznej oraz Wydzial Edukacji 1 Sportu Urzedu Miasta
Katowice, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach, organizacje pozarzadowe.

Cel 4. Dostosowanie ustug spolecznych do potrzeb oraz mozliwosci osob starszych.

Kierunki i sposoby dziatania:

- planowanie 1 organizowanie ustug spotecznych (w tym: zdrowotnych, a takze edukacyjnych,
kulturalnych, transportowych 1 rekreacyjnych) z uwzglednieniem potrzeb o0sob starszych
1 dostosowanie ich do zainteresowan oraz mozliwos$ci 0sob starszych,

- likwidowanie barier architektonicznych 1 transportowych utrudniajacych mobilno$¢
1 aktywnos$¢ osob starszym, dzigki umozliwieniu korzystania z dostgpnych ustug spotecznych,

- umozliwienie osobom starszym korzystania z pomocy asystentow $wiadczacych ushugi
spoteczne w domu 1 poza domem,

- przyznawanie certyfikatow ,,Miejsce przyjazne seniorom”.

Realizatorzy: Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Katowice, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Katowicach, organizacje pozarzadowe.
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Cel 5. Zapewnienie odpowiedniej opieki nad osobami o ograniczonej samodzielnosci poprzez
rozwaj ushug opiekunczych.

Kierunki i sposoby dziatania:

- poprawa dostepu do ustug opiekunczych, co pozwoli osobom starszym i/lub o ograniczonej
samodzielnosci, jak najdtuzej pozosta¢ we wtasnym srodowisku,

- tworzenie warunkéw do zwigkszenia r6znorodnos$ci form opieki nad seniorami: Dzienne Domy
Pomocy Spotecznej, opiekunowie dzienni, zorganizowana pomoc s3asiedzka, wspieranie
rozwoju form samopomocowych, wolontariatu i innych,

- lepsze dostosowanie obecnie dostepnych ustug do potrzeb osodb starszych, jak rowniez rozwoj
nowych rozwigzan,

- zapewnienie wsparcia osobom starszym mieszkajacym w jednoosobowych gospodarstwach
domowych,

- identyfikacja oséb potrzebujacych wsparcia i opieki w miescie,

- systematyczny monitoring potrzeb w zakresie pomocy i1 opieki dla osob starszych oraz
koordynowanie opieki we wspotpracy z lekarzem, pielegniarka rodzinng i innymi podmiotami,

- poprawa jako$ci S$wiadczonych ustug opiekunczych (w tym pielegnacyjnych) dla osob
starszych,

- stworzenie systemu informowania i edukowania opiekundow o problemach zwigzanych z opieka
nad osobg starszg i sposobami radzenia sobie wraz z przekazywaniem wiedzy i do§wiadczen
od innych,

- umozliwienie edukacji, szkolen, praktyk i wymiany doswiadczen dla opiekunéw nieformalnych,
potrzebnych do opieki nad osobami starszymi (rodzina, pomoc sasiedzka, wolontariusze),

- wprowadzenie rejestru, kwalifikowania, potwierdzenia umiejetno$ci i kompetencji oraz
udzielanie certyfikatow dla opiekundéw formalnych i nieformalnych,

- poprawa dostepnos$ci informacji na temat ustug opiekunczych.

Realizatorzy: Wydziat Polityki Spotecznej Urzgdu Miasta Katowice, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Katowicach, organizacje pozarzadowe.

Cel 6. Stworzenie systemow wsparcia dla opiekunow nieformalnych, w szczegolnosci
na poziomie lokalnym.

Kierunki 1 sposoby dziatania:

- wsparcie rodziny i opiekunow nieformalnych,

- stworzenie szerokiego dostgpu do informacji o mozliwosciach wsparcia dla opiekunéw oraz
mozliwo$ci poprawy jakosci opieki przez opiekunow nieformalnych,

- umozliwienie opieki dlugo- 1 krotkoterminowej nad osobg starsza, na przyktad w przypadku
hospitalizacji opiekuna lub opieki wytchnieniowej,

- organizacja grupy wsparcia dla rodzin, ktore opiekuja si¢ osobami starszymi
1 niepelnosprawnymi (choroba Alzheimera, Parkinsona itp.),

- zapewnienie telefonu zaufania w sferze wsparcia osob w wieku senioralnym oraz rodzin
sprawujacych stata, codzienng opieke nad osobami starszymi i schorowanymi,

- kontynuacja dziatan Punktu Informacji dla Seniorow w Katowicach, gdzie bedzie mozna
zasiggna¢ kompleksowej informacji na temat wsparcia oséb w wieku senioralnym — ,,Srebrny
Telefon”, ,, Telefon zaufania dla senioréw”,

- poszerzenie kanatow informacji o ofercie miasta Katowice, organizacji pozarzadowych,
skierowanej dla seniorow,

- kampanie promujace uprawnienia osob starszych,

- rozwo0j wolontariatu opiekunczego (w tym w sasiedztwie, w srodowisku lokalnym),

- promocja i rozw0j wolontariatu senioréw dla seniordw.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Katowicach, organizacje pozarzadowe,

Pelnomocnik Prezydenta ds. Seniorow.
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Cel 7. Zapewnienie bezpieczenstwa osob starszych i przeciwdzialanie stosowanym wobec nich
naduzyciom.

Kierunki i sposoby dziatania:

- zwigkszenie §wiadomos$ci osob starszych na temat sytuacji przemocy oraz o instytucjach,
do ktorych mozna si¢ zwroci¢ w sytuacji doswiadczania przemocy,

- zwigkszenie $wiadomos$ci zjawiska przemocy wsréd osob z otoczenia, aby sygnalizowaty
(z zachowaniem poufnosci) niepokojace oznaki mogace $wiadczy¢é o wystepowaniu
jakiejkolwiek przemocy,

- wprowadzenie w instytucjach opieki 1 w jednostkach dostarczajgcych ustugi opiekuncze
procedury postgpowania w przypadku wystgpienia przemocy oraz zaznajomienie pracownikow
z procedurami.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach, organizacje pozarzadowe.

Cel 8. Rozwoj oferty edukacyjnej i kulturalnej dla oséb starszych w obszarach zgodnych
z potrzebami.

Kierunki i sposoby dziatania:

- rozwijanie oferty edukacyjnej seniorow w zakresie profilaktyki zdrowotnej,

- promowanie zdrowego stylu zycia,

- uswiadamianie konieczno$ci aktywnos$ci fizycznej 1 przestrzegania prawidtowej diety,
dostosowanych do wieku starszego,

- rozwdj $wiadomosci wérod seniorow w zakresie skutkow niebezpiecznych zachowan (takich jak
np. natogi, nieprzestrzeganie zasad zdrowego odzywiania, narazenia na kontuzje
1 urazy),

- rozwijanie oferty kulturalnej dla seniorow: koncerty, spektakle teatralne, wyjscia do kina itp.

Realizatorzy: Wydziat Polityki Spolecznej Urzedu Miasta Katowice, Wydzial Kultury Urzedu
Miasta Katowice, instytucje kultury Miasta Katowice, Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Katowicach, organizacje pozarzadowe.

Cel 9. Upowszechnianie edukacji obywatelskiej.

Kierunki i sposoby dziatania:

- rozwijanie oferty edukacyjnej dotyczacej aspektéw formalno-prawnych oraz praktycznych
reprezentowania interesu wlasnego srodowiska i grupy spotecznej,

- rozwijanie u 0sob starszych kompetencji spotecznych i obywatelskich, w tym motywowanie do
podejmowania aktywnosci obywatelskiej i wolontariatu,

- przygotowanie lokalnych liderow/animatoréw aktywnosci obywatelskiej 1 wolontariatu.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach, organizacje pozarzadowe.
Cel 10. Upowszechnianie edukacji w zakresie nowych technologii.

Kierunki 1 sposoby dziatania:

- wspieranie dziatan edukacyjnych w zakresie wykorzystania nowoczesnych technologii w celu
umozliwienia seniorom i osobom niepelnosprawnym niezaleznego zycia i mozliwie peinej
aktywnosci spoteczne;,

- upowszechnianie korzySci z posiadania kompetencji cyfrowych oraz rozwigzan
w ramach nowych technologii wsrod seniorow.

Realizatorzy: organizacje pozarzadowe.
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Cel 11. Rozw0j aktywnosci obywatelskiej osob starszych.

Kierunki i sposoby dziatania:

- wspoOlpraca i wspieranie dziatalnosci Rady Seniorow Miasta Katowice,

- upowszechnianie zasady uczestnictwa seniorow w aktywnos$ci obywatelskiej,

- tworzenie warunkdw na poziomie lokalnym dla rozwoju dialogu 1 zaangazowania
obywatelskiego wsrod senioréw (w tym w ramach gminnych rad senioré6w) oraz innych ciat
dialogu spotecznego,

- zapewnienie osobom starszym i ich rodzinom dostgpu do informacji, porad prawnych,
obywatelskich 1 konsumenckich, rzecznictwa interesoOw tej grupy, wsparcia psychologicznego
1 w postaci mediacji oraz rozw6j kanatow informacyjnych i struktur poradnictwa i wsparcia.

Realizatorzy: Wydziatl Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Katowice, organizacje pozarzadowe.

Rozdzial 1I. Nowe zadania realizowane przez miasto Katowice narzecz seniorow
oraz kontynuacja dotychczasowych.

W ramach niniejszego Programu planowana jest kontynuacja dotychczasowych dobrych praktyk.

1. ,,Siedemdziesiat Plus” Miejski Program Pomocy dla Osob Starszych i Niepelnosprawnych,
ktérego gtownym celem jest podniesienie jako$ci zycia osob po ukonczeniu siedemdziesigtego
roku zycia.

Cele szczegdlowe programu to wspomaganie realizacji potrzeb: zdrowotnych, mieszkaniowych,
socjalnych oraz ulatwianie udzialu w zyciu spotecznym.

Zadania realizowane w ramach programu:

1) Zbudowanie modelu wielospecjalistycznej pomocy na rzecz ludzi starszych
i niepelnosprawnych z udziatem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach
we wspoOlpracy z Wydziatem Polityki Spolecznej Urzedu Miasta.

2) Przygotowanie kadr stuzb miejskich do realizacji wielospecjalistycznego wsparcia i pomocy
poprzez:

- realizacj¢ szkolen, warsztatow 1 konferenc;i,

- systematyczng wielospecjalistyczng wymiane doswiadczen 1 pomystow zwigzanych
z realizacjg potrzeb ludzi po siedemdziesigtym roku Zycia.

3) Wspomaganie szczegdlnych potrzeb mieszkaniowych osob po siedemdziesigtym roku zycia.
Zakres dziatan pracownikow socjalnych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Katowicach w ramach tego zadania obejmuje:

- systematyczne monitorowanie korzystania z dodatku mieszkaniowego przez seniorow,

- obejmowanie $wiadczeniami z pomocy spolecznej, przeznaczonymi na zaspokojenie
niezbednej potrzeby jaka sg optaty mieszkaniowe (zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej
1 polityka swiadczen),

- rozeznawanie mozliwosci ewentualnej zamiany mieszkania za zgoda podopiecznego
we wspolpracy z Komunalnym Zaktadem Gospodarki Mieszkaniowej] w Katowicach
1 Wydzialem Budynkoéw 1 Drog Urzedu Miasta na takie, ktore wykorzystujac srodki wlasne
1 swoje uprawnienia jest on w stanie utrzymac¢, badz na takie ktdre jest przystosowane
do jego indywidualnych potrzeb,

- w przypadku mieszkan zadtuzonych podejmowanie krokéw zmierzajacych do rozwigzania
problemu zaleglosci, tj. wystepowanie z prosbg o umorzenie czesci badz catosci zadtuzenia,
w zaleznosci od jego wysokosci, z odpowiednim uzasadnieniem oraz propozycja dziatan
zapobiegajacych powstawaniu kolejnych zaleglosci.
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4) Realizacja dzialan przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach zgodnie
z opisanym katalogiem ustug:

a) Praca socjalna.

Prowadzona jest przez pracownikow socjalnych Terenowych Punktéw Pomocy Spotecznej
1jest $§wiadczeniem udzielanym bez wydawania decyzji administracyjnej, niezaleznie
od dochodu osoby lub rodziny.

Praca socjalna $§wiadczona na rzecz osob starszych ma na celu: utatwianie kontaktow
z placowkami shuzby zdrowia, udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych form
rehabilitacji leczniczej 1 spolecznej, a takze inicjowanie kontaktow rodzinnych,
podejmowanie dzialan zmierzajacych do wickszego zaangazowania rodziny w sprawowanie
opieki nad osobami wymagajacymi takiej pomocy, W tym zawieranie umow
alimentacyjnych, porozumien na $wiadczenie ustug, zapewnienie osobom uprawnionym
ustug w ramach pielggniarskiej opieki $rodowiskowej, uwrazliwienie spoteczno$ci
lokalnych na potrzeby o0sob starszych, rozpowszechnienie idei wolontariatu, objecie opieka
wolontarystyczng oséb potrzebujacych pomocy, skorzystanie przez osoby starsze
z przystugujacych im uprawnien np. wyjazdu na turnus rehabilitacyjny, do sanatorium,
pomoc w uzyskaniu odpowiedniego sprzetu rehabilitacyjnego itp., informowanie
o dziataniach miasta Katowice skierowanych do seniorow m.in. szczepienia, mozliwos¢
wyrobienia ,,Katowickiej Karty Mieszkanca” uprawniajacej do skorzystania z réznych ulg
w ramach programu”.

b) Ustugi opiekuncze.
Ushugi opiekuncze $wiadczone w miejscu zamieszkania obejmujag pomoc w realizacji
codziennych potrzeb zyciowych, podstawowa opieke higieniczng zalecang przez lekarza,
pielegnacje oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem.

¢) Dzienne Domy Pomocy Spoteczne;j.

Dzienne Domy Pomocy Spotecznej sa osrodkami wsparcia przeznaczonymi dla osob
samotnych lub 0s6b w rodzinach, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagaja pomocy, a s3 jej pozbawione lub rodzina im takiej pomocy nie moze zapewnic.
Dzienne Domy Pomocy Spotecznej zapewniaja swoim pensjonariuszom nastepujace rodzaje
ustug: pobyt w godz. od 8.00 do 13.00 od poniedziatku do piatku, wyzywienie: $niadanie
1obiad, ustugi higieniczne (natrysk, uslugi pralnicze), terapi¢ =zajgciowa, trening
umieje¢tnosci, 0gdlng rehabilitacje ruchowa, porady 1 wsparcie psychologiczne indywidualne
oraz grupowe, zajecia psychologa ze spolecznos$cia pensjonariuszy, grupy wsparcia, grupy
samopomocowe, zebrania spolecznosci, imprezy organizowane na terenie 1 poza osrodkiem
wsparcia.

d) Popotudniowe Kluby Spotecznosciowe.

W godzinach od 13.00 do 16.00 w lokalach, w ktorych mieszcza si¢ Dzienne Domy Pomocy
Spotecznej, funkcjonujg popotudniowe kluby spotecznosciowe przeznaczone dla osob
w wieku senioralnym — mieszkancow danej dzielnicy Katowic, dzielnic o$ciennych oraz
uczestnikow DDPS. Korzystanie z ustug popotudniowego klubu spotecznosciowego nie
wymaga wydania decyzji administracyjnej. Kluby dysponuja takg samg liczbg miejsc, jak
Dzienne Domy Pomocy Spolecznej w odpowiedniej lokalizacji. Popoludniowe kluby
spotecznosciowe §wiadczg m.in. ustugi takie jak: zapewnienie miejsca do spedzania czasu
od poniedziatku do pigtku w dni powszednie przez 3 godziny oraz zapewnienie poczgstunku
W postaci co najmniej herbaty, kawy i ciastka lub owocow i sokow owocowych dla kazdego
uczestnika klubu, organizacja zaje¢ dla senioréw o charakterze kulturalnym, towarzyskim,
rekreacyjnym, spotkan ze specjalistami w celu edukacji seniorow.
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e) Przygotowanie i dowo6z positkow.

Od 4 stycznia 2021 r. na terenie miasta Katowice realizowana jest pomoc w formie
przygotowywania positku z dowozem do domu. Pomoc ta przeznaczona jest dla osob:
starszych, niepelnosprawnych, dtlugotrwale chorych, nieporadnych zyciowo mieszkajacych
na terenie Katowic, ktére nie sa w stanie zapewni¢ sobie positku. Firmy realizujace dowoz
gorgcych positkOw na terenie Katowic przygotowuja i dostarczaja je od poniedziatku do
piatku w godz. od 12.00 do 14.30 (z wylaczeniem dni $wigtecznych), a na soboty
przygotowuja positek w formie suchego prowiantu.

f) Mieszkania chronione.
Mieszkanie chronione ma za zadanie zapewnienie odpowiedniego wsparcia w §rodowisku
1 umozliwienie samodzielnego zycia osobom, ktore ze wzgledu na wiek, niepetnosprawnos¢
lub chorobe nie wymagaja ustug w zakresie §wiadczonym przez dom pomocy spotecznej,
a ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania sg niewystarczajace lub ze wzgledu na warunki
mieszkaniowe czy bytowe, sg trudne do realizacji.

g) Domy Pomocy Spoteczne;.
Dom Pomocy Spotecznej swiadczy ustugi bytowe, opiekuncze wspomagajace i edukacyjne
w zakresie 1 formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb os6b w nim przebywajacych
z uwzglednieniem $wiadczen z tytutu powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.
Przeznaczony jest dla osob, ktére z powodu wieku, choroby Iub niepelnosprawnosci
nie moga samodzielnie funkcjonowaé¢ w Srodowisku swojego zamieszkania nawet przy
wsparciu w postaci ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych.
Organizacja Domu Pomocy Spotecznej oraz zakres i1 poziom ustug uwzglednia
w szczegblnosci: wolnosé, intymno$¢, godno$¢ 1 poczucie bezpieczenstwa mieszkancow,
jak réwniez stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci.
W Katowicach funkcjonujag trzy domy pomocy spotecznej: DPS , Przystan”
przy ul. Adamskiego 22 dla osob przewlekle somatycznie chorych, DPS ,,Zacisze”
przy ul. Traktorzystow 42 dla osob w podesztym wieku, DPS ,,Senior Residence”
przy ul. Pijarskiej 4 dla osob w podeszlym wieku - szczegdlnie dla oséb chorych
na demencj¢ starczg i chorobe Alzheimera.

h) Rodzinny Dom Pomocy Spoteczne;.
Zgodnie art. 52 ust. 1 ustawy o pomocy spoltecznej osoba wymagajaca z powodu wieku lub
niepelnosprawnos$ci pomocy innych osdb moze korzysta¢ z ustug opiekunczych i bytowych
w formie pobytu w Rodzinnym Domu Pomocy.
W ramach swojej dziatalnosci rodzinny dom zapewnia ustugi bytowe: miejsce pobytu,
wyzywienie, utrzymanie w czystosci, ustugi opiekuncze, pomoc w korzystaniu ze §wiadczen
zdrowotnych, niezbgedna pomoc w zalatwieniu spraw osobistych, a takze kontakt
z otoczeniem, pomoc w zakupie odziezy 1 obuwia oraz niezbednych artykutow osobistego
uzytku.
Na terenie miasta Katowice dziata Rodzinny Dom Pomocy przy ul. Krupinskiego 11.

5) Realizacja systemu wsparcia §wiadczeniami finansowymi w celu zaspokojenia codziennych
potrzeb zyciowych, ktéry obejmuje:

- S$wiadczenia pieni¢zne przyznawane na podstawie ustawy o pomocy spolecznej oraz
w oparciu o przyjeta przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach polityke
Swiadczen tj. zasitki stale, zasitki okresowe 1 zasitki celowe przyznawane w celu
zaspokojenia podstawowych potrzeb socjalno-bytowych,

- zasitek pielggnacyjny wyptacany na podstawie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych dla oséb
niepetnosprawnych w stopniu znacznym, dla oséob w stopniu umiarkowanym, ktorych
niepetnosprawnos$¢ powstata przed ukonczeniem 21 roku zycia oraz dla osob, ktore
ukonczyty 75 rok zycia, w celu czeSciowego pokrycia wydatkow wynikajacych
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z koniecznos$ci zapewnienia opieki ipomocy innej osoby w zwigzku z niezdolno$cig
do samodzielnej egzystencji,

- dodatki mieszkaniowe stanowigce wsparcie finansowe rowniez dla osob starszych, ktorych
dochoéd wlasny nie pozwala na zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej, jaka jest
utrzymanie mieszkania,

- pomoc dla osob starszych i niepelnosprawnych, wyptacang ze S$rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych, ktora obejmuje takie §wiadczenia jak:

- dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego,

- dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,

- dofinansowanie do przedmiotow ortopedycznych i srodkow pomocniczych,

- dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
1 technicznych.

6) Wspolpraca Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach z organizacjami
pozarzagdowymi, fundacjami i innymi instytucjami miejskimi na rzecz realizacji celéw
1 zalozen programu poprzez:

- promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia,

- aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki swoim najblizszym,

- budowanie lokalnych sieci wsparcia,

- realizacja systemu wsparcia w formie niefinansowej poprzez wydawanie skierowan do
sklepu socjalnego oraz do skorzystania z programu POPZ — program operacyjny pomoc
zywnoS$ciowa.

2. Program ,,Stonecznik — Wolontariat na rzecz osob starszych i niepelnosprawnych”.
Adresatami programu sg osoby starsze 1 niepelnosprawne wymagajace wsparcia w formie ushug
opiekunczych, ktore nie majg rodziny lub takie, ktorych rodzina nie §wiadczy pomocy. Ustlugi
wolontariatu realizowane sg bezposrednio w $rodowisku osoby zainteresowanej, wymagajacej
pomocy lub na rzecz osoéb starszych i niepelnosprawnych w ramach dziatalnosci Domu
Noclegowego 1 Zespotu Pomocy Dzieciom i Rodzinie — placowek dla osob bezdomnych.
Pomoc wolontariusza uzyskuje si¢ bez potrzeby wystawiania decyzji administracyjne;j.

3. Program ,,Rado$é¢ Zycia-Wszystko Moge”.
Celem gltéwnym programu jest poprawa jakosci i poziomu zycia osob starszych dla godnego
starzenia si¢ poprzez ich aktywnos$¢. Jest to grupa otwarta. Bardzo waznym elementem jest
zwigkszenie §wiadomosci zdrowotnej 1 prowadzenie zdrowego stylu zycia, zdobywanie nowej
wiedzy 1 uzupelnianie juz posiadanej na temat zdrowego zywienia, specjalnej diety,
rehabilitacji, odpowiedniego wypoczynku itp. Uczestnicy deklaruja cheé¢ zawierania nowych
znajomosci, chcg by¢ dalej aktywni.

4. Miejski System Powiadamiania Ratunkowego ,,Sygnal Zycia”.
System kierowany jest do grupy osob niepelnosprawnych i starszych, ktére nie zawsze
sa w stanie porozumie¢ si¢ z dyspozytorem przyjmujagcym zgloszenia o zagrozeniu i1 przekazac
podstawowe informacje przez telefon, niezbedne do udzielenia pomocy w sytuacji zagrozenia.
Miejski System Powiadamiania Ratunkowego wymaga od uczestnika posiadania telefonu
komorkowego lub stacjonarnego z przyciskami, w ktorym zostanie zaprogramowany numer
alarmowy. W sytuacji zagrozenia wystarczy naci$ni¢cie przycisku, a dyspozytor w Miejskim
Centrum Ratownictwa uzyska informacje o konieczno$ci udzielenia pomocy oraz dane osoby
zglaszajace;.
W celu zarejestrowania si¢ w bazie Systemu Powiadamiania Ratunkowego nalezy wypetnié
ankiete (dostepng rowniez w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Katowicach
i u Pelnomocnika Prezydenta ds. Osob Niepetnosprawnych), a nastepnie zlozy¢ ja w Kancelarii
Urzedu Miasta Katowice, ul. Rynek 1 w godzinach pracy Urzedu lub wystaé poczta.
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Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Katowicach dotra takze
bezposrednio do miejsca zamieszkania osob starszych i1 niepetnosprawnych, ktore majg problem
z wypehieniem ankiety lub jej ztozeniem.

5. ,,Bezpieczna Przystan” - program profilaktyczno - edukacyjny.

Adresatami programu s3 mieszkancy Katowic w grupie wiekowej ,,60+” 1 inne osoby

zainteresowane przedmiotowa problematyka.

Program ,,Bezpieczna Przystan” ma na celu ograniczenie liczby zdarzen negatywnych, ktérych

ofiarami staja si¢ osoby starsze. Prowadzone sg zajecia edukacyjne uswiadamiajace rodzaje

zagrozen, na jakie narazone sg osoby starsze.

Ogolne cele programu:

- wzrost poczucia bezpieczenstwa i swiadomos$ci o zagrozeniach oraz spadek liczby zdarzen
kryminalnych, w ktérych ofiarami staja si¢ osoby starsze,

- poprawa i nabywanie umiejetnosci w radzeniu sobie przez senioréw w sytuacjach trudnych,
stresujgcych lub zagrazajacych zyciu,

- zintensyfikowanie dziatan w kierunku przeciwdziatania wykluczeniu poprzez integracje
srodowiskowg 0s0b starszych — tworzenie wspolnot 1 inicjatyw lokalnych.

6. Dzialalno$¢ Rady Seniorow Miasta Katowice.
W dniu 11 wrzesnia 2013 r. Rada Miasta Katowice przyjela uchwate Nr XLIII/1018/13
w sprawie podj¢cia inicjatywy powotania Rady Seniorow Miasta Katowice.
Obecnie w miescie Katowice dziata III kadencja Rady Senioréw, ktéra ma charakter
opiniodawczy, doradczy 1 inicjatywny dla wtadz miasta. W sktad Rady wchodzi 15 cztonkow.

7. Pelnomocnik Prezydenta ds. Senioréw miasta Katowice.
W zwiazku ze statym rozwojem polityki senioralnej w naszym Miescie, w 2019 r. Prezydent
Miasta Katowice powotat Pelnomocnika ds. Senioréw miasta Katowice.
Do zadan Pelomocnika nalezy m.in. analiza potrzeb seniorow miasta Katowice oraz
wspotudziat w opracowywaniu programow shuzacych zaspakajaniu tych potrzeb, inicjowanie
oraz konsultowanie dziatan skierowanych do senioréw miasta Katowice, a takze wspotpraca
z organizacjami pozarzadowymi i Uniwersytetami III Wieku w tym zakresie.

8. Profilaktyka i promocja zdrowia dla osob starszych.
W ramach ,,Programu Profilaktyki 1 Promocji Zdrowia dla Miasta Katowice” organizowane
i finansowane sa programy profilaktyczne, ktorych celem jest wczesne wykrywanie
1 zapobieganie wielu chorobom, w tym rowniez szeroka oferta przeznaczona dla os6b po 60
roku zycia. Sg to nastepujace programy profilaktyczne:

- Program profilaktyki zachorowan na gryp¢ — ,,Stoneczna Jesien” - corocznie (ok. polowy
wrzesnia) organizowane s3 bezplatne szczepienia przeciwko grypie dla mieszkancow
Katowic w wieku powyzej 65 roku zycia. Liczba szczepien jest ograniczona, a o przyjeciu
decyduje kolejnos¢ zgloszen. Szczepienia sg realizowane przez wybrane w otwartych
konkursach ofert przychodnie rozlokowane w poszczegdlnych dzielnicach Katowic.

- Program profilaktyki dla osob trzeciego 1 czwartego wieku - w kazdym roku realizowane sa
bezptatne badania profilaktyczne dla mieszkancow Katowic w wieku 60 — 64 lata, 75-79 lat
oraz powyzej 85 lat. Wéréd badan mozna wymieni¢ m.in. badanie poziomu TSH,
hemoglobiny glikowanej HbA1, cholesterolu czy tez glukozy, a takze testy sprawnosci
pamigci oraz sprawnosci fizycznej. Wybrane w otwartych konkursach ofert praktyki lekarzy
rodzinnych realizujace badania kwalifikuja osoby, u ktorych stwierdzono niesprawnos¢
ruchowa do etapu rehabilitacyjnego, w ramach ktérego przeprowadzane sg usprawniajace
zajecia rehabilitacyjne.
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9. Nowe zadania realizowane na rzecz katowickich seniorow:

1) Projekt pn. ,,Zlota Raczka”.

Celem projektu jest podniesienie oraz poprawa jako$ci zycia poprzez zapewnienie seniorom
dostepu do bezptatnych ustug w zakresie drobnych napraw domowych.

Z ustug moga skorzysta¢ seniorzy miasta Katowice (osoby samotne, gospodarstwa 2 osobowe),
ktorzy ukonczyli 65 rok zycia, 1 ktorym czesto trudno jest poradzi¢ sobie z domowymi naprawami,
a nie zawsze mogg liczy¢ na wsparcie bliskich osob.

Katalog napraw $wiadczonych w ramach ustugi obejmuje m.in.:

a) wymian¢/naprawe kranéw w kuchni i tazience,

b) udraznianie zatkanych odptywow,

c) naprawe nieszczelnych rur,

d) naprawe spluczki,

e) montaz/wymian¢ deski sedesowej,

f) podiaczenie pralki/zmywarki,

g) wymiane¢ zarowki,

h) naprawe/wymiane gniazdka elektrycznego,

1) regulacje/uszczelnienie drzwi i okien,

j) naprawe klamek/zamkow w drzwiach 1 oknach,

k) naprawe listew przypodtogowych,

1) inne drobne czynnoS$ci naprawcze 1 montazowe, ktore zostang zaakceptowane przez
Realizatorow.

Projekt nie moze obejmowac:

a) napraw, ktéore powinny zosta¢ wykonane na rzecz mieszkanca na podstawie umow
ze wspodlnotg mieszkaniowg lub administracja,

b) ushlug sprzatajacych (przypinanie firan/zaston, mycie okien, odgrzybianie $cian itp.),

c) ushug wymagajacych specjalnych uprawnien (w tym naprawy zwigzane z instalacja gazowa)
- osoba wykonujaca ustuge ma prawo odmowi¢ jej wykonania ze wzglgdu na brak
specjalnych uprawnien,

d) kompleksowych ustug remontowych (odmalowywania $cian, drzwi, kladzenia paneli,
ktadzenia gtadzi itp.).

W ramach projektu pn. ,Ztota raczka” zglaszajacy usterke senior moze skorzysta¢ z ustugi
maksymalnie raz w miesigcu (12 razy w roku). W wyjatkowych przypadkach mozliwe jest
skorzystanie przez seniora z dodatkowej liczby ustug, po analizie przypadku dokonanej przez
tutejszy Urzad.

Zlecenie uslugi jest przyjmowane telefonicznie za posrednictwem Srebrnego Telefonu
oraz osobiscie.

2) ,,Katowicka Srebrna ksigzka dla Seniorow”.

W zwigzku z szeroko prowadzong na terenie miasta Katowice polityka senioralng, ale 1 rowniez
wprowadzonym stanem epidemii zwigzanym z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2, ktory
spowodowal czasowe zamkniecie instytucji kulturalnych, uwydatnit si¢ problem ograniczonego
dostepu do bibliotek oraz pozostatych obiektéw kulturalnych osobom starszym, osobom
z niepelnosprawnoscia 1 przewlekle chorym. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom tej witasnie
grupy mieszkancoOw narodzil si¢ pomyst stworzenia w Katowicach projektu polegajacego na
dowozeniu do domu ksigzek i audiobookdw.

Celem projektu jest zapewnienie dostepu do ksigzek czytelnikom majacym trudnosci
Z przemieszczaniem si¢, aby nie zostali oni wykluczeni z mozliwos$ci korzystania z bibliotek.
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Adresatami projektu sg seniorzy, ktorzy ukonczyli 65 lat, osoby chore, niepelnosprawne, majace
problemy z dotarciem do biblioteki ze wzgledu na stan zdrowia - zameldowani na terenie miasta
Katowice, jak rowniez zamieszkali 1 ptacgcy podatki w Katowicach.

Zadanie polega na dowozeniu do domu ksigzek i1 audiobookdéw wypozyczonych katowickim
seniorom, a takze osobom niepelnosprawnym i chorym.

Wypozyczanie ksiazek w ramach ustugi odbywa si¢ poprzez zgloszenie telefoniczne badz droga
elektroniczng na adres filii, do ktdérej zapisany jest czytelnik, poprzez podanie imienia i nazwiska
wypozyczajacego, numeru telefonu kontaktowego, adresu zamieszkania, wybranych tytutoéw lub
okreslenie swoich preferencji literackich.

Bibliotekarz dostarczy nieodptatnie, w uméwionym z czytelnikiem terminie wybrane ksigzki pod
adres jego zamieszkania na okres do 30 dni, z mozliwoscig przedluzenia terminu zwrotu
telefonicznie lub poczta elektroniczng. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ do 5 pozycji.

Lista tytutow ksigzek i audiobookow jest dostepna w elektronicznym katalogu OPAC Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Katowicach pod adresem www.opac.mbp.katowice.pl

Zwrot ksigzek moze odby¢ si¢ takg samg drogg, w miejscu zamieszkania czytelnika, po
wczesniejszym zgloszeniu w filii, z ktorej ksiazki zostaty wypozyczone.

Uruchomiono specjalny numer telefonu: 502 28 88 28.

3) W 2020 r. uruchomiony zostat ,,Srebrny Telefon dla Katowickich Seniorow”, dzigki ktéremu
mozna uzyska¢ informacje na temat mozliwo$ci wsparcia osob starszych oraz realizowanych
programoéw na terenie Miasta.

,Srebrny Telefon dla Seniora” dzialta w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Katowicach
codziennie od godziny 9.00 do 15.00.

Dzwonigc mozna uzyska¢ zaréwno odpowiedzi na pytania dotyczace wszelkich form wsparcia
finansowego, ale 1 takze niepieni¢znego dla 0s6b w wieku senioralnym.

Ponadto w 2020 r. uruchomiony zostat Telefon zaufania dla seniorow, ktory obslugiwany jest przez
senioroOw wolontariuszy. Dziata od poniedziatku do piatku w godzinach od 16:00 — 19:00. Kazdy
senior w problemem moze uzyska¢ wsparcie 1 pomoc oraz porade jak rozwigzaé sytuacje

kryzysowa.

4) W 2020 r. miasto Katowice podjeto wspotprace z Telewizja TVS w zakresie zakupu programu
skierowanego do senioréw pn. ,,Srebrne Katowice”. TreSci zawarte w poszczeg6lnych odcinkach
programu odnoszg si¢ do biezacych wydarzen zwigzanych z katowickimi seniorami. Emisja
programu odbywa si¢ w pigtek o godzinie 8:20, natomiast powtorki emitowane sg w poniedziatek
o godzinie 17:15 oraz w $rode o godzinie 18:30.

5) Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach jako realizator programu pomaga katowickim seniorom,
zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoby poszukujace pracy, w powrocie na
rynek pracy, podniesieniu poziomu zycia mieszkancow Katowic w wieku senioralnym oraz
zaspokojeniu potrzeb kadrowych lokalnych przedsigbiorcow.

Prowadzone dzialania:

- utworzenie Inkubatora Zawodowej Aktywizacji Seniora,

- wsparcie doradczo — szkoleniowe dla seniorow,

- posrednictwo w zatrudnianiu seniorow,

- organizacja w 2022 r. ,,Festiwalu pracy i aktywnos$ci w drugiej mtodosci”,

- realizacja ustug doradczych dla seniorow w =zakresie poszukiwania pracy, sporzadzania
dokumentow aplikacyjnych oraz ksztaltowania wizerunku zawodowego.
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6) Dziatania realizowane na rzecz seniorOw w ramach dofinansowania ze $rodkow Unii
Europejskie;j.

Miasto Katowice — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach stale pozyskuje srodki
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje¢ dziatan dla oséb w wieku
senioralnym w formule Programéw Aktywno$ci Lokalnej oraz Centrow Spolecznosciowych.
Glownym celem dziatan jest rozwdj 1 urozmaicenie oferty wsparcia dedykowanej seniorom 1 ich
srodowisku rodzinnemu poprzez realizacj¢ ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym,
edukacyjnym, zawodowym, ktore skutkujga wzmocnieniem potencjatu i integracji spolecznosci
lokalnej 0s6b w wieku senioralnym.

Rozdzial 111. Udzial katowickich instytucji kultury w dzialaniach na rzecz seniorow.

1. Slaski Teatr Lalki i Aktora ,,Ateneum”.
Kontynuacja zadan realizowanych na rzecz seniorow:
— prezentacje spektakli adresowanych zaréwno do dzieci jak i do senioréw m.in. ,,Babcia na
jabtoni”, ,,Mitos$¢ do trzech pomaranczy”, ,,Lysek z poktadu Idy”,
— organizacja warsztatow teatralnych adresowanych do senioréw i grup mi¢dzypokoleniowych,
— organizacja ,,Spacerownika teatralnego” dla senioréw i dzieci.

Wzbogacenie oferty na rzecz senioréw (nowe zadanie):

- realizacja nowych spektakli, na ktore beda mogli przychodzi¢ seniorzy z wnukami (spektakle
dostosowane zostang do obu grup wiekowych),

- realizacja warsztatow teatralnych adresowanych do seniorow,

- spacery tworcze,

- realizacja projektow wilaczajacych senioréw w dziatania animacyjne i edukacyjne (w zaleznosci
od pozyskanych §rodkow finansowych).

Realizator: Slqski Teatr Lalki 1 Aktora ,,Ateneum” w Katowicach.

2. Galeria Sztuki Wspolczesnej BWA

Kontynuacja zadan realizowanych na rzecz senioréw:

- warsztaty ekspresji tworczej dla seniorOw - bezptatne warsztaty ekspresji tworczej sa prowadzone
w oparciu o aktualng wystawe w Galeriit BWA, glownym zalozeniem warsztatéw jest zachecenie
seniorow do zwigkszania samodzielnej aktywnosci tworczej),

- kurs podstaw rysunku dla senioréw - na bezptatnych zajeciach uczestnicy uczg si¢ m.in. jak
prawidtowo przenies¢ widziane obiekty 1 ich proporcje na plaszczyzne kartki, jak uzyskaé wrazenie
trojwymiarowosci, jak poprawnie operowaé $wiattocieniem.

Wzbogacenie oferty na rzecz seniordw (nowe zadanie):

- cykliczne warsztaty 1 akcje artystyczne dla seniorow w ramach projektu ,,Do sztuki gotowi start!”,
ktore maja na celu wsparcie seniorek 1 senioréw, ponadto warsztaty te nakierowane sa na realizacje
dziatan arteterapeutycznych, pobudzajacych kreatywno$¢ oraz siegajacych do tematow bliskich
1 przyjemnych,

Realizatorzy: Galeria Sztuki Wspotczesnej BWA we wspolpracy z Klubami.

3. Muzeum Historii Katowic

Kontynuacja zadan realizowanych na rzecz senioréw:

- wyktady stacjonarne lub on-line na wybrane tematy dotyczace historii Katowic, twoérczosci
artystow zwigzanych z Katowicami, kultury plebejskiej regionu $laskiego.
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Wzbogacenie oferty na rzecz seniorow (nowe zadanie):

- umozliwienie zdobycia i poglebienia wiedzy nt. dziedzictwa kulturowego Katowic poprzez
uczestnictwo w roznych formach muzealnej dziatalnos$ci, udostepnionej dla osob 60+,

- przygotowanie wyktadow nt. historii Katowic oraz tworczosci artystow w dziedzinie malarstwa
1 grafiki, teatru i filmu zwigzanych z Katowicami dla stuchaczy Uniwersytetu III Wieku oraz innych
zainteresowanych osob 60+,

- przygotowanie prelekcji z prezentacja zbiorow nt. dziejow Katowic i regionu $laskiego, nt. kultury
materialnej plebejskiej 1 mieszczanskiej miasta, nt. tworczosci artystow, ktorych dziatania
artystyczne sg zwigzane z Katowicami,

- organizacja zwiedzania wystaw statych i czasowych z kuratorem ekspozycji lub przewodnikiem
muzealnym,

- realizacja warsztatow dla osob 60+, zainteresowanych aktywnym, kreatywnym uczestnictwem,

- organizacja koncertow dla stuchaczy, zainteresowanych muzyka kameralng.

Realizator: Muzeum Historii Katowic.

4. Miejska Biblioteka Publiczna w Katowicach

Kontynuacja zadan realizowanych na rzecz seniorow:

- Katowicka Srebrna Ksigzka dla Seniora,

- Wspotpraca z instytucjami — kontynuacja wspotpracy pomiedzy katowickimi Domami Pomocy
Spotecznej, instytucjami i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz seniordéw, a filiami Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Katowicach. Ideg wspolpracy jest integracja pensjonariuszy, umozliwienie
im kontaktu z kultura. W ramach spotkan z bibliotekarzami odbywaja si¢: przedstawienia
teatrzykowe, w ktorych pensjonariusze wecielaja si¢ w aktoréw lub widownie¢, prezentacje
multimedialne zwigzane ze specjalnymi okazjami, wspdlne czytanie ksiazek z bibliotecznego
ksiggozbioru, prezentacja oferty kulturalnej biblioteki kierowanej do seniorow, warsztaty
artystyczne 1 literackie etc.

- Zdrowie w Bibliotece — cykl spotkan poswieconych zdrowiu, realizowanych w filiach MBP
Katowice. Cze$¢ spotkan i warsztatow dedykowana jest wylacznie seniorom, poniewaz podejmuja
tematy zwigzane ze zdrowiem u 0s6b powyzej 65 roku zycia.

- Kurs podstawowej obstugi komputera, nauka korzystania z katalogu Integro oraz e-wypozyczalni
Legimi, Ebookpoint BIBLIO i1 IBUK Libra — zajecia indywidualne oraz grupowe, dla oséb w wieku
60+ chcacych nauczy¢ si¢ podstawowej obstugi programéw komputerowych, korzystania
z Internetu, poczty eletronicznej, elektronicznego katalogu Integro oraz wirtualnych wypozyczalni,
ktorych dostep mozliwy jest w MBP Katowice. Dziatania majg na celu pomoc osobom w starszym
wieku odnalez¢ si¢ w cyfrowym $swiecie nowych technologii 1 nie doprowadzi¢ do ich spolecznego
wykluczenia.

Realizator: Miejska Biblioteka Publiczna w Katowicach.

5. Katowice Miasto Ogrodow - Instytucja Kultury im. Krystyny Bochenek.
Kontynuacja zadanh realizowanych na rzecz seniorow:
- ,,Akademia Do$wiadczenia” to stworzone przy instytucji Katowice Miasto Ogrodéw miejsce
spotkania 1 miedzypokoleniowej wymiany doswiadczen, wiedzy, pasji 1 wigoru. Warsztaty
o réznorodnej tematyce budujacej pomost, taczacy pozornie odlegte S$wiaty. ,,Akademia
Doswiadczenia” urzeczywistnia wspoiprace miedzypokoleniows. Daje mozliwos¢ bycia zardwno
uczniem, jak i1 nauczycielem. To miejsce, gdzie mozna nawigza¢ znajomos$¢, rozwija¢ umiejetnosci
oraz zdobywa¢ wiedzg, rGwniez o samym sobie.
W ramach projektu pn. ,,Akademia Do$wiadczenia” odbywaja si¢ nastepujace zajecia:

a) warsztaty zdrowotne,

b) warsztaty ekologiczne,

c) warsztaty florystyczne,

d) warsztaty modowe,

Id: 60F244AC-06DD-4767-B34D-AE4CC76995BA. Podpisany Strona 21



e) jogilates.
Zajecia odbywaja si¢ zaréwno w formie wyktadow, jak 1 warsztatow, dajagc mozliwos¢ aktywnego
uczestnictwa seniorom. Zajecia sg bezptatne i odbywaja si¢ $rednio 2 lub 3 razy w tygodniu,
w grupach liczagcych maksymalnie 15 oséb.
- Koncerty karnawatowe dla seniorow w Sali Koncertowej Instytucji  Kultury
im. Krystyny Bochenek Katowice Miasto Ogrodow, koordynowane przez Dzial Edukacji
Muzycznej i organizowane we wspolpracy z Uniwersytetem 111 Wieku w Katowicach.
- Koncerty dedykowane seniorom w ramach Migdzynarodowego Festiwalu Miodych Laureatow
Konkurséw Muzycznych:

a) festiwal promujacy wybitnych mtodych artystow we wspolpracy z najwazniejszymi
konkursami odbywajacymi si¢ w Polsce oraz zagranicznymi na czele z Konkursem ARD
w Monachium,

b) festiwal zbudowany z zatozenia jako cykl koncertow kameralnych (recitale, koncerty
muzyki kameralnej, koncerty uczestnikow festiwalu z udzialem zespotéw 1 orkiestr
kameralnych),

c) koncerty festiwalowe organizowane w wielu dzielnicach Katowic we wspotpracy z innymi
instytucjami kultury, we wspotpracy z osrodkami edukacyjnymi i osrodkami kultury w calej
Polsce (m.in. Stupsk, Zakopane, Nowy Sacz, Krynica) oraz w wiodacych edukacyjnych
osrodkach zagranicznych (Lwow, Kijow, Wilno, Kowno) i miastach partnerskich Katowic
(Koszyce, Ostrawa, St. Etienne),

d) festiwal promujacy muzyke polska,

e) festiwal odbywajacy si¢ rokrocznie pod patronatem honorowym MKiDN i Prezydenta
Miasta Katowice.

- Wyjatkowe koncerty dedykowane katowickim seniorom w sali koncertowej Instytucji Kultury
im. Krystyny Bochenek — Katowice Miasto Ogrodow:

a) 2 koncerty rocznie,

b) zapraszani arty$ci bedg reprezentowac rdzne style muzyczne,

¢) planowana roczna liczba uczestnikoéw tych koncertow to 1000 oséb.

Realizator: Katowice Miasto Ogrodéw - Instytucja Kultury im. Krystyny Bochenek.

6. Zespol Spiewakow Miasta Katowice ,,Camerata Silesia”

Kontynuacja zadanh realizowanych na rzecz seniorow:

- Zespot Spiewakow Miasta Katowice ,,Camerata Silesia” planuje zrealizowaé 2 bezptatne koncerty
w Domach Pomocy Spotecznej dedykowane szczegolnie osobom starszym i niepetnosprawnym.

Wzbogacenie oferty na rzecz seniorow (nowe zadanie):

- Koncert z okazji Dnia Babci 1 Dziadka w siedzibie Narodowej Orkiestry Symfonicznej Polskiego
Radia w Katowicach, ktéry ma na celu zachgcenie osob starszych do udziatu w zyciu kulturalnym
oraz zaangazowanie dzieci 1 wnukow do uczczenia tego dnia razem z nimi.

Realizator: Zespot Spiewakow Miasta Katowice ,,Camerata Silesia”.

7. Miejski Dom Kultury ,,Bogucice-Zawodzie”.
Kontynuacja zadanh realizowanych na rzecz seniorow:

Dziat Bogucice

- Dzien Babci i Dziadka — wystepy 1 pokazy sekcji dziatu ,,Bogucice”,

- okoliczno$ciowe spotkania kot seniora dziatajacych przy dziale ,,Bogucice”,

- imprezy z cyklu ,,Dancing Bogucicki” — arteterapia poprzez muzyke i taniec dla senioréw,
- wycieczki kot seniorow dziatajacych przy dziale ,,Bogucice”,
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- Dzien Aktywnego Seniora - spotkania integracyjne przy muzyce dla seniorow, potaczone
z wystawg tworczosci artystycznych wykonanych przez uczestnikow w ramach realizacji projektu
,Bogucice — moje miejsce na ziemi. Program aktywnosci lokalnej — II etap”,

- ,,Akademia Kreatywnego Seniora” — warsztaty w zakresie roznorodnych dziedzin artystycznych
w ramach realizacji projektu ,,Bogucice — moje miejsce na ziemi. Program aktywnosci lokalnej — II
etap”,

- kota seniorow dziatajace w dziale Bogucice MDK Bogucie-Zawodzie

- sekcje dla seniorow: kurs komputerowy dla seniorow — zajecia odplatne.

Wzbogacenie oferty na rzecz senioréw (nowe zadanie):

- taniec towarzyski dla seniorow (zajecia odptatne).

Realizatorzy: MDK Bogucice-Zawodzie we wspdipracy z WDS Dance Studio.
- warsztaty teatralne dla seniorow

Realizator: MDK Bogucice-Zawodzie.

Kontynuacja zadan realizowanych na rzecz seniorow:

Dziat Zawodzie

- spotkania Klubu Seniora ,,Zakatek”,

- imprezy z cyklu ,,Dancing Zawodzianski” — arteterapia poprzez muzyke i taniec dla seniorow,

- Dzien dla Seniora — 2 spotkania integracyjne przy muzyce dla seniorow w formie biesiady
w ramach realizacji projektu ,,Centra Spotecznoéciowe w Srodmiesciu i Zawodziu”,

- Babski Comber dla zawodzianskich Seniorek — biesiada przy muzyce dla seniorek organizowana
z okazji Dnia Kobiet w ramach realizacji projektu ,.Centra Spoteczno$ciowe w Sroédmiesciu
1 Zawodziu”,

- W Zdrowym Ciele Zdrowy Duch - cykliczne spotkania (10 spotkan w roku) dla senioréw
o tematyce zwigzanej ze zdrowym i bezpiecznym trybem Zycia w ramach realizacji projektu
,,Centra Spoleczno$ciowe w Srodmiesciu i Zawodziu”,

- Zmalowany Senior - plenery malarskie — organizacja 2 wyjazdow na plenery malarskie,
wydarzenie skierowane dla mitosnikow malarstwa w wieku senioralnym w ramach realizacji
projektu ,,Centra Spotecznosciowe w Srodmiesciu i Zawodziu”,

- Sekcje dla seniorow: kurs komputerowy dla senioréw, Fit senior — zajecia ruchowe dla seniorow,
Slaski Ludowy Zespot Spiewaczy ,,Zawodzianki”.

Wzbogacenie oferty na rzecz seniorow (nowe zadanie):
- taniec towarzyski dla seniorow,
Realizatorzy: MDK ,,Bogucice-Zawodzie” we wspoipracy z WDS Dance Studio.

- kurs obstugi smartfona dla seniorow
Realizator: MDK ,,Bogucice-Zawodzie”.

8. Miejski Dom Kultury ,,Poludnie”
Kontynuacja zadanh realizowanych na rzecz seniorow:

Obiekt Kostuchna:

- spotkania Klubu Seniora ,,Malinowa Chmurka” — spotkania integracyjne senioré6w, promujace
aktywnos¢ oraz realizujace potrzebe spotecznych kontaktow miedzyludzkich,

- organizacja wycieczek 1 wyjazdow integracyjnych,

- spotkania grupy wsparcia — wyjatkowe spotkania dla osob czgsto wykluczonych, z réznymi
problemami zdrowotnymi,
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- potancowki dla seniorbw Disco Senior — zajecia wprowadzaja taniec bedacy forma
najtagodniejszej rehabilitacji dla senioroéw,

- bezptatne seanse filmowe dla seniorow — sentymentalne wspomnienia filmoéw przypominaja
najlepsze hity filmowe,

- Kurs malarstwa przy grupie POCOIDLAKOGO, ktéry stwarza mozliwo$¢ samorealizacji
tworczej, pozwala na realizacje¢ niespetlnionych zamierzen.

Filia nr 1 Piotrowice:

- spotkania klubow seniora — spotkania integracyjne osob starszych,

- organizacja spotkan okoliczno$ciowych i wycieczek, pomoc i doradztwo,

- spotkania Klubu Aktywnego Seniora ,,Kazdy moze” — zajecia multidyscyplinarne dla senioréw,
bezptatne spotkania, prelekcje, warsztaty rekodzielnicze oraz kulinarne, biesiady,

- treningi pamigci dla senioréw — zajgcia aktywizujace pamig¢, uwage, wyobrazni¢ oraz szybko$¢
reakcji, celem zajec jest zapobieganie oraz opdznianie proceséw degeneracyjnych mézgu tak, aby
jak najdtuzej pozosta¢ w dobrej formie,

- klub brydzowy ,,Impas” dla senioréw,

- korepetycje komputerowe dla senioréw - zajgcia, podczas ktorych kursant moze nauczy¢ sig
kompleksowej obstugi urzadzen multimedialnych (laptopy, tablety, smartfony, aparaty
fotograficzne),

- koto gry w scrabble dla seniorow wraz z turniejami — cotygodniowe spotkania, podczas ktérych
seniorzy trenujg pamie¢ podczas gry w scrabble,

- gimnastyka dla seniorow - grupowe zajecia profilaktyczno-usprawniajace dla oséb starszych,
zaréwno kobiet i mezczyzn (60+) oraz osob po urazach, z obnizeniem sprawnosci ruchowej,

- nordic walking dla seniorow — grupowe zajecia plenerowe poprawiajace sprawnos¢ i koordynacje
ruchowg uczestnikow.

Filia nr 2 Murcki:

- ,Kawowy five” — spotkania integracyjne dla seniorow — spotkania skupione na wymianie mysli,
wspomnien 1 aktualnych wydarzen , potaczone z aktywnoscig poprawiajaca sprawnos¢ fizyczna,

- spotkania Klubu Seniora ,,Malinowa Chmurka” — spotkania integracyjne seniordw promujace
integracj¢, aktywnos¢ oraz realizujace potrzebeg spolecznych kontaktéw miedzyludzkich,

- organizacja wycieczek 1 wyjazdoéw integracyjnych,

- potancowki dla senioréw Disco Senior — =zajecia wprowadzaja taniec bedacy forma
najtagodniejszej rehabilitacji dla seniorow,
- spotkania grupy wsparcia ,,Rado$¢ zycia” - zajecia aktywizujace pamig¢é, pozwalajace

na utrzymanie dobrej formy,

- fitness dla seniora - zajgcia ruchowe z elementami gimnastyki korekcyjnej przystosowane
do mozliwosci uczestnikow,

- korepetycje komputerowe dla seniordw - zajgcia, podczas ktoérych instruktor thumaczy zasady
dziatania aplikacji komputerowych, portali spoteczno$ciowych, wyszukiwarek itp.

Filia nr 3 Zarzecze:

- Slaskie koto koronki klockowej — spotkania 1 warsztaty r¢kodzielnicze, spotkania odbywaja si¢
w §rody w godzinach popotudniowych, uczestnicy na warsztatach praktycznych odtwarzaja
i rekonstruuja wzory regionalne.

Filia nr 4 Podlesie:
- ,,Aktywny senior” — zajecia ruchowe dla seniorow (aerobik, gimnastyka) - zajgcia majg na celu
promowanie zdrowego trybu zycia poprzez ruch.

Realizator: MDK , ,Potudnie”.
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9. Miejski Dom Kultury ,,Ligota”

Kontynuacja zadan realizowanych na rzecz senioréw:

- ,,Pora dla Seniora” - ramach zaj¢¢ odbywaja si¢ naprzemiennie warsztaty: plastyczne, muzyczne,
relaksacyjne, teatralne, dziennikarskie lub rekodzieta artystycznego,

- ,.Spiewaj razem z nami" — warsztaty muzyczne oparte na nauce $piewu i przekazaniu wiedzy
na temat muzyki i biografii wybitnych wokalistow oraz artystow,

- spotkania Kota Miloénikow Slaskiej Piesni — state zajecia dla pasjonatow $laskiej muzyki
1 kultury,

- poranne zaj¢cia ruchowe dla seniorow,

- grupa malarska ,,IMPAST” — warsztaty malarstwa olejnego,

- spektakle teatralne,

- wystawy malarstwa i fotografii,

- spotkania w ramach Klubu Dyskusyjnego.

Wzbogacenie oferty na rzecz seniorow (nowe zadanie):

- przenos$ny Klub ,,S” — zajecia: plastyczne, muzyczne, relaksacyjne, teatralne lub r¢kodzieta
artystycznego, realizowane podczas spotkan dzialajacych juz klubow seniora na terenie: Ligoty,
Panewnik, Brynowa i Starej Ligoty,

Realizator: MDK ,,Ligota”.

10. Miejski Dom Kultury ,,Szopienice-Giszowiec”

Kontynuacja zadan realizowanych na rzecz seniorow:

- Migdzykulturowa warsztatownia dla Seniorow - warsztaty malarstwa, warsztaty wypalania
w drewnie, plener malarski czy slajdowisko podroznicze,

- warsztaty wokalne dla senioréw,

- zajecia plastyczne dla seniorow,

- gimnastyka dla seniorow,

- zumba 50+,

- okolicznos$ciowe warsztaty kreatywne dla Seniorow (z okazji Dnia Babci i Dziadka, wielkanocne,
bozonarodzeniowe),

- spotkania Klubow Seniora dziatajacych przy MDK,

- coroczne obchody Dnia Seniora — bal dla seniorow,

- wydarzenia skierowane do Senioréw w ramach projektu ,,Centrum Spolecznosciowe Szopki
w Szopienicach — etap II” — w programie m.in. bonkawy, wyjazd do Opery Slaskiej potaczony
ze zwiedzaniem miasta, warsztaty samoobrony,

- kulturalne Katowice — czyli wyjscia do kina i teatru, Dzien Babci, Dzien Dziadka, Dzien Seniora,

- zabawy taneczne — ,,Dyskoteka Dorostego Cztowieka, czyli impreza dla osob po 40-tce”,

- organizacja koncertow muzyki kameralnej, operetkowych, spektakli teatralnych wg aktualnego
repertuaru,

- pracowania ceramiczna dla Seniorow,

- ,JKawiarenka Seniora” — inicjatywa lokalna, w ramach ktoérej zostaja zakupione bilety
dla senioréw na wydarzenia teatralne i estradowe.

Wzbogacenie oferty na rzecz seniordw (nowe zadanie):

- organizacja interdyscyplinarnych wydarzen skierowanych dla seniorow dostosowanych do ich
zrdéznicowanych potrzeb (warsztaty, koncerty, wystawy, wyktady, itp.),

- realizacja wydarzen skierowanych na tworzenie 1 zacie$nianie wspotpracy miedzypokoleniowej
(warsztaty polegajace na wspolpracy senioréw z osobami w r6znym wieku),

- promocja 1 intensyfikacja dziatan w zakresie tworzenia 1 rozwijania Kluboéw Seniora dzialajacych
przy MDK,

Realizator: MDK ,,Szopienice — Giszowiec”.
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11. Miejski Dom Kultury ,,Koszutka”
Kontynuacja zadan realizowanych na rzecz senioréw:
- ,,Z dedykacja dla Senioréw” — cykl koncertow skierowanych do seniorow,

- ,Seniorze do dzieta” — warsztaty tworcze - cykl warsztatow artystycznych dla seniorow,
pozwalajacych rozwija¢ zdolno$ci manualne (m.in. warsztaty tworzenia bizuterii, §wieczek czy
witrazy),

- RODZINA W KULTURZE ,\Nasze Babcie. Nasi Dziadkowie” - migdzypokoleniowe spotkanie
dla seniorow i dzieci,

- poranna gimnastyka dla senioréw - zajg¢cia ruchowe dla senioréw, ¢wiczenia skierowane do 0so6b
po 60 roku zycia,

- warsztaty malarstwa i rysunku dla senior6w - warsztaty opierajace si¢ na nauce podstawowych
zagadnien z warsztatu malarstwa i rysunku, uczestnicy na zajeciach doskonala umiejetnosci
kompozycji, dostosowywania stylu do tematu i1 zatozen artystycznych,

- grupa malarska ,,FILAR” - grupa dla os6b po 60 roku zycia, wypowiadajaca si¢ artystycznie
w malarstwie olejnym, akwareli i pasteli,

- SENIOR GYMSESSION - zajecia gimnastyczne dla szerokiego grona seniorOw na $§wiezym
powietrzu w amfiteatrze domu kultury, celem spotkan jest zachecenie seniorow do aktywnosci
ruchowej, kreowanie pozytywnego wizerunku aktywnego seniora oraz integracja spotecznosci
senioroOw w aktywng wspdlnote celow 1 postaw.

Realizator: MDK ,,Koszutka”.

Rozdzial IV. Udzial Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w dzialaniach na rzecz
seniorow.

1. Oferta Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Katowicach skierowana do senioréw
— posiadaczy ,,Katowickiej Karty Mieszkanca”.

Adresatami programu sg seniorzy — mieszkancy miasta Katowice, ktorzy ukonczyli 60 rok zycia.
Gléwnym celem realizowanego zadania jest poprawa kondycji fizycznej i zwigkszenie aktywnosci
fizycznej senioréw poprzez zwigkszenie dostgpnosci istniejagcych obiektow sportowych dla osob
starszych.

Udziat MOSiIR w programie polega na udzieleniu uczestnikom 50% ulgi na zakup biletow wstepu
na miejskie obiekty sportowe objete programem (lodowiska, baseny, sitownie, korty tenisowe).

Realizatorzy:
Podlesie
Osrodek Sportowy Podlesianka - 50% znizki na korzystanie z kortow tenisowych
ul. Sottysia 25, Katowice

Ligota
ORW ,,Zadole" - 50% znizki na korzystanie z sitowni oraz kortow tenisowych
ul. Wczasowa 8, Katowice

Brynow
ORW Rolna - 50% znizki na korzystanie z sitowni oraz basenu
ul. Nasypowa 65, Katowice

Zaleze
ORW Bugla — 50% znizki na korzystanie z basenu
ul. Zeliwna 26d, Katowice
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Welnowiec-Jozefowiec
Hala Sportowa Joézefowska — 50% znizki na korzystanie z sitowni
ul. Jozefowska 40, Katowice

OS Kolejarz — 50% znizki na korzystanie z sitowni
ul. Alfreda 1, Katowice

Zawodzie
OS Slowian — 50% znizki na korzystanie z sitowni i kortéw tenisowych
ul. 1 Maja 99, Katowice

Dabrowka Mala
OS Hetman — 50% znizki na korzystanie kortoéw tenisowych
ul. Siwka 2, Katowice

Szopienice
OS Szopienice — 50% znizki na korzystanie z sitowni
ul. 11 Listopada 16, Katowice

Janow-Nikiszowiec
* Lodowisko Jantor - 50% znizki na korzystanie z lodowiska oraz sitowni
ul. Natkowskiej 11, Katowice
= Osrodek Tenisowy - 50% znizki na korzystanie z kortdéw zewngtrznych oraz krytych
ul. Szopienicka 70, Katowice

2. Nowa oferta autorskich dzialan MOSIR skierowana do seniorow:

1) Hala Sportowa Joézefowska
ul. J6zefowska 40, Katowice
— Bezplatne zajecia ogélnorozwojowe z elementami fitness dla kobiet - zajecia
w 10 osobowych grupach skierowane dla kobiet w wieku 60+, ktore zaczynaja
przygode z treningami fitness. Harmonogram spotkan dostepny jest na stronie
www.mosir.katowice.pl oraz na FB MOSIiR.
— Bezplatne tematyczne treningi wzmacniajace np. ,,Zdrowy kregostup”
prowadzone przez wykwalifikowanego trenera w grupach 5 osobowych skierowane
do kobiet w wieku 60+. Harmonogram treningdw dostepny jest na stronie

www.mosir.katowice.pl oraz na FB MOSiR. Zapisy pod numerem telefonu:
(32) 253 76 54 lub sport@mosir.katowice.pl

2) Wsparcie dla sportowych zorganizowanych grup senioralnych — pomoc w organizacji
treningdbw w obiektach MOSIR (np. zajecia na sitowni lub tenis stolowy), mozliwos¢
ubiegania si¢ o zakup logowanych strojow sportowych dla grup liczacych do 6 osob.

Dziat Sportu 1 Obstugi Klienta
ul. Zofii Natkowskiej 10a, Katowice
Zapisy pod numerem telefonu: (32) 253 76 54 lub sport@mosir.katowice.pl

3) ,,Rozruszamy po Covidzie” — bezptatne 3 domowe wizyty trenera pomagajace wroci¢ do
formy seniorom w wieku 60+. Trener opracowuje autorski program treningowy
ukierunkowany na indywidualne schorzenia podopiecznego.

Informacje pod numerem telefonu (32) 253 76 54 lub sport@mosir.katowice.pl
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4) ,,Chodz z nami, chodz z kijami!” — mozliwo$¢ bezptatnego wypozyczenia kijéw do Nordic
Walking, bedacego najbezpieczniejszg forma aktywnego wypoczynku. Wypozyczalnie kijow
do Nordic Walking znajduja si¢ w nastepujacych lokalizacjach:

— Ofsrodek Sportowy Gliwicka — ul. Gliwicka 214,

— Ofsrodek Rekreacyjno-Wypoczynkowy ,,Zadole” — ul. Wczasowa 8,
— Wodny Plac Zabaw w Dolinie 3 Stawow — ul. Putaskiego,

— Lodowisko Murcki — ul. Bielska 1a.

Rozdzial V. Udzial Uniwersytetow Trzeciego Wieku w dzialaniach na rzecz seniorow.

Na terenie miasta Katowice dzialajg nastepujace Uniwersytety Trzeciego Wieku:
—  Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie Slaskim,
— Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Slaskim Uniwersytecie Medycznym,
— Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie Ekonomicznym,
— Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Gornoslaskiej Wyzszej Szkole Handlowej
im. Wojciecha Korfantego.

Stuchacze Uniwersytetow Trzeciego Wieku majg mozliwo$¢ poszerzania wiedzy ogdlnej z zakresu
historii, ekonomii, filozofii, medycyny, psychologii, literatury, moga uczy¢ sie jezykow obcych,
obstugi komputera, ponadto oprécz zdobywania wiedzy stuchacze maja mozliwo$¢ rozwijania
swoich zainteresowan np. malarstwo, $piew, czy r¢kodzieto.

Uczestnicza w zajeciach ruchowych, w organizowanych wycieczkach krajoznawczych, poznajac
blizsze 1 dalsze okolice, a takze w spotkaniach okoliczno$ciowych. Zajecia w UTW pozwalaja na
rozw0j osob starszych, a takze przeciwdziatajg ich samotnosci.

Rozdzial VI. Zrédla finansowania programu.

Realizacja zadan wynikajacych z programu bedzie finansowana z budzetu miasta Katowice
do wysokosci $§rodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w danym roku budzetowym.

Jednostka Zadanie * Kwota w 2022 r.

Wydziat Polityki Spotecznej | ,,Integracja i aktywizacja osob

Urzedu Miasta w Katowicach | starszych, w tym kombatantow 1116 620,00 zI.
we wspoOlpracy z organizacjami 1 0s0b represjonowanych”
pozarzagdowymi

Dzienne Domy Pomocy
Spotecznej 1 Popoludniowe
Kluby Spotecznosciowe

3750 000,00 z1.

Wydziat Polityki Spoteczne;j Profilaktyka i promocja
Urzedu Miasta w Katowicach zdrowia dla o0so6b starszych 635 000,00 z1.
we wspoltpracy z podmiotami w ramach ,,Programu
wykonujacymi dziatalnosé profilaktyki i promocji zdrowia
lecznicza dla miasta Katowice na lata
2021-2027”
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Wydziat Polityki Spoteczne;j

,Prowadzenie doméw pomocy

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Katowice
ul. Jagiellonska 17

Urzedu Miasta w Katowicach spotecznej” 3463 590,00 z1.
we wspotpracy z Domem Prowadzenie DPS dla os6b
Pomocy Spotecznej ,,Senior w podesztym wieku —
Residence”, Katowice szczegOlnie chorych na
ul. Pijarska 4 demencje starcza
1 chorobe Alzheimera
Dom Pomocy Spoteczne;j Prowadzenie Domu Pomocy
,,Przystan”, Katowice Spotecznej dla 0sob przewlekle 6 265 259,00 z1.
ul. Adamskiego 22 somatycznie chorych
Dom Pomocy Spoteczne;j Prowadzenie Domu Pomocy
,Zacisze”, Katowice Spotecznej dla 0s6b w 5922 296,00 z1.
ul. Traktorzystow 42 podesztym wieku
Program grupa wsparcia 32 180,00 zt.

,Rados¢ Zycia — Wszystko
Mogg”

Ustugi opiekuncze
1 specjalistyczne

Ustugi w mieszkaniach
chronionych

Oplaty za pobyt w domach
pomocy spotecznej na terenie

innej gminy

Ustugi w Rodzinnym Domu
Pomocy Spoteczne;j

Positki z dowozem dla oséb
starszych

»Aktywny senior 55+ 1 jego
srodowisko lokalne”

Razem:

8 975 806,00 z1.

1 048 855,00 zt.

18 379 592,00 zt.

345 408,00 zt.

1423 832,00 zt.

89 140,00 zt.

30 294 813,00 zl.

Wydziat Edukacji i Sportu
Urzegdu Miasta w Katowicach

dziatalno$¢ Uniwersytetu
Trzeciego Wieku, w tym:
- Uniwersytet Trzeciego Wieku
przy Uniwersytecie Slaskim,
- Uniwersytet Trzeciego Wieku
przy Slaskim Uniwersytecie
Medycznym

Dzialania skierowane do
seniorOw miasta Katowice

60 000,00 zl.

60 000,00 zl.

Realizacja dziatan na rzecz
seniorow przez Miejski Osrodek
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Sportu i Rekreacji odbywac si¢
bedzie w ramach dziatalnosci
biezace;.
Wydziat Kultury Dziatania skierowane do
Urzedu Miasta w Katowicach seniorOw miasta Katowice 425 528,00 z1.
Powiatowy Urzad Pracy Program Pilotazowy ,,Inkubator
w Katowicach Zawodowej Aktywizacji 285 778,00 z1.
Seniora”
Ogolem: 52 278 884,00 zl.

Rozdzial VII. Realizatorzy Programu.

Domy Pomocy Spoteczne;j,

= 0 0 NNk W=

Domy Pomocy Spoleczne;j.

Wydziat Polityki Spotecznej Urzgdu Miasta Katowice,
Wydzial Edukacji i Sportu Urzedu Miasta Katowice,
Wydziat Kultury Urzedu Miasta Katowice,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach,
instytucje kultury miasta Katowice,

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Katowicach,
Rada Seniorow Miasta Katowice,

Uniwersytety Trzeciego Wieku,
0. organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ na rzecz seniorow, w tym m.in. Dzienne

Rozdzial VIII. Sprawozdawczos¢ z realizacji Programu.

1. Prezydent Miasta Katowice wraz z realizatorami Programu bedzie sktadal roczne sprawozdania
z wykonania Programu Radzie Miasta Katowice w terminie do 30 czerwca nastgpnego roku.
2. Sprawozdanie z wykonania Programu bedzie podlegato rocznej ocenie przez Rade Senioréw

Miasta Katowice.

3. Sprawozdanie powinno zawiera¢ opis przebiegu realizacji zadan ujetych w Programie oraz
oceng jego efektywnosci, w szczegdlnosci poprzez analizg nastepujacych wskaznikow:

1) liczba dzialajacych w miescie Katowice klubow seniora, liczba miejsc w klubach seniora,

liczba uczestnikow klubow seniora,

2) liczba os6b korzystajacych z osrodkow wsparcia np. z Domow Pomocy Spoleczne;,

Rodzinnych Domoéw Pomocy Spotecznej, Dziennych Domoéw Pomocy Spotecznej,

mieszkan chronionych,

3) liczba pozostatych projektow realizowanych dla senioréw przez organizacje pozarzadowe,
4) liczba osob biorgcych udziat w zajeciach sportowych dla senioréw,

5) liczba 0sob korzystajacych z programoéw profilaktycznych,

6) liczba osob korzystajacych z oferty edukacyjne;,
7) liczba zaje¢, imprez, wydarzen kulturalnych, w ktorych udziat biorg seniorzy,

8) liczba seniordw uczestniczacych w poszczegolnych propozycjach kulturalnych,

9) liczba uczestnikow Uniwersytetow Trzeciego Wieku w danym roku,

10) liczba seniorow korzystajacych z ustug Inkubatora Zawodowej Aktywizacji Seniora.

Id: 60F244AC-06DD-4767-B34D-AE4CC76995BA. Podpisany

Strona 30



Podsumowanie

Rada Miasta Katowice przyjmujac kontynuacje Miejskiego Programu ,Katowicki Senior
w Miescie” na lata 2022-2027” deklaruje wsparcie seniorom — mieszkancom naszego Miasta
poprzez zapewnienie im mozliwosci aktywnego starzenia si¢ w zdrowiu oraz mozliwosci
prowadzenia samodzielnego, niezaleznego i satysfakcjonujacego zycia.

Niniejszy program powstal przy wspodlpracy z Radg Senioréw Miasta Katowice
oraz Pelnomocnikiem Prezydenta Miasta Katowice ds. Seniorow.
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